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@ Veroffentlicht am 28.10.1986

Norm

ArbVG 8106 Abs3 Z2 lita
Rechtssatz

Als Umstande in der Person des Arbeitnehmers kdnnen insbesondere in Betracht kommen: Mangelnde korperliche
oder geistige Eignung, die zwar den Arbeitnehmer nicht schlechthin arbeitsunfahig macht, aber eine ins Gewicht
fallende Minderleistung verursacht. Eine Berufung auf Minderleistungen ist aber ausgeschlossen, wenn es der
Arbeitgeber verabsaumt, die erforderlichen Weisungen und die fur die Erbringung einer einwandfreien Arbeitsleistung
notwendigen Informationen zu geben, oder wenn dem Arbeitnehmer Tatigkeiten zugeteilt werden, die seinen
Fahigkeiten nicht entsprechen und daraus unterdurchschnittliche Leistungen resultieren. Die Dauer der
Betriebszugehdrigkeit und das Alter sind Uberhaupt besonders zu berticksichtigen, desgleichen, ob der Arbeitnehmer
die beschrankte Leistungsfahigkeit selbst verschuldet hat. Vor allem aber haben altere und im Betrieb lang
beschaftigte Arbeitnehmer Anspruch auf Schonung.
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