
Sie können die QR Codes nützen um später wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS OGH 1991/11/20 9ObA226/91
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 20.11.1991

Norm

ArbVG §122 Abs1 Z3

Rechtssatz

Auch für den Entlassungstatbestand der Untreue nach § 122 Abs 1 Z 3 ArbVG wird zwar Vorsatz, nicht aber eine

Schädigungsabsicht oder der Eintritt eines Schadens vorausgesetzt.

Entscheidungstexte

9 ObA 226/91

Entscheidungstext OGH 20.11.1991 9 ObA 226/91

Beisatz: § 48 ASGG (T1) Veröff: RdW 1992,218 = ecolex 1992,259

European Case Law Identifier (ECLI)
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Dokumentnummer
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