
Sie können die QR Codes nützen um später wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS OGH 1993/3/31 9ObA60/93
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 31.03.1993

Norm

ABGB §1151 ID

AÜG §10 Abs2

AÜG §11 Abs2 Z1

Rechtssatz

Eine echte Aussetzungsvereinbarung widerspricht dem § 10 Abs 2 und § 11 Abs 2 Z 1 AÜG nicht, weil infolge des

Einverständnisses der Arbeitnehmer, "stempeln zu gehen", keine Leistungsbereitschaft vorlag. Auch zwischen dem

Überlasser und Arbeitskraft im Sinne des § 3 AÜG darf im Sinne des Günstigkeitsprinzips eine

Aussetzungsvereinbarung getroffen werden, um eine Auflösung des Arbeitsverhältnisses zu vermeiden.

Entscheidungstexte

9 ObA 60/93

Entscheidungstext OGH 31.03.1993 9 ObA 60/93

Veröff: SZ 66/47 = DRdA 1994,29 = Arb 11074 = SozArb 1994 2,18 = RdW 1993,374

European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OGH0002:1993:RS0029056

Dokumentnummer

JJR_19930331_OGH0002_009OBA00060_9300000_001

Quelle: Oberster Gerichtshof (und OLG, LG, BG) OGH, http://www.ogh.gv.at

 2025 JUSLINE

JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at

file:///
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_19930331_OGH0002_009OBA00060_9300000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/332998
https://www.jusline.at/entscheidung/332998
https://www.jusline.at/entscheidung/399121
http://www.ogh.gv.at
file:///

	RS OGH 1993/3/31 9ObA60/93
	JUSLINE Entscheidung


