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@ Veroffentlicht am 11.08.1993

Norm

ABGB 81152 F1
BPG 8§81 Abs3
Rechtssatz

Aufgrund der unverbindlichen Zusage des Arbeitgebers auf eine Zusatzpension und der Kenntnis des Arbeitnehmers
davon, erwirbt der Arbeitnehmer von vorneherein gar keinen Anspruch auf diese Leistung. Den im wesentlichen auf
Welser (Widerrufsvorbehalt und Teilkiindigungsvereinbarung bei entgeltwerten Leistungen des Arbeitgebers, DRdA
1991, 1 ff, 7) und Runggaldier (HdB zur betrieblichen Altersversorgung 161) gestitzten Ausfiihrungen, es gebe im
Bereich derartiger Pensionszusagen keine Rechtsposition, die dem Arbeitnehmer nicht zumindest einen
Minimalanspruch gewahre, so dall es auf die "Floskeln" der Freiwilligkeit und jederzeitigen Widerrufbarkeit nicht
ankomme, sondern nur auf eine allfallige Existenzgefahrdung des Arbeitgebers, ist entgegenzuhalten, dal3 auch der
Gesetzgeber selbst in 8 1 BPG unverbindliche Pensionszusagen als Rechtsfigur anerkennt.
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