
Sie können die QR Codes nützen um später wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS OGH 1994/4/13 8ObA214/94
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 13.04.1994

Norm

ArbVG §105 Abs3 Z2

AuslBG §8 Abs2

Rechtssatz

§ 8 Abs 2 AuslBG enthält eine authentische Interpretation des Grundsatzes der sozialen Auswahl gemäß § 105 Abs 3 Z

2 ArbVG, so daß darauf lediglich im Rahmen einer Kündigungsanfechtung nach dieser Gesetzesbestimmung Bedacht

zu nehmen ist.

Entscheidungstexte

8 ObA 214/94

Entscheidungstext OGH 13.04.1994 8 ObA 214/94

Veröff: SZ 67/66

European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OGH0002:1994:RS0051701

Dokumentnummer

JJR_19940413_OGH0002_008OBA00214_9400000_001

Quelle: Oberster Gerichtshof (und OLG, LG, BG) OGH, http://www.ogh.gv.at

 2025 JUSLINE

JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at

file:///
https://www.jusline.at/gesetz/auslbg/paragraf/8
https://www.jusline.at/gesetz/arbvg/paragraf/105
file:///Dokument.wxe?Abfrage=Justiz&Dokumentnummer=JJT_19940413_OGH0002_008OBA00214_9400000_000
https://www.jusline.at/entscheidung/329692
https://www.jusline.at/entscheidung/329692
https://www.jusline.at/entscheidung/396424
http://www.ogh.gv.at
file:///

	RS OGH 1994/4/13 8ObA214/94
	JUSLINE Entscheidung


