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 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 13.04.1994

Norm

ArbVG §105 Abs3 Z2

AuslBG §8 Abs2

Rechtssatz

§ 8 Abs 2 AuslBG enthält eine authentische Interpretation des Grundsatzes der sozialen Auswahl gemäß § 105 Abs 3 Z

2 ArbVG, so daß darauf lediglich im Rahmen einer Kündigungsanfechtung nach dieser Gesetzesbestimmung Bedacht

zu nehmen ist.
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