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@ Veroffentlicht am 16.06.1994
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Rechtssatz

Dem Arbeitgeber ist die Befugnis zur (voribergehenden) Dienstfreistellung zuzubilligen, insbesondere unter solchen
Umstanden, die den Arbeitgeber zur Beendigung des Arbeitsverhaltnisses berechtigen kdnnten. Nur in Fallen einer
willkiirlichen  MiRachtung der Arbeitnehmerinteressen bzw. im Falle eines unzureichend begrindeten,
diskriminierenden Eingriffes werden die Interessen des Arbeitnehmers verletzt, allenfalls wegen eines Verstol3es gegen

die guten Sitten.
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