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 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 28.09.1994

Norm

KollV für technische Angestellte allg

KollV für technische Angestellte §2 Z1

Rechtssatz

Mangels einer ausdrücklichen Erklärung über die Einstufungsfrage ist die Einstufung auf Grund der tatsächlichen

Verwendung des Arbeitnehmers im Betrieb vorzunehmen. Zum Begriff Abteilungsleiter.

Entscheidungstexte

RS0064929">9 ObA 165/94

Entscheidungstext OGH 28.09.1994 9 ObA 165/94

RS0064929">8 ObA 105/98v

Entscheidungstext OGH 17.09.1998 8 ObA 105/98v

Auch; Beisatz: Die Einstufung in bestimmte Gehaltsgruppen von Kollektivverträgen richtet sich nach der

tatsächlichen Verwendung des Dienstnehmers. (T1)

RS0064929">9 ObA 79/12a

Entscheidungstext OGH 25.07.2012 9 ObA 79/12a

Auch; Beis wie T1; Beisatz: Hier: KollV der Versorgungsbetriebe der Grazer Stadtwerke. (T2)
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