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Norm

Aul3StrG §128
KO 8§25

IESG 81 Abs1
Rechtssatz

Wird ein Arbeitnehmer zum Verlassenschaftskurator seines verstorbenen Arbeitgebers bestellt, Ubt er
Arbeitgeberfunktionen aus und ist daher nicht mehr als Arbeitnehmer anzusehen, sodal? ihm im Falle spaterer
Konkurseréffnung Uber die Verlassenschaft seines verstorbenen Arbeitgebers kein Insolvenz-Ausfallgeld gebuhrt, und
zwar auch nicht far die Zeit nach Konkurseréffnung, sofern er vom Masseverwalter nicht wieder in ein "normales
Arbeitsverhaltnis GUbernommen" wurde, was bei einer Kundigung wegen der Konkurser6ffnung gemaR8 25 KO
ausscheidet.

Entscheidungstexte

e 8 0DbS 268/98i
Entscheidungstext OGH 08.07.1999 8 ObS 268/98i
Veroff: SZ 72/116

e 8 ObS 187/00h
Entscheidungstext OGH 15.02.2001 8 ObS 187/00h
nur: Wird ein Arbeitnehmer zum Verlassenschaftskurator seines verstorbenen Arbeitgebers bestellt, bt er
Arbeitgeberfunktionen aus und ist daher nicht mehr als Arbeitnehmer anzusehen. (T1)

e 8 0bS 205/02h
Entscheidungstext OGH 17.10.2002 8 ObS 205/02h
Vgl; nur: Wird ein Arbeitnehmer zum Verlassenschaftskurator seines verstorbenen Arbeitgebers bestellt, Gbt er
Arbeitgeberfunktionen aus und ist daher nicht mehr als Arbeitnehmer anzusehen, sodald ihm im Falle spaterer
Konkurseréffnung Uber die Verlassenschaft seines verstorbenen Arbeitgebers kein Insolvenz-Ausfallgeld gebuhrt.
(T2) Beisatz: Hier: Ohne Einschrankung ihres Aufgabenkreises vor Konkurserdffnung auf ihren Antrag bestellte
Notgeschaftsfihrerin gemald 8 15 GmbHG. (T3) Beisatz: Eine Beschrankung der Ausschlussbestimmung des8§1
Abs6 Z2 IESG kann stets nur dann gerechtfertigt sein, wenn der Geschaftsfihrer nie eine echte
Unternehmerfunktion austben konnte, weil seine Rechtsstellung von Anfang an durch 83 KO beschrankt war, ist
aber dann nicht gerechtfertigt, wenn er vorerst, wenn auch nur auf kurze Zeit alle Rechte und Pflichten eines
Geschaftsfuhrers hatte. (T4)

e 8 0bS 8/20i
Entscheidungstext OGH 23.10.2020 8 ObS 8/20i
Vgl aber; Beisatz: Seit der Entscheidung 8 ObS 268/98i wurden die maRgeblichen Bestimmungen des§ 1 I[ESG
wiederholt novelliert. Mit diesen Anderungen wurde den tragenden Griinden dieser Entscheidung die vormals
bestehende Rechtsgrundlage entzogen. (T5)
Beisatz: Hier: Beschrankter Aufgabenkreis der Kuratorin, der nicht tber die Pflichten und Rechte einer
angestellten Filialleiterin hinausging und weder Fihrungsaufgaben (insbesondere auch keine Befugnis zur
Einstellung oder Kiindigung von Arbeitnehmern) noch unternehmerische Entscheidungen beinhaltete, fuhrte
nicht dazu, dass sie wesentlichen Einfluss auf die Betriebsfiihrung gehabt oder Arbeitgeberfunktionen ausgetbt
hatte. (T6)
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