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Norm

ABGB 81155 Abs1
Rechtssatz

Arbeitswillige nicht streikende Arbeitnehmer, die aufgrund des Streiks an ihrer Arbeitsverrichtung gehindert sind,
mussen gegenUber dem Arbeitgeber ihre Leistungsbereitschaft erklaren, um ihren Entgeltanspruch wahrend der
Arbeitsverhinderung zu wahren. An die Erklarung der Arbeitsbereitschaft durch den Arbeitnehmer sind strenge
Anforderungen zu stellen sind: Er muss seine Dienste dem Dienstgeber ausdriicklich anbieten, seine

Arbeitsbereitschaft also klar zu erkennen geben.
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