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@ Veroffentlicht am 31.01.2007

Norm

AngG 8§26 Z1 lll1a
GewO 1859 §82a lita
Rechtssatz

Dann wenn der Arbeitgeber auf die vom Arbeitnehmer bekanntgegebenen Beschwerden vorweg damit reagiert, dass
er dem Arbeitnehmer ,vorerst" eine diesem medizinisch zumutbare Tatigkeit zuweist, die der Arbeitnehmer
widerspruchslos Ubernimmt und ausubt, und in weitere Folge auch zusichert, dem Arbeitnehmer nur fir medizinisch
zumutbare Tatigkeiten einzusetzen, kommt dem Arbeitnehmer ein Austrittsrecht aus gesundheitlichen Griinden nicht
zu, bevor er nicht geltend macht, dass diese ,vorerst" zugewiesene Tatigkeit den Rahmen des Arbeitsvertrages
Uberschreitet.
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