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@ Veroffentlicht am 17.12.2007

Norm

GIBG 812 Abs2
GIBG 815 Abs1
Rechtssatz

§ 12 Abs 2 GIBG ist gemeinschaftsrechtskonform dahin zu interpretieren, dass der Arbeitnehmer (die Arbeitnehmerin)
Anspruch auf Herstellung des diskriminierungsfreien Zustands hat, und zwar nicht nur fir die Vergangenheit sondern
auch fur die Zukunft. Es muss also zwischen der sich von selbst vollziehenden Vertragsanpassung und den daraus
resultierenden Ansprichen unterschieden werden; nur letztere verjahren in der Frist des 8 15 Abs 1 GIBG.
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