jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

TE Vwgh Beschluss 2005/9/29 AW
2005/09/0036

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 29.09.2005

Index

10/07 Verwaltungsgerichtshof;
60/04 Arbeitsrecht allgemein;
62 Arbeitsmarktverwaltung;
Norm

AusIBG;
VWGG 8§30 Abs2;
Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat tGber den Antrag des A in G, vertreten durch Dr. Hermann Kienast, Rechtsanwalt in
8010 Graz, Friedrichgasse 6/1V/17, der gegen den Bescheid des Unabhdngigen Verwaltungssenates fur die Steiermark
vom 28. Juni 2005, ZI. UVS 30.19-39/2004-46, betreffend Bestrafung wegen Ubertretung des
Auslanderbeschaftigungsgesetzes, erhobenen Beschwerde die aufschiebende Wirkung zuzuerkennen, den Beschluss
gefasst:

Spruch
Gemal? § 30 Abs. 2 VWGG wird dem Antrag nicht stattgegeben.
Begriindung

Mit dem vor dem Verwaltungsgerichtshof angefochtenen Bescheid der belangten Behdrde wurden Uber den
Beschwerdefiihrer wegen Ubertretung des Auslédnderbeschéftigungsgesetzes Geldstrafen in der Héhe von jeweils
EUR 2.000,-- in sieben Fallen sowie Ersatzfreiheitsstrafen verhdngt und ihm die Bezahlung der Kosten des
Verwaltungsstrafverfahrens auferlegt.

§ 30 Abs. 1 und 2 VWGG lautet:

"(1) Den Beschwerden kommt eine aufschiebende Wirkung kraft Gesetzes nicht zu. Dasselbe gilt fir einen Antrag auf
Wiedereinsetzung in den vorigen Stand wegen Versaumung der Beschwerdefrist.

(2) Der Verwaltungsgerichtshof hat jedoch auf Antrag des Beschwerdefiihrers die aufschiebende Wirkung mit
Beschluss zuzuerkennen, insoweit dem nicht zwingende oOffentliche Interessen entgegenstehen und nach Abwagung
aller berUhrten Interessen mit dem Vollzug oder mit der Austbung der mit Bescheid eingerdaumten Berechtigung durch
einen Dritten fur den Beschwerdefiihrer ein unverhaltnismaRiger Nachteil verbunden ware. Wenn sich die
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Voraussetzungen, die fur die Entscheidung Uber die aufschiebende Wirkung der Beschwerde mafRgebend waren,
wesentlich gedndert haben, ist auf Antrag einer Partei neu zu entscheiden. Die Zuerkennung der aufschiebenden
Wirkung bedarf nur dann einer Begriindung, wenn die Interessen Dritter berGhrt werden."

Der Beschwerdefuhrer bringt zu seinem Antrag auf Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung vor, dass die sofortige
Zahlung der auferlegten Geldstrafe einen starken Liquiditatsabfluss aus dem Vermdégen der von ihm vertretenen
Ges.m.b.H. zur Folge hatte und eine empfindliche Schwachung seines Unternehmens bedeuten wirde. Es bestiinde
die Gefahr der Insolvenz.

Zwar stehen zwingende 6ffentliche Interessen der Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung nicht entgegen. Jedoch
hat der Beschwerdefuhrer mit diesen Argumenten keinen unverhdltnismaRigen Nachteil im Sinne des § 30 Abs. 2
VwWGG aufgezeigt. Der Beschwerdeflihrer hat ndmlich nicht dargelegt, inwiefern fur die von ihm vertretene Ges.m.b.H.
aus dem angefochtenen Bescheid eine finanzielle Belastung entstiinde, weil sich fur diese aus dem angefochtenen
Bescheid keine Verpflichtung zur Bezahlung der Uber ihn verhangten Strafe ergibt. Letztere wurde namlich Uber ihn
selbst und nicht Uber die Ges.m.b.H. verhangt.

Im Ubrigen ist darauf zu verweisen, dass die Behérde gemall § 54b Abs. 3 VStG einem Bestraften, dem aus
wirtschaftlichen Grinden die unverzlgliche Zahlung der Geldstrafe nicht zuzumuten ist, auf Antrag einen
angemessenen Aufschub oder Teilzahlung zu bewilligen hat. Hinsichtlich der Ersatzfreiheitsstrafe wird noch § 53b
Abs. 2 VStG angefihrt, wonach mit dem Vollzug einer solchen bis zur Erledigung der beim Verwaltungsgerichtshof
anhangigen Beschwerde zuzuwarten ist.

Dem Antrag auf Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung konnte daher nicht stattgegeben werden.
Wien, am 29. September 2005
Schlagworte
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