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@ Veroffentlicht am 30.08.1989

Kopf

Der Oberste Gerichtshof hat als Revisionsgericht in Arbeits- und Sozialrechtssachen durch den Senatsprasidenten des
Obersten Gerichtshofes Hon.-Prof. Dr. Kuderna als Vorsitzenden und durch die Hofrate des Obersten Gerichtshofes
Dr. Gamerith und Dr. Maier sowie die fachkundigen Laienrichter Dr. Fellner und Dr. Dengscherz als weitere Richter in
der Arbeitsrechtssache der klagenden Partei Ing. Edwin P***, Betriebsleiter, Murau, Murfeld 14, vertreten durch Dr.
Kurt Klein ua., Rechtsanwalte in Graz, wider die beklagte Partei M*** S*** GesmbH, Murau, Grazer Straf3e 10,
vertreten durch Dr. Hans Exner, Rechtsanwalt in Judenburg, wegen S 1.877 sA, infolge Revision der klagenden Partei
gegen das Urteil des Oberlandesgerichtes Graz als Berufungsgericht in Arbeits- und Sozialrechtssachen vom 13. April
1989, GZ. 7 Ra 705/88-27, womit infolge Berufung der beklagten Partei das Urteil des Kreisgerichtes Leoben als Arbeits-
und Sozialgericht vom 25. August 1988, GZ. 21 Cga 1249/87-22, abgeandert wurde, in nichtoffentlicher Sitzung zu Recht
erkannt:

Spruch
Der Revision wird nicht Folge gegeben.

Der Klager ist schuldig, der Beklagten die mit S 1.453,44 bestimmten Kosten des Revisionsverfahrens (davon S 242,24
Umsatzsteuer) binnen 14 Tagen bei Exekution zu ersetzen.

Text
Entscheidungsgrinde:

Der Klager war Angestellter der Stadtgemeinde Murau und in dieser Eigenschaft als technischer und kaufmannischer
Betriebsleiter der Beklagten, der M*** S*** GesmbH, zugeteilt. Die Bediensteten der Stadtgemeinde Murau und der
M#*** S*** GesmbH haben seit 1975 Anspruch auf eine um 50 % verbilligte Jahreskarte fur die Benltzung von Sauna
und Hallenbad in Murau. Die verbilligte Jahreskarte kostet S 900,--.

Mit Vergleich vom 23. September 1986 wurde das Dienstverhdltnis des Klagers mit der Stadtgemeinde Murau mit 31.
Janner 1987 unter sofortiger Dienstfreistellung des Klagers aufgeldst. Dem Klager wurde neben der gesetzlichen
Abfertigung (in der Hohe von vier Monatsbeziigen) unter anderem eine freiwillige Abfertigung in H6he von weiteren
acht Monatsbeziigen gewahrt. Die Streitteile erklarten, daR durch diesen Vergleich alle gegenseitigen Forderungen aus
dem Dienstverhaltnis verglichen und bereinigt sind.

Der Klager hatte am 12. Juni 1986 eine bis 11. Juli 1987 gliltige Jahreskarte fur die Sauna und das Hallenbad zum
ermaRigten Preis von S 900,-- gekauft. Ab 1. Februar 1987 verweigerte die Beklagte dem Klager, mit dieser verbilligten
Jahreskarte weiterhin Hallenbad und Sauna zu benUtzen und erstattete inm flir den nicht verbrauchten Teil dieser
Karte einen Betrag von S 323,--. Der Klager gab fir Einzeleintritte und 10-Punkte-Karten in der Zeit vom 1. Februar bis
11. Juni 1987 S 2.200,-- aus und begehrt von der Beklagten den Ersatz dieser Betrage abzlglich der geleisteten
Erstattung, sohin restlich S 1.877,-- sA.
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Das Erstgericht gab diesem Begehren (die Gegenforderung ist nicht mehr Gegenstand des Revisionsverfahrens) statt.
Das Berufungsgericht wies das Klagebegehren ab und erklarte die Revision fur zulassig.

Rechtliche Beurteilung

Die gegen das Urteil des Berufungsgerichtes wegen unrichtiger rechtlicher Beurteilung erhobene Revision des Klagers
ist nicht berechtigt. Die dem Klager gewahrte Begunstigung, das Hallenbad der Beklagten zum ermaRigten Preis zu
benlitzen, war eine betriebliche Sozialleistung, auf deren Weitergewdhrung er nach Beendigung des
Dienstverhaltnisses keinen Anspruch mehr hatte, weil auch der abgeschlossene Vergleich nichts Abweichendes
enthalt. Da der Klager das fir die Inanspruchnahme dieser Sozialleistung zu zahlende ermaRigte Entgelt Uber den
Zeitpunkt der Beendigung des Dienstverhaltnisses hinaus entrichtet hatte, war ihm der aliquote Teil des Preises der
erworbenen Dauereintrittskarte als rechtsgrundlos gewordene Leistung (8 1435 ABGB) zu erstatten. Auf die ermaligte
Weiterbenultzung des Hallenbades hatte der Klager nach Beendigung des Dienstverhaltnisses keinen Anspruch mehr,
so dal} sein Schadenersatzbegehren vom Berufungsgericht zutreffend abgewiesen wurde. Von einem selbstandigen,
unabhangig vom aufgeldsten Dienstverhdltnis bestehenden Dauerschuldverhaltnis kann keine Rede sein, so daf3 auf

die diesbezlglichen Ausfihrungen der Revision nicht einzugehen ist.
Die Kostenentscheidung stutzt sich auf die §8 41, 50 ZPO.
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