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10/07 Verwaltungsgerichtshof;
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62 Arbeitsmarktverwaltung;
Norm

AusIBG 8§28 Abs1 71 lita;
VwWGG 8§30 Abs2;
Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat Uber den Antrag des F, vertreten durch Dr. G, Rechtsanwalte GmbH, der gegen den
Bescheid des Unabhdngigen Verwaltungssenates Wien vom 21. September 2005, ZI. UVS -07/A/3/1798/2005,
betreffend Bestrafung nach dem AusIBG, erhobenen Beschwerde die aufschiebende Wirkung zuzuerkennen, den
Beschluss gefasst:

Spruch
Gemal 8 30 Abs. 2 VwGG wird dem Antrag stattgegeben.
Begriundung

Mit dem im Instanzenzug gemaR8 66 Abs. 4 AVG ergangenen angefochtenen Bescheid wurden Uber den
Beschwerdefiihrer wegen Ubertretung des § 28 Abs. 1 Z. 1 lit a AusIBG gemaR § 28 Abs. 1 Z. 2 vierter Strafsatz leg. cit.
funf Geldstrafen in der Gesamthéhe von EUR 81.000,-- verhangt.

Mit der gegen diesen Bescheid gerichteten Beschwerde ist der Antrag verbunden, ihr die aufschiebende Wirkung
zuzuerkennen. Begrindet wurde dieser Antrag mit den eingeschrankten Vermdgens- und Einkommensverhaltnissen
des Beschwerdeflhrers, die es ihm nicht gestatteten, die verhangten Geldstrafen auch unter Gewahrung von
Zahlungserleichterungen zu bezahlen und damit der Antritt der Ersatzfreiheitsstrafen drohe.

Die belangte Behorde sprach sich nicht gegen die Bewilligung der aufschiebenden Wirkung aus.

GemalR 8 30 Abs. 2 VWGG hat der Verwaltungsgerichtshof auf Antrag des Beschwerdefuhrers die aufschiebende
Wirkung mit Beschluss zuzuerkennen, insoweit dem nicht zwingende Interessen entgegenstehen und nach Abwagung
aller berthrten Interessen mit dem Vollzug oder mit der Austibung der mit dem Bescheid eingeraumten Berechtigung
durch einen Dritten fur den Beschwerdefuhrer ein unverhaltnismaRiger Nachteil verbunden ware.

Zwingende o6ffentliche Interessen stehen der Bewilligung der aufschiebenden Wirkung nicht entgegen; die Hohe der zu
zahlenden Geldstrafen ist nicht unbetrachtlich, so dass die Gefahr der Aufforderung zum Antritt der
Ersatzfreiheitsstrafe nicht von der Hand zu weisen ist, was jedenfalls einen unverhaltnismaBigen Nachteil bedeuten

wurde.

Dem Antrag war daher stattzugeben.
Wien, am 18. Janner 2006
Schlagworte
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