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Index

24/01 Strafgesetzbuch

40/01 Verwaltungsverfahren
60/04 Arbeitsrecht allgemein
Norm

ARG 1984 §27 Abs1;

ARG 1984 83 Abs2;

ARGV 1984 Abschn17 Z1 lita;
StGB 832 Abs3;

StGB 85 Abs1;

VStG §19;

VStG 85 AbsT1;

Rechtssatz

Die Behauptung des beschuldigten Arbeitgebers, er habe unter dem Druck eines drohenden schweren wirtschaftlichen
Schadens gehandelt, vermag weder die Annahme der vorsitzlichen Ubertretung von Bestimmungen des ARG zu
entkraften noch - ebenso wie die Herstellung des Einvernehmens mit dem Betriebsrat - die als erwiesen
angenommene reifliche Uberlegung und sorgfiltige Vorbereitung der Tat (§ 32 Abs 3 StGB) auszuschlieRen.

Schlagworte

Verantwortung fiir Handeln anderer Personen Besondere Rechtsgebiete Arbeitsrecht ArbeiterschutzErschwerende
und mildernde Umstande Schuldform
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