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63/02 Gehaltsgesetz
Norm

GehG 1956 812 Abs3;
Rechtssatz

UmfaRt der Arbeitsplatz auf Grund der Schwerpunkte der vorgesehenen Tatigkeiten Aufgaben, deren vollstandige und
sofortige Wahrnehmung nur auf Grund umfassender Erfahrungen und Kenntnisse moglich ist, so schlie3t eine
kurzfristige Vorverwendung auf einem vergleichbaren Arbeitsplatz als Vertragsbediensteter nicht aus, daR langjahrige
einschlagige Vortatigkeiten (hier in einem Dienstverhaltnis zu einem Dritten) von besonderer Bedeutung iSd § 12 Abs 3
GehG sind.
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