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Vorabentscheidungsverfahren:* Vorabentscheidungsantrag:96/12/0250 B 22. Oktober 1997

Vorabentscheidungsverfahren:* EuGH-Entscheidung: EuGH 61996CJ0015 15. Jänner 1998

Rechtssatz

Nationale Regelungen (hier: § 50a Abs 1 GehG), die das in Art 48 EGV und Art 7 Abs 1 und 4 Verordnung 1612/68

verankerte Diskriminierungsverbot verletzen, können ihre Rechtfertigung in der Honorierung der Treue eines

Arbeitnehmers zu EINEM bestimmten Arbeitgeber Enden (Hinweis Urteil EuGH 15.1.1998, C-15/96). Bei der

besonderen Dienstalterszulage gem § 50a GehG handelt es sich um eine gesetzlich vorgesehene Treueprämie (hier:

Die auf Verletzung des Diskriminierungsverbotes aufgebaute Beschwerde war daher als unbegründet abzuweisen).
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