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62 Arbeitsmarktverwaltung

Norm

ABGB §1151;

AUG;

EStG 1972 899 Abs1 Z4;
EStG 1988 §99 Abs1 Z5;
Rechtssatz

Eine Gestellung von Arbeitskraften liegt vor, wenn ein Unternehmer (Gesteller) seine Dienstnehmer einem anderen
Unternehmer (Gestellungsnehmer) zur Verflgung stellt, ohne dass zwischen dem Gestellungsnehmer und den
Arbeitnehmern des Gestellers ein Dienstverhaltnis begriindet wird. Beim Gestellungsvertrag handelt es sich um einen
Vertrag eigener Art. Im Unterschied zum Werkvertrag liegt das Gefahrenrisiko ausschlieBlich beim Gestellungsnehmer.
Der Gesteller haftet sohin nicht fur die tatsachlichen Leistungen der von ihm gestellten Arbeitnehmer, sondern nur fir
ihre grundsatzliche Qualifizierung (Hinweis Quantschnigg-Schuch, Einkommensteuer-Handbuch, 8 98 Rz. 8.7). In dieser
Umschreibung liegen die steuerlich maligeblichen Kriterien, nicht jedoch in den Bestimmungen des
Arbeitskréfteliberlassungsgesetzes (AUG).
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