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60/02 Arbeitnehmerschutz
60/04 Arbeitsrecht allgemein
62 Arbeitsmarktverwaltung
Norm

AUG §4 Abs2;

AusIBG 8§82 Abs?2 lite;
AusIBG 8§28 Abs1 71 lita;
AusIBG 8§83 Abs1;
Rechtssatz

Ausfiihrungen dazu, dass nach einer Gesamtbeurteilung des vorliegenden Sachverhaltes nach dessen wahren
wirtschaftlichen Gehalt Arbeitskraftetiberlassung im Sinne des § 4 Abs. 2 AUG vorliegt; bereits aus der Feststellung der
belangten Behorde, dass die Fahrer weisungsgebunden waren und die vom Beschwerdefuhrer vertretene Gesellschaft
das Weisungsrecht gegenuiber den Fahrern auslbte, ergibt sich die Erfullung des wesentlichen Kriteriums des 8§ 4 Abs.
2 7.3 AUG. Es zeigt sich das Bild einer Arbeitskréfteliberlassung, sohin einer Beschaftigung im Sinne des § 2 Abs. 2 lit. e
AusIBG. Die freie Wahlmdglichkeit der "Frachtbeforderer" im unbedeutenden Nebenpunkt der Wahl der
Streckenfihrung andert nichts an der Gesamtbeurteilung des vorliegenden Sachverhaltes nach dessen wahren
wirtschaftlichen Gehalt als Uberlassung von Arbeitskraften.
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