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66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ASVG 84 Abs2;
ASVG §539;
ASVG §539a;
Beachte

Besprechung in:DRdA 3/2006, 190-198; DRdA 2/2007, 137-143;
Rechtssatz

Selbst eine ausdricklich vereinbarte Befugnis, Arbeitsleistungen sanktionslos ablehnen zu kénnen, stiinde im
Verdacht, ein "Scheingeschaft" zu sein, wenn eine solche Vereinbarung mit den objektiven Anforderungen der
Unternehmensorganisation nicht in Einklang zu bringen ware (vgl. 88 539 und 539a ASVG). Anders ware ein solcher
Sachverhalt aber zB dann zu beurteilen, wenn der Dienstgeber einfache Aushilfsarbeiten derart organisiert, dass fur
deren Durchfiihrung mehrere abrufbare Arbeitskrafte zur Verfigung stehen ("Arbeitskraftepool"), und es ihm - nicht
zuletzt wegen der Einfachheit der Arbeiten - gleichgultig ist, von welcher - gleichwertigen - Arbeitskraft aus dem
potenziell zur Verfiigung stehenden Kreis er die Arbeiten verrichten lasst. Steht ihm also die Méglichkeit offen, im Falle
der Absage der von ihm in Aussicht genommenen Person, aus dem "Pool" die jeweils nachste Arbeitskraft abzurufen
und stehen gentigend Arbeitskrafte zur Verfiigung, kann der einzelne Teilnehmer am "Pool", mit dem dies vereinbart
wurde oder dem dies bekannt ist, tatsachlich davon ausgehen, einzelne Arbeitsleistungen sanktionslos ablehnen zu
darfen.
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