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60 Arbeitsrecht
60/01 Arbeitsvertragsrecht
Norm

B-VG Art140 Abs1 / Individualantrag
GleichbehandlungsG 85 Abs1, 87 Abs4
Leitsatz

Zuruckweisung eines Individualantrags auf Aufhebung bereits aulRer Kraft getretener Bestimmungen des
Gleichbehandlungsgesetzes mangels Legitimation
Rechtssatz

Zuruckweisung des Individualantrags auf Aufhebung des 85 Abs1 sowie des ersten Satzes des §7 Abs4
GleichbehandlungsG idF BGBI | 44/1998.

Novellierung seit 01.07.04 durch das neue GleichbehandlungsgesetzBGBI | 66/2004.

85 Abs1 des nunmehr als "Bundesgesetz Uber die Gleichbehandlungskommission und die
Gleichbehandlungsanwaltschaft - GBK/GAW-Gesetz" bezeichneten Bundesgesetzes enthdlt Regelungen betreffend
einen/eine Anwalt/Anwaltin fur die Gleichbehandlung; 87 leg cit enthalt blol3 zwei Absatze. Den hier bekampften
Bestimmungen des GleichbehandlungsG - weitgehend - gleichartige Regelungen finden sich im nunmehr in Geltung
stehenden GBK/GAW-Gesetz in 811 Abs1 und in 814 Abs4 erster Satz.

Dem Antragsteller fehlt demnach die - nicht blo3 im Zeitpunkt der Einbringung des Individualantrages, sondern auch
im Zeitpunkt der Entscheidung des Verfassungsgerichtshofes hiertber - erforderliche aktuelle Betroffenheit durch die
bereits aul3er Kraft getretenen Vorschriften und damit die Legitimation zu deren Anfechtung.

Im Hinblick darauf erubrigt sich eine Erdrterung der Frage, ob der Antragsteller durch die von ihm zur Aufhebung
begehrten Bestimmungen, stinden sie noch in Geltung, in seiner Rechtssphare beruhrt sein kénnte: Der vom
Antragsteller als verfassungswidrig bekampfte 85 Abs1 GleichbehandlungsG betraf namlich das Verfahren Uberallge
m e i n eFragen der Diskriminierung im Arbeitsleben (vgl nunmehr 811 Abs1 GBK/GAW-Gesetz); dem
Antragsvorbringen zu Folge gelangte auf den Antragsteller jedoch die das Verfahren bei Verletzung des
Gleichbehandlungsgebotes imE in z e | fall betreffende Regelung des 86 GleichbehandlungsG (vgl nunmehr §12
GBK/GAW-Gesetz) zur Anwendung.
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