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19/05 Menschenrechte;

60/04 Arbeitsrecht allgemein;
62 Arbeitsmarktverwaltung;
Norm

AusIBG 82 Abs2 idF 2005/1/101;
AusIBG 82 Abs2 litb idF 2005/1/101;
Aus|BG 82 Abs4;
AusIBG 82;
AusIBG 828 Abs1 Z1 lita;
AusIBG 83 Abs1;

MRK Art6;
VWGG 839 Abs2 Z6;

1. AusIBG 8 2 heute

AusIBG § 2 gtiltig ab 01.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/2025
AuslIBG 8 2 gultig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2018
AusIBG § 2 gtiltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 98/2012
AusIBG § 2 guiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009

9. AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/2007
10. AuslIBG 8 2 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
11. AusIBG 8§ 2 guiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 133/2003
12. AusIBG § 2 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
13. AusIBG § 2 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
14. AusIBG 8 2 gultig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 895/1995
15. AusIBG 8§ 2 gultig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 314/1994
16. AusIBG 8 2 gultig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 502/1993
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1. AusIBG 8 2 heute
2. AusIBG § 2 gliltig ab 01.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/2025
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AusIBG 8 2 gultig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG 8 2 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt gedandert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt gedandert durch BGBI.
AusIBG 8 2 gultig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI.

AusIBG § 2 heute

AusIBG § 2 gliltig ab 01.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 70/2025
AusIBG § 2 gtiltig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 giiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 giiltig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt gedndert durch BGBI.

AusIBG § 2 heute

AusIBG § 2 gliltig ab 01.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 70/2025
AusIBG § 2 giiltig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gliltig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 2 gtiltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI.

AusIBG 8§ 28 heute
AusIBG § 28 gultig ab 07.08.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 81/2026

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

56/2018
66/2017
72/2013
98/2012
25/2011
135/2009
78/2007
101/2005
133/2003
126/2002
78/1997

Nr. 895/1995
Nr.314/1994
Nr. 502/1993

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

56/2018
66/2017
72/2013
98/2012
25/2011
135/2009
78/2007
101/2005
133/2003
126/2002
78/1997

Nr. 895/1995
Nr.314/1994
Nr. 502/1993

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.

56/2018
66/2017
72/2013
98/2012
25/2011
135/2009
78/2007
101/2005
133/2003
126/2002
78/1997

Nr. 895/1995
Nr.314/1994
Nr. 502/1993

AusIBG § 28 gultig von 01.07.2020 bis 06.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 98/2020
AusIBG § 28 guiltig von 01.10.2017 bis 30.06.2020zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 66/2017
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AusIBG § 28 guiltig von 14.08.2015 bis 30.09.2017zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 113/2015
AusIBG § 28 gultig von 01.01.2014 bis 13.08.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG § 28 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG 8§ 28 gultig von 01.09.2009 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 91/2009
9. AusIBG § 28 guiltig von 01.01.2008 bis 31.08.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/2007
10. AuslIBG 8§ 28 gliltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 103/2005
11. AusIBG 8§ 28 giiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
12. AusIBG 8§ 28 gliltig von 01.05.2004 bis 31.12.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 28/2004
13. AusIBG 8§ 28 gliltig von 01.01.2003 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 160/2002
14. AuslIBG 8§ 28 giiltig von 01.01.2003 bis 02.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
15. AusIBG 8§ 28 gultig von 03.12.2002 bis 31.12.2002zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 160/2002
16. AusIBG 8§ 28 gultig von 01.07.2002 bis 02.12.2002zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 68/2002
17. AusIBG 8 28 gultig von 01.01.2002 bis 30.06.2002zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 136/2001
18. AusIBG 8§ 28 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 120/1999
19. AusIBG 8§ 28 gultig von 25.11.1999 bis 31.12.1999zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 199/1999
20. AusIBG § 28 giiltig von 01.01.1998 bis 24.11.1999zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 78/1997
21. AusIBG § 28 giiltig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 895/1995
22. AusIBG § 28 gliltig von 01.01.1996 bis 31.05.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 895/1995
23. AusIBG § 28 giiltig von 01.07.1994 bis 31.12.1995zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 314/1994
24. AusIBG § 28 gliltig von 01.01.1993 bis 30.06.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 19/1993
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AusIBG 8 3 heute
Aus|BG 8 3 guiltig ab 07.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 81/2026
AusIBG 8 3 guiltig von 01.10.2022 bis 06.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 106/2022
AusIBG §& 3 gultig von 01.07.2020 bis 30.09.2022 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 104/2019
AusIBG § 3 giltig von 01.09.2018 bis 30.06.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 56/2018
AusIBG § 3 gliltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 66/2017
AusIBG § 3 gliltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG § 3 gliltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 25/2011
9. AuslIBG § 3 giiltig von 27.06.2006 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2006
10. AusIBG § 3 gultig von 01.01.2006 bis 26.06.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
11. AusIBG 8§ 3 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
12. AusIBG § 3 glltig von 01.07.2002 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 68/2002
13. AuslIBG 8§ 3 gultig von 24.08.2001 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2001
14. AusIBG § 3 gultig von 01.01.1998 bis 23.08.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
15. AusIBG § 3 giltig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 201/1996
16. AusIBG § 3 glltig von 01.06.1996 bis 01.06.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 895/1995
17. AusIBG § 3 gultig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 314/1994
18. AusIBG § 3 gultig von 01.01.1994 bis 30.06.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 475/1992
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1. VWGG 8 39 heute
2. VWGG § 39 glltig ab 01.07.2021 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 2/2021
3. VwWGG § 39 glltig von 01.01.2014 bis 30.06.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
4. VwGG § 39 gultig von 01.03.2013 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 33/2013
5. VwWGG § 39 glltig von 01.09.1997 bis 28.02.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 88/1997
6. VWGG § 39 glltig von 05.01.1985 bis 31.08.1997

Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. Sulyok und die Hofrate Dr. Rosenmayr
und Dr. Strohmayer als Richter, im Beisein des Schriftfihrers Mag. Senft, liber die Beschwerde des Dipl. Ing. GT in S,
vertreten durch die Dr. Wolfgang Schimek Rechtsanwalt GmbH in 3300 Amstetten, Graben 42, gegen den Bescheid des
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Unabhangigen Verwaltungssenates im Land Niederdsterreich vom 27. Oktober 2009, ZI. Senat-SB-08-0020, betreffend
Bestrafung nach dem AusIBG (weitere Parteien: Bundesminister flur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz,
Bundesministerin flr Finanzen), zu Recht erkannt:

Spruch
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.

Der Beschwerdefuhrer hat dem Bund Aufwendungen in der Héhe von EUR 610,60 binnen zwei Wochen bei sonstiger

Exekution zu ersetzen.
Begriindung

Mit dem im Instanzenzug ergangenen angefochtenen Bescheid wurde der Beschwerdefuhrer schuldig erkannt, er habe
als handelsrechtlicher Geschéftsfihrer und somit gemal3 § 9 VStG zur Vertretung nach auBen berufenes Organ der
T. GmbH in Scheibbs als Arbeitgeberin den tschechischen Staatsangehoérigen Martin G. in der Zeit vom
11. September 2006 bis zum 13. Juli 2007 (gestaffelt in zwolf naher ausgefuhrte Zeitabschnitte) ohne entsprechende
arbeitsmarktrechtliche Bewilligungen beschaftigt. Er habe 8 3 Abs. 1 iVm 8 28 Abs. 1 Z. 1 lit. a AusIBG verletzt, weshalb
er nach dem ersten Strafsatz der letztgenannten Bestimmung mit einer Geldstrafe von EUR 4.000,--
(Ersatzfreiheitsstrafe vier Tage) bestraft werde.Mit dem im Instanzenzug ergangenen angefochtenen Bescheid wurde
der Beschwerdefuhrer schuldig erkannt, er habe als handelsrechtlicher Geschaftsfihrer und somit gemaf Paragraph
9, VStG zur Vertretung nach aulRen berufenes Organ der T. GmbH in Scheibbs als Arbeitgeberin den tschechischen
Staatsangehorigen Martin G. in der Zeit vom 11. September 2006 bis zum 13. Juli 2007 (gestaffelt in zwolf naher
ausgefuhrte Zeitabschnitte) ohne entsprechende arbeitsmarktrechtliche Bewilligungen beschéftigt. Er habe Paragraph
3, Absatz eins, in Verbindung mit , Paragraph 28, Absatz eins, Ziffer eins, Litera a, AusIBG verletzt, weshalb er nach dem
ersten Strafsatz der letztgenannten Bestimmung mit einer Geldstrafe von EUR 4.000,-- (Ersatzfreiheitsstrafe vier Tage)
bestraft werde.

Der Bauleiter der T. GmbH, Ing. G., habe am 29. Juni 2006 nach Tschechien an Martin G. ein Schreiben gerichtet, worin
far diverse Baustellen um Facharbeiter-Beistellung (Pflasterer) zu einem Stundeneinheitspreis von EUR 18,-- ersucht
werde. Martin G. habe anlasslich einer Kontrolle durch das Finanzamt Lilienfeld/St. Pélten vom 30. Juli 2007
angegeben, er erhalte flr seine Arbeiten bei der T. GmbH, fur die er ausschlief3lich tatig sei, EUR 18,-- pro Stunde. Er
flhre Stundenausweise und schreibe alle 14 Tage eine Rechnung, die er der T. GmbH vorlege. Seine Arbeitszeiten
seien die gleichen wie jene der Arbeiter der T. GmbH, mit denen er auch zusammenarbeite. Das Arbeitsmaterial
stamme von der T. GmbH. In einem ausgeflllten Personalblatt habe sich Martin G. als Arbeiter (Pflasterer) der
T. GmbH deklariert. Er habe V. (richtig: W.) als seinen Chef bezeichnet. Die T. GmbH habe sich damit gerechtfertigt, dass
sie Martin G. (der nach der Gewerbeordnung berechtigt gewesen sei, das Pflasterhandwerk auszulben) als
Subunternehmer beschaftigt habe. Bei Pflasterungsauftragen fur kleine, verwinkelte Pflasterflaichen mit einem
erheblichen Mehraufwand sei eine Abrechnung nach Stunden, bei Verfugungs- und Verlegearbeiten groReren
Ausmales eine Abrechnung nach Lauf- oder Quadratmetern vorgenommen worden. Die T. GmbH habe
Subunternehmerauftrage vom 13. August bis zum 27. August 2007 vorgelegt, aus denen sich insbesondere ergebe,
dass die fur "Ponale", "Deckungsriicklass", "Haftricklass" und "Haftzeit" vorgesehenen Passagen durchgestrichen
worden seien. Martin G. habe in der miundlichen Verhandlung vor der belangten Behdrde angegeben, dass er vom
11. September 2006 bis zum 13. Juli 2007 ausschlieBlich fur die T. GmbH tatig gewesen sei und Pflasterarbeiten
verrichtet habe. Er habe als selbstandiger Gewerbetreibender mit Firmensitz in Z. (Tschechien) gearbeitet. Er habe nur
selbst gearbeitet und keine Dienstnehmer beschaftigt. Er habe fur jede Baustelle ein Angebot gelegt und dann einen
Vertrag abgeschlossen. Er hafte nicht fur die durchgefiihrten Arbeiten. Die T. GmbH habe Wert darauf gelegt, dass er
personlich die Arbeit verrichte. Im Krankheitsfall ware erst wieder gearbeitet worden, wenn er wieder gesund
geworden ware. Er hatte niemand anderen auf die Baustelle schicken dirfen. Die Verrechnung sei manchmal
stundenweise, manchmal aber auch nach Quadratmetern oder Laufmetern erfolgt. Er habe Uber jede Baustelle
Rechnung gelegt. Er habe auch Kilometergeld bekommen, wenn die Anreise zur Baustelle zu weit gewesen ware. Dies
sei im Einzelfall ausgemacht worden. Das verarbeitete Material habe von T. GmbH gestammt, das Werkzeug sei von
ihm selbst mitgebracht worden. Er sei auf der Baustelle regelmaRig, so alle zwei, drei Tage, von einem Polier oder
Bauleiter der T. GmbH kontrolliert worden. V. (richtig: W) sei wahrscheinlich der Bauleiter auf der Baustelle in Lilienfeld
gewesen. Dieser sei wahrscheinlich gerade fir eine Kontrolle auf der Baustelle gewesen, weshalb er ihn bei der



Befragung durch den Finanzbeamten als "Chef" bezeichnet habe. Sein Werkzeug habe aus einem Hammer und einer
Wasserwaage bestanden. Die Pflastertatigkeit habe er alleine durchgefuhrt. Die Mitarbeiter der T. GmbH hatten
Material gebracht, den Untergrund gefertigt und wenn es so weit gewesen sei, habe er pflastern kénnen. Er sei damals
als selbstandiger Gewerbetreibender in Tschechien zur Sozialversicherung angemeldet gewesen.Der Bauleiter der
T. GmbH, Ing. G., habe am 29. Juni 2006 nach Tschechien an Martin G. ein Schreiben gerichtet, worin fur diverse
Baustellen um Facharbeiter-Beistellung (Pflasterer) zu einem Stundeneinheitspreis von EUR 18,-- ersucht werde.
Martin G. habe anlasslich einer Kontrolle durch das Finanzamt Lilienfeld/St. P6lten vom 30. Juli 2007 angegeben, er
erhalte fir seine Arbeiten bei der T. GmbH, fur die er ausschlieBlich tatig sei, EUR 18, pro Stunde. Er flhre
Stundenausweise und schreibe alle 14 Tage eine Rechnung, die er der T. GmbH vorlege. Seine Arbeitszeiten seien die
gleichen wie jene der Arbeiter der T. GmbH, mit denen er auch zusammenarbeite. Das Arbeitsmaterial stamme von der
T. GmbH. In einem ausgeflllten Personalblatt habe sich Martin G. als Arbeiter (Pflasterer) der T. GmbH deklariert. Er
habe romisch funf. (richtig: W.) als seinen Chef bezeichnet. Die T. GmbH habe sich damit gerechtfertigt, dass sie
Martin G. (der nach der Gewerbeordnung berechtigt gewesen sei, das Pflasterhandwerk auszulben) als
Subunternehmer beschaftigt habe. Bei Pflasterungsauftragen fur kleine, verwinkelte Pflasterflaichen mit einem
erheblichen Mehraufwand sei eine Abrechnung nach Stunden, bei Verfugungs- und Verlegearbeiten groReren
Ausmales eine Abrechnung nach Lauf- oder Quadratmetern vorgenommen worden. Die T. GmbH habe
Subunternehmerauftrage vom 13. August bis zum 27. August 2007 vorgelegt, aus denen sich insbesondere ergebe,
dass die fur "Ponale", "Deckungsriicklass", "Haftricklass" und "Haftzeit" vorgesehenen Passagen durchgestrichen
worden seien. Martin G. habe in der miundlichen Verhandlung vor der belangten Behdrde angegeben, dass er vom
11. September 2006 bis zum 13. Juli 2007 ausschlieBlich fur die T. GmbH tatig gewesen sei und Pflasterarbeiten
verrichtet habe. Er habe als selbstandiger Gewerbetreibender mit Firmensitz in Z. (Tschechien) gearbeitet. Er habe nur
selbst gearbeitet und keine Dienstnehmer beschéftigt. Er habe fur jede Baustelle ein Angebot gelegt und dann einen
Vertrag abgeschlossen. Er hafte nicht fur die durchgefiihrten Arbeiten. Die T. GmbH habe Wert darauf gelegt, dass er
personlich die Arbeit verrichte. Im Krankheitsfall ware erst wieder gearbeitet worden, wenn er wieder gesund
geworden ware. Er hatte niemand anderen auf die Baustelle schicken dirfen. Die Verrechnung sei manchmal
stundenweise, manchmal aber auch nach Quadratmetern oder Laufmetern erfolgt. Er habe Uber jede Baustelle
Rechnung gelegt. Er habe auch Kilometergeld bekommen, wenn die Anreise zur Baustelle zu weit gewesen ware. Dies
sei im Einzelfall ausgemacht worden. Das verarbeitete Material habe von T. GmbH gestammt, das Werkzeug sei von
ihm selbst mitgebracht worden. Er sei auf der Baustelle regelmaRig, so alle zwei, drei Tage, von einem Polier oder
Bauleiter der T. GmbH kontrolliert worden. rémisch funf. (richtig: W) sei wahrscheinlich der Bauleiter auf der Baustelle
in Lilienfeld gewesen. Dieser sei wahrscheinlich gerade fur eine Kontrolle auf der Baustelle gewesen, weshalb er ihn bei
der Befragung durch den Finanzbeamten als "Chef" bezeichnet habe. Sein Werkzeug habe aus einem Hammer und
einer Wasserwaage bestanden. Die Pflastertatigkeit habe er alleine durchgefuhrt. Die Mitarbeiter der T. GmbH hatten
Material gebracht, den Untergrund gefertigt und wenn es so weit gewesen sei, habe er pflastern kénnen. Er sei damals
als selbstandiger Gewerbetreibender in Tschechien zur Sozialversicherung angemeldet gewesen.

Die belangte Behorde fuhrte weiter aus, die Finanzbeamtin H. habe in der Berufungsverhandlung vom 22. April 2009
ihre Beobachtung bezeugt, dass neben Martin G. auch Leute der Firma T. Pflastersteine verlegt hatten. Es liege eine
Eingliederung in den Betrieb der T. GmbH vor, zumal Martin G. auch angegeben habe, mit dem Personal der T. GmbH
zusammenzuarbeiten und die gleichen Arbeitszeiten einzuhalten. Das Vorliegen eines selbstandigen Werkes sei zu
verneinen. Zwar habe Martin G. vor der Berufungsbehdrde eine selbstandige Tatigkeit als Pflasterer angegeben, jedoch
eingeraumt, dass seine friheren Angaben (im Gedachtnisprotokoll vom 30. Juli 2007) zutreffen wirden. Er habe
ausgefuhrt, dass er in keiner Weise hafte und er die Arbeit personlich zu verrichten hatte. Nach dem wahren
wirtschaftlichen Gehalt der von Martin G. ausgelbten Tatigkeit handle es sich nicht um eine selbstandige
Werktatigkeit, sondern um eine arbeitnehmerahnliche Beschaftigung. So habe Martin G. wahrend des inkriminierten
Tatzeitraumes ausschlieBlich fir die T. GmbH gearbeitet. Er sei wirtschaftlich unselbstandig gewesen, was auch die
Stundenlohnzahlung sowie das Kilometergeld im Sinne eines arbeitnehmerahnlichen Beschaftigungsverhaltnisses zum
Ausdruck bringen wiirden. Im Ubrigen fiihrte die belangte Behérde ihre Strafzumessungsgriinde aus.

Gegen diesen Bescheid richtet sich die Beschwerde, Uber die der Verwaltungsgerichtshof nach Vorlage der
Verwaltungsakten und Erstattung einer Gegenschrift durch die belangte Behorde erwogen hat:

Gemall 8 2 Abs. 2 AusIBG in der fur den vorliegenden Fall maRgeblichen FassungBGBI. | Nr. 101/2005 gilt als


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/I/2005/101

Beschaftigung u. a. die Verwendung in einem Arbeitsverhaltnis (lit. a) oder in einem arbeitnehmerdhnlichen Verhaltnis
(lit. b).GemalR Paragraph 2, Absatz 2, AusIBG in der fir den vorliegenden Fall maRgeblichen Fassung Bundesgesetzblatt
Teil eins, Nr. 101 aus 2005, gilt als Beschaftigung u. a. die Verwendung in einem Arbeitsverhaltnis (Litera a,) oder in
einem arbeitnehmerahnlichen Verhaltnis (Litera b,).

Die Beschwerde bringt vor, Martin G. sei "als selbstandiger Unternehmer im Rahmen eines Werkvertrages tatig"
geworden. Er sei Subunternehmer der T. GmbH gewesen, die selbst Uber keine Berechtigung zur Durchfihrung von
Pflasterarbeiten verflgt habe. Es liege ein Werkvertrag vor und sei branchenublich, dass das Pflastermaterial von der
T. GmbH zur Verfigung gestellt werde. Das Werkzeug habe ohnedies von Martin G. gestammt. Ware der
gegenstandliche Auftrag an einen ortsublichen Vertragspartner vergeben worden, so ware die Vorgangsweise vollig
ident gewesen. Martin G. sei nicht in den Arbeitsprozess der T. GmbH eingegliedert und auch in seiner Zeiteinteilung
vollig frei gewesen. Es sei nicht von einer arbeitnehmerahnlichen Beschaftigung des Martin G. auszugehen, zumal
keine wirtschaftliche Abhangigkeit vorgelegen sei.

Mit diesem Vorbringen zeigt die Beschwerde keine Rechtswidrigkeit des angefochtenen Bescheides auf. Nach § 2
Abs. 4 AuslIBG ist fur die Beurteilung, ob eine Beschaftigung iSd § 2 Abs. 2 AusIBG vorliegt, der wahre wirtschaftliche
Gehalt und nicht die auBere Erscheinungsform des Sachverhaltes maBgebend. Nach den grundsatzlichen
Ausfiihrungen der zur Arbeitnehmerahnlichkeit ergangenen standigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes
(vgl. etwa das hg. Erkenntnis vom 12. Juli 2011, ZI. 2008/09/0196, mwN) ist nicht die Rechtsnatur der Vertragsbeziehung
(zwischen der arbeitnehmerahnlichen Person und dem Arbeitsempfanger) entscheidend, sondern die wirtschaftliche
Unselbstandigkeit des "Arbeitnehmerahnlichen", die darin zu erblicken ist, dass er unter ahnlichen wirtschaftlichen
und sozialen Bedingungen wie ein Arbeitnehmer tatig ist. MalRgebend ist dabei der "organisatorische Aspekt der
wirtschaftlichen Unabhangigkeit". In dieser Hinsicht bedarf es der Prifung, ob das konkrete Gesamtbild der Tatigkeit
des "Arbeitnehmerahnlichen" so beschaffen ist, dass dieser trotz fehlender persénlicher Abhangigkeit nicht mehr in
der Lage ist, seine Arbeitskraft - insoweit er durch das konkrete Rechtsverhéltnis in der Verfligung Uber seine
Arbeitskraft gehindert ist - anderweitig fir Erwerbszwecke einzusetzen.Mit diesem Vorbringen zeigt die Beschwerde
keine Rechtswidrigkeit des angefochtenen Bescheides auf. Nach Paragraph 2, Absatz 4, AusIBG ist fir die Beurteilung,
ob eine Beschaftigung iSd Paragraph 2, Absatz 2, AusIBG vorliegt, der wahre wirtschaftliche Gehalt und nicht die
auBere Erscheinungsform des Sachverhaltes maligebend. Nach den grundsatzlichen Ausfihrungen der zur
Arbeitnehmerdhnlichkeit ergangenen standigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes vergleiche , etwa das
hg. Erkenntnis vom 12. Juli 2011, ZI. 2008/09/0196, mwN) ist nicht die Rechtsnatur der Vertragsbeziehung (zwischen der
arbeitnehmerahnlichen Person und dem Arbeitsempfanger) entscheidend, sondern die wirtschaftliche
Unselbstandigkeit des "Arbeitnehmerahnlichen”, die darin zu erblicken ist, dass er unter ahnlichen wirtschaftlichen
und sozialen Bedingungen wie ein Arbeitnehmer tatig ist. MalRgebend ist dabei der "organisatorische Aspekt der
wirtschaftlichen Unabhangigkeit". In dieser Hinsicht bedarf es der Prifung, ob das konkrete Gesamtbild der Tatigkeit
des "Arbeitnehmerahnlichen" so beschaffen ist, dass dieser trotz fehlender persénlicher Abhangigkeit nicht mehr in
der Lage ist, seine Arbeitskraft - insoweit er durch das konkrete Rechtsverhaltnis in der Verfligung Uber seine
Arbeitskraft gehindert ist - anderweitig fur Erwerbszwecke einzusetzen.

Martin G. war nicht von einer (unbegrenzten) standig wechselnden Anzahl von Unternehmen, sondern nur von einem
bestimmten Unternehmer, der T. GmbH, abhangig. Seine Tatigkeit fur die T. GmbH erfolgte dartber hinaus in einer
gewissen RegelmaRigkeit. Er war schon dadurch in Bezug auf die von ihm ausgelbte Tatigkeit in seiner
Entschlussfahigkeit auf ein MindestmalR beschrankt. Der wirtschaftliche Erfolg seiner Tatigkeit kam diesem
Unternehmen zu. Er verflgte weder Uber eigene Mitarbeiter noch Uber eine eigene unternehmerische Struktur. Er
leistete seine Arbeit in wirtschaftlicher Unterordnung fur die Zwecke eines anderen und war zur Bestreitung seines
Lebensunterhaltes (jedenfalls auch) auf die daraus resultierende Entlohnung angewiesen. Seine Tatigkeit erfolgt somit
unter ahnlichen wirtschaftlichen und sozialen Bedingungen wie die eines personlich abhangigen Arbeitnehmers. Aus
der damit vorliegenden wirtschaftlichen Abhangigkeit des Ausléanders (in ihrem organisatorischen Aspekt) folgt, dass er
in einem arbeitnehmerahnlichen Verhaltnis iSd § 2 Abs. 2 lit. b AusIBG verwendet wurde (vgl. das hg. Erkenntnis vom
29. November 2000, ZI.98/09/0153). Dazu kommt, dass er personlich fur die T. GmbH tatig werden sollte (eine
generelle Vertretungsbefugnis sohin nach dem tatsachlich gelebten Vertragsverhaltnis ausgeschlossen war), was sogar
fur eine personliche Abhangigkeit und damit fur das Vorliegen eines abhangigen Beschaftigungsverhaltnisses sprechen
wulrde. Ausgehend davon kann die Beurteilung der belangten Behdrde nicht als rechtwidrig erkannt werden, dass im
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Beschwerdefall eine Beschaftigung des Auslanders durch das vom Beschwerdeflhrer vertretene Unternehmen, sohin
eine bewilligungspflichtige Beschaftigung iSd § 2 AusIBG vorlag (vgl. etwa zu Tatigkeiten von Fliesenlegern die
hg. Erkenntnisse vom 29. April 2011, ZI.2008/09/0207, und vom 30. Mai 2011, ZI.2010/09/0179, sowie zu
Trockenbauarbeiten das hg. Erkenntnis vom 12. Juli 2011, ZI. 2009/09/0079; zu zahlreichen weiteren Beispielen
arbeitnehmerahnlicher Beschéaftigung vgl. das hg. Erkenntnis vom 25. Marz 2010, ZI. 2007/09/0261, mwN).Martin G.
war nicht von einer (unbegrenzten) standig wechselnden Anzahl von Unternehmen, sondern nur von einem
bestimmten Unternehmer, der T. GmbH, abhangig. Seine Tatigkeit fur die T. GmbH erfolgte dariber hinaus in einer
gewissen RegelmaRigkeit. Er war schon dadurch in Bezug auf die von ihm ausgelbte Tatigkeit in seiner
Entschlussfahigkeit auf ein MindestmaR beschrankt. Der wirtschaftliche Erfolg seiner Tatigkeit kam diesem
Unternehmen zu. Er verflgte weder Uber eigene Mitarbeiter noch Uber eine eigene unternehmerische Struktur. Er
leistete seine Arbeit in wirtschaftlicher Unterordnung fir die Zwecke eines anderen und war zur Bestreitung seines
Lebensunterhaltes (jedenfalls auch) auf die daraus resultierende Entlohnung angewiesen. Seine Tatigkeit erfolgt somit
unter ahnlichen wirtschaftlichen und sozialen Bedingungen wie die eines persoénlich abhdngigen Arbeitnehmers. Aus
der damit vorliegenden wirtschaftlichen Abhangigkeit des Auslénders (in ihrem organisatorischen Aspekt) folgt, dass er
in einem arbeitnehmerahnlichen Verhaltnis iSd Paragraph 2, Absatz 2, Litera b, AusIBG verwendet wurde vergleiche ,
das hg. Erkenntnis vom 29. November 2000, ZI. 98/09/0153). Dazu kommt, dass er personlich fur die T. GmbH tatig
werden sollte (eine generelle Vertretungsbefugnis sohin nach dem tatsachlich gelebten Vertragsverhaltnis
ausgeschlossen war), was sogar flr eine persénliche Abhangigkeit und damit fur das Vorliegen eines abhangigen
Beschaftigungsverhaltnisses sprechen wirde. Ausgehend davon kann die Beurteilung der belangten Behérde nicht als
rechtwidrig erkannt werden, dass im Beschwerdefall eine Beschaftigung des Auslanders durch das vom
Beschwerdefiihrer vertretene Unternehmen, sohin eine bewilligungspflichtige Beschaftigung iSd Paragraph 2, AusIBG
vorlag vergleiche , etwa zu Tatigkeiten von Fliesenlegern die hg. Erkenntnisse vom 29. April 2011, ZI. 2008/09/0207, und
vom 30. Mai 2011, ZI.2010/09/0179, sowie zu Trockenbauarbeiten das hg. Erkenntnis vom 12. Juli 2011,
Z1.2009/09/0079; zu zahlreichen weiteren Beispielen arbeitnehmerdhnlicher Beschaftigung vergleiche , das
hg. Erkenntnis vom 25. Marz 2010, ZI. 2007/09/0261, mwN).

Die Beschwerde macht als Verfahrensmangel schlief3lich Folgendes geltend:

"Zur Klarung des tatsachlichen Sachverhaltes hatten sowohl die Erstbehérde als auch die nunmehr belangte Behérde
den durch den Beschwerdefuhrer gestellten Beweisantragen folgen miissen, insbesondere hatte die Durchfihrung des
beantragten Sachverstandigenbeweises zu erfolgen gehabt, zumal sich nach Durchfihrung der gestellten
Beweisantrage insbesondere herausgestellt hatte, dass gegenstandlich ein eigenstdndiges Werk des
Martin G. vorgelegen ist, welches dieser im Rahmen eines Werkvertrages auf eigenes unternehmerisches Risiko zu
erbringen hatte."

In der Beschwerde wird weder darlegt, um welche Beweisantrage es sich gehandelt hat noch zu welchen konkreten
Beweisthemen diese Beweise von der belangten Behorde hatten aufgenommen werden sollen. Bei dem aufgezeigten
Beweisthema, dass ein Werkvertrag vorgelegen sei, handelt es sich Uberdies um eine Rechtsfrage, die der
Beantwortung im Rahmen einer Zeugenvernehmung oder eines Sachverstandigenbeweises nicht zugdnglich ist.
Dasselbe gilt fur das Vorbringen, bei Durchfiuhrung der Beweise hatte sich ergeben, "dass gegenstandlich eine den
Bestimmungen des AusIBG unterliegende Beschaftigung des Martin G. nicht vorgelegen ist".

Die Beschwerde war gemaR § 42 Abs. 1 VWGG als unbegriindet abzuweisen.Die Beschwerde war gemafl} Paragraph 42,
Absatz eins, VWGG als unbegrindet abzuweisen.

Die Zuerkennung von Aufwandersatz beruht auf den 88 47 ff VWGG iVm der VerordnungBGBI. Il Nr. 455/2008.Die
Zuerkennung von Aufwandersatz beruht auf den Paragraphen 47, ff VwGG in Verbindung mit , der Verordnung
Bundesgesetzblatt Teil 2, Nr. 455 aus 2008,.

Von der Durchfihrung der beantragten mindlichen Verhandlung vor dem Verwaltungsgerichtshof konnte gemal § 39
Abs. 2 Z. 6 VWGG abgesehen werden. Der Anforderung des Art. 6 EMRK wurde im gegenstandlichen Fall durch die
Durchfuihrung einer 6ffentlichen, mundlichen Verhandlung vor der belangten Behdrde, einem Tribunal iSd EMRK,
Genuge getan.Von der Durchfihrung der beantragten mundlichen Verhandlung vor dem Verwaltungsgerichtshof
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konnte gemaR Paragraph 39, Absatz 2, Ziffer 6, VWGG abgesehen werden. Der Anforderung des Artikel 6, EMRK wurde
im gegenstandlichen Fall durch die Durchfihrung einer offentlichen, mundlichen Verhandlung vor der belangten
Behorde, einem Tribunal iSd EMRK, Genlge getan.

Wien, am 26. Janner 2012
European Case Law Identifier (ECLI)
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