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Rechtssatz

Insoweit der Beschwerdefihrer sich darauf beruft, es bestehe flr polnische Staatsangehdrige "Niederlassungsfreiheit"
bzw. "Dienstleistungsfreiheit”, ist zu erwidern, dass diese Freiheiten seiner Bestrafung wegen der unerlaubten
Beschaftigung eines Auslanders (eines polnischen Staatsangehdrigen) gemals § 28 Abs. 1 Z. 1 lit. a AusIBG nicht
entgegen stehen, weil fir die Bedingung und die Modalitdten der Beschaftigung eines Arbeitnehmers nicht die
Niederlassungs- oder die Dienstleistungsfreiheit, sondern die Freizligigkeit der Arbeitnehmer in Betracht kommt. Dass
fur polnische Staatsangehérige zur Tatzeit (ndher bezeichneter Zeitpunkt am 5. Marz 1999) wegen des in Osterreich zu
beachtenden Rechts auf Freizlgigkeit der Arbeitnehmer bereits die Gleichbehandlung (Gleichstellung) mit Inldndern
bestanden habe und deshalb das AusIBG auf Sachverhalte wie im Beschwerdefall nicht mehr anzuwenden gewesen
ware, ist weder dem Kapitel | ("Freizligigkeit der Arbeitnehmer") zu Titel IV ("Freizlgigkeit der Arbeitnehmer,
Niederlassungsrecht, Dienstleistungsverkehr") in dem Assoziationsabkommen mit der Republik Polen (ABI. Nr. L 348
vom 31/12/1993) bzw. dem dazu ergangenen Urteil des EUGH vom 27. September 2001 in der Rechtsache C-63/99, The
Queen gegen Secretary of State for the Home Department, ex parte Wieslaw Gloszczuk und Elzbieta Gloszczuk, zu
entnehmen, noch behauptet der Beschwerdefiihrer, dass eine derartige Freizugigkeit fur polnische Staatsangehdrigkeit
bestiinde (vgl. im Gegenteil die unter anderem von Osterreich mit den neuen Mitgliedstaaten ausgehandelten und
vereinbarten Ubergangsfristen fiir einen nach dem Beitritt zur EU erfolgenden kiinftigen Zugang zum inlandischen
Arbeitsmarkt, der aufgrund dieser Vereinbarungen schrittweise erfolgen soll; dass diese Vereinbarungen entbehrlich
gewesen sein sollten, weil ohnedies die Freizlgigkeit flr polnische Staatsangehorige bereits vor dem Beitritt der
Republik Polen zur EU bestanden habe, ist nicht zu finden).
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