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Entscheidungsdatum

10.07.2019
Norm

AusIBG 81 Abs2
AusIBG 83 Abs8

B-VG Art. 133 Abs4

NAG §52

NAG 8§54

1. AusIBG 8 1 heute

AusIBG § 1 gliltig ab 12.06.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/2026
AusIBG § 1 guiltig von 21.04.2023 bis 11.06.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 43/2023
AusIBG § 1 guiltig von 01.05.2021 bis 20.04.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 54/2021
AusIBG § 1 guiltig von 01.09.2018 bis 30.04.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2018
AusIBG § 1 gultig von 01.07.2011 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG § 1 guiltig von 01.01.2008 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/2007
AuslIBG 8 1 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 157/2005

9. AusIBG § 1 gliltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
10. AusIBG 8 1 guiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 133/2003
11. AusIBG § 1 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
12. AusIBG 8 1 guiltig von 24.08.2001 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2001
13. AusIBG § 1 gultig von 01.01.1998 bis 23.08.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
14. AusIBG 8 1 gultig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 201/1996
15. AusIBG 8 1 gultig von 01.06.1996 bis 01.06.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 895/1995
16. AusIBG 8 1 gultig von 01.01.1996 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 895/1995
17. AuslIBG 8 1 gultig von 01.01.1994 bis 31.12.1995 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 501/1993

© N o vk~ wDN

AusIBG § 3 heute

AusIBG § 3 guiltig ab 07.08.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 81/2026

AusIBG §& 3 guiltig von 01.10.2022 bis 06.08.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2022
AusIBG § 3 guiltig von 01.07.2020 bis 30.09.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 104/2019
AusIBG 8§ 3 gliltig von 01.09.2018 bis 30.06.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 56/2018
AusIBG § 3 gtiltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
AusIBG § 3 gtiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 72/2013
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8. AusIBG § 3 giiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
9. AusIBG 8§ 3 gliltig von 27.06.2006 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2006
10. AuslIBG 8§ 3 guiltig von 01.01.2006 bis 26.06.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
11. AusIBG § 3 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
12. AuslIBG 8 3 guiltig von 01.07.2002 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 68/2002
13. AuslIBG 8 3 gtiltig von 24.08.2001 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2001
14. AuslIBG 8§ 3 guiltig von 01.01.1998 bis 23.08.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
15. AuslIBG 8 3 gultig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 201/1996
16. AusIBG 8 3 gultig von 01.06.1996 bis 01.06.1996 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 895/1995
17. AusIBG 8 3 gultig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 314/1994
18. AusIBG 8 3 gultig von 01.01.1994 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 475/1992

1. B-VG Art. 133 heute
2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. B-VG Art. 133 gtiltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018
5. B-VG Art. 133 gultig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 164/2013
6. B-VG Art. 133 gliltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
7. B-VG Art. 133 gliltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
8. B-VG Art. 133 gliltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 444/1974
9. B-VG Art. 133 gliltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 glltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt gedndert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
1. NAG § 52 heute
2. NAG 852 gultig ab 01.07.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 38/2011
3. NAG § 52 giiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009
4. NAG 8§ 52 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2009
5. NAG § 52 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2009
1. NAG § 54 heute
2. NAG § 54 glltig ab 19.10.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 145/2017
3. NAG § 54 giiltig von 01.10.2017 bis 18.10.2017zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 84/2017
4. NAG 8§ 54 glltig von 01.07.2011 bis 30.09.2017zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 38/2011
5. NAG § 54 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009
6. NAG § 54 giiltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 122/2009
7. NAG § 54 glltig von 01.01.2006 bis 31.12.2009
Spruch
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Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Dr in Maria PARZER als Vorsitzende und die fachkundigen
Laienrichter Dr. Johannes Pflug und die fachkundige Laienrichterin Maga Brigitte Schulz als Beisitzer/-innen Uber die
Beschwerde des Herrn XXXX, vertreten durch RA Mag a Doris Einwallner, gegen den Bescheid des AMS, Wien Esteplatz
vom 20.12.2018, ZI. 08115/ABA-Nr. 1715809/2019, in der Fassung der Beschwerdevorentscheidung vom 29.03.2019 zu
Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Dr in Maria PARZER als Vorsitzende und die
fachkundigen Laienrichter Dr. Johannes Pflug und die fachkundige Laienrichterin Maga Brigitte Schulz als Beisitzer/-
innen Uber die Beschwerde des Herrn rémisch 40, vertreten durch RA Mag a Doris Einwallner, gegen den Bescheid des
AMS, Wien Esteplatz vom 20.12.2018, ZI. 08115/ABA-Nr. 1715809 aus 2019, in der Fassung der
Beschwerdevorentscheidung vom 29.03.2019 zu Recht erkannt:
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|. Die Beschwerde wird gemal3 8 28 Abs. 1 und Abs. 2 VwGVG als unbegriindet abgewiesenrémisch eins. Die
Beschwerde wird gemald Paragraph 28, Absatz eins und Absatz 2, VWGVG als unbegrindet abgewiesen.

B)

Die Revision ist gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht
zulassig.

Text
ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:
I. Verfahrensgang:réomisch eins. Verfahrensgang:

1. Der BeschwerdefUhrer (Bf) stellte gemal38 3 Abs. 8 AusIBG an das AMS den Antrag auf Ausstellung einer
Bescheinigung nach 8 1 Abs. 2 lit i AusIBG.1. Der Beschwerdefiihrer (Bf) stellte gemaR Paragraph 3, Absatz 8, AusIBG an
das AMS den Antrag auf Ausstellung einer Bescheinigung nach Paragraph eins, Absatz 2, Litera i, AusIBG.

2. Das AMS hat den Antrag mit der Begrindung abgelehnt, dass die Voraussetzungen fur die Arbeitnehmerfreizigigkeit
beim Bf nicht mehr vorlagen.

3. Dagegen wurde Beschwerde erhoben und vorgebracht, dass die Scheidung von seiner Ehegattin (ungarische
Staatsburgerin) die FreizUgigkeit nicht beende.

4. Mit Beschwerdevorentscheidung vom 29.03.2019 wurde der Beschwerde keine Folge gegeben, mit der Begriindung,
dass die Ehe 2018 geschieden worden sei, die nunmehrige Ex-Gattin des Bf bereits seit Janner 2016 nicht mehr in
Osterreich lebe und arbeite.

5. Es wurde dagegen ein Vorlageantrag eingebracht; darin wird darauf hingewiesen, dass die Ehe mehr als 3 Jahre
gedauert habe und nach § 55 Abs. 5 NAG die Scheidung das Aufenthaltsrecht und die Freiziigigkeit nicht beende5. Es
wurde dagegen ein Vorlageantrag eingebracht; darin wird darauf hingewiesen, dass die Ehe mehr als 3 Jahre gedauert
habe und nach Paragraph 55, Absatz 5, NAG die Scheidung das Aufenthaltsrecht und die Freizlgigkeit nicht beende.

6. Das BVwG hat ohne Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung durch den Senat entschieden.
Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrdmisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Bf ist agyptischer Staatsangehdriger. Er war seit 15.11.2013 mit der ungarischen Staatsburgerin XXXX , geboren am
XXXX , verheiratet. Die Ehe wurde mit Urteil des Bezirksgerichts XXXX , GZ.7.P.22.164/2017/11, mit Rechtskraft ab
27.02.2018 geschieden. Das Ehepaar lebte bis anfangs 2016 in Osterreich.Der Bf ist dgyptischer Staatsangehériger. Er
war seit 15.11.2013 mit der ungarischen Staatsburgerin rémisch 40, geboren am romisch 40, verheiratet. Die Ehe
wurde mit Urteil des Bezirksgerichts romisch 40, GZ.7.P.22.164/2017/11, mit Rechtskraft ab 27.02.2018 geschieden.
Das Ehepaar lebte bis anfangs 2016 in Osterreich.

Das Ehepaar war vom 02.12.2013 bis 06.08.2015 gemeinsam in Wien 1210, XXXX gemeldet, anschlieBend bis
28.11.2016 in der XXXX 1210 Wien, anschlieBend wieder in der XXXX, die Ex-Ehegattin dort bis 23.01.2018, der Bf ist bis
laufend dort gemeldet; die Ehegattin war vom 23.01.2018 bis 22.02.2018 in 1100 Wien, XXXX gemeldet. Das Ehepaar
hatte auch einen Wohnsitz in Ungarn, laut Scheidungsurteil hat der Bf 2016 die gemeinsame Wohnung in XXXX
verlassen.Das Ehepaar war vom 02.12.2013 bis 06.08.2015 gemeinsam in Wien 1210, rémisch 40 gemeldet,
anschlieBend bis 28.11.2016 in der rémisch 40 1210 Wien, anschlielend wieder in der romisch 40, die Ex-Ehegattin
dort bis 23.01.2018, der Bf ist bis laufend dort gemeldet; die Ehegattin war vom 23.01.2018 bis 22.02.2018 in 1100
Wien, rémisch 40 gemeldet. Das Ehepaar hatte auch einen Wohnsitz in Ungarn, laut Scheidungsurteil hat der Bf 2016

die gemeinsame Wohnung in rémisch 40 verlassen.

Die Ex-Ehegattin war von 14.02.2014 bis 04.05.2015 in Osterreich unselbststidndig beschéftigt, dann hat sie vom 08.10.
2015 bis 08.01.2016 eine Leistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen, vgl. HVB-Ausdruck, VSNR. 6047
270574.Die Ex-Ehegattin war von 14.02.2014 bis 04.05.2015 in Osterreich unselbststandig beschéftigt, dann hat sie
vom 08.10. 2015 bis 08.01.2016 eine Leistung aus der Arbeitslosenversicherung bezogen, vergleiche HVB-Ausdruck,
VSNR. 6047 270574.
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2. Beweiswurdigung:

Die Feststellungen ergeben sich aus dem Akt des AMS und dem Vorbringen der Parteien und den durch das BVwG
eingeholten Auskunften (Versicherungsdatenauszug des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager, Auszlige aus dem Zentrales Melderegister); da es sich dabei um dem Bf bekannte Daten
handelt, war kein parteiengehor zu den Ausziigen zu geben.

Im gegenstandlichen Verfahren war nicht abschlieBend zu klaren, ob die geschiedene Ehegattin des Bf von anfangs
2016 bis 22.02.2018 tatsichlich in Osterreich ihren gewdhnlichen Aufenthalt hatte.

3. Rechtliche Wurdigung
3.1 Gesetzliche Bestimmungen:

3.1.1 GemalR &8 3 Abs. 8 des Auslanderbeschaftigungsgesetzes - AusIBG hat die regionale Geschaftsstelle des
Arbeitsmarktservice Auslandern, die gema3 § 1 Abs. 2 oder aufgrund einer Verordnung gemall 8 1 Abs. 4 vom
Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes ausgenommen sind, auf deren Antrag eine Bestatigung daruber
auszustellen.3.1.1 GemalR Paragraph 3, Absatz 8, des Auslanderbeschaftigungsgesetzes - AusIBG hat die regionale
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice Auslandern, die gemaR Paragraph eins, Absatz 2, oder aufgrund einer
Verordnung gemal? Paragraph eins, Absatz 4, vom Geltungsbereich dieses Bundesgesetzes ausgenommen sind, auf

deren Antrag eine Bestatigung darUiber auszustellen.

3.1.2 GemalR § 1 Abs. 2 AusIBG in der am 1. Januar 2006 in Kraft getretenen FassungBGBI. | Nr. 157/2005 sind die
Bestimmungen des AusIBG nicht anzuwenden auf3.1.2 Gemald Paragraph eins, Absatz 2, AusIBG in der am 1. Januar
2006 in Kraft getretenen Fassung Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 157 aus 2005, sind die Bestimmungen des AusIBG

nicht anzuwenden auf
[) Auslénder, die aufgrund eines Rechtsaktes der Europaischen Union Arbeitnehmerfreiziigigkeit geniel3en;

3.1.3 Art. 45 und Art. 21 AEUV des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europdischen Union lautet wie folgt3.1.3 Artikel
45 und Artikel 21, AEUV des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europdischen Union lautet wie folgt:

(1) Innerhalb der Union ist die Freizigigkeit der Arbeitnehmer gewahrleistet.

(2) Sie umfasst die Abschaffung jeder auf der Staatsangehdrigkeit beruhenden unterschiedlichen Behandlung der
Arbeitnehmer der Mitgliedstaaten in Bezug auf Beschaftigung, Entlohnung und sonstige Arbeitsbedingungen.

(3) Sie gibt - vorbehaltlich der aus Griinden der 6ffentlichen Ordnung, Sicherheit und Gesundheit gerechtfertigten
Beschrankungen - den Arbeitnehmern das Recht,

a) sich um tatsachlich angebotene Stellen zu bewerben;
b) sich zu diesem Zweck im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu bewegen;

c) sich in einem Mitgliedstaat aufzuhalten, um dort nach den fur die Arbeitnehmer dieses Staates geltenden Rechts-
und Verwaltungsvorschriften eine Beschaftigung auszutiben;

d) nach Beendigung einer Beschaftigung im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats unter Bedingungen zu verbleiben,
welche die Kommission durch Verordnungen festlegt.

3.1.4 Artikel 7 der Richtlinie 2004/38/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 29. April 2004 Uber das
Recht der Unionsburger und ihrer Familienangehdrigen, sich im Hoheitsgebiet der Mitgliedstaaten frei zu bewegen
und aufzuhalten (Unionsburger-Richtlinie), lautet:

Recht auf Aufenthalt flr mehr als drei Monate

(1) Jeder Unionsburger hat das Recht auf Aufenthalt im Hoheitsgebiet eines anderen Mitgliedstaats flr einen Zeitraum

von Uber drei Monaten, wenn er
a) Arbeitnehmer oder Selbststandiger im Aufnahmemitgliedstaat ist oder

b) fir sich und seine Familienangehdrigen Uber ausreichende Existenzmittel verfiigt, so dass sie wahrend ihres
Aufenthalts keine Sozialhilfeleistungen des Aufnahmemitgliedstaats in Anspruch nehmen mussen, und er und seine
Familienangehdrigen Uber einen umfassenden Krankenversicherungsschutz im Aufnahmemitgliedstaat verfiigen oder
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C) - bei einer privaten oder 6ffentlichen Einrichtung, die von dem Aufnahmemitgliedstaat aufgrund seiner
Rechtsvorschriften oder seiner Verwaltungspraxis anerkannt oder finanziert wird, zur Absolvierung einer Ausbildung
einschlieBlich einer Berufsausbildung als Hauptzweck eingeschrieben ist und

- Uber einen umfassenden Krankenversicherungsschutz im Aufnahmemitgliedstaat verfiigt und der zustandigen
nationalen Behorde durch eine Erklarung oder durch jedes andere gleichwertige Mittel seiner Wahl glaubhaft macht,
dass er fur sich und seine Familienangehdrigen Uber ausreichende Existenzmittel verflgt, so dass sie wahrend ihres
Aufenthalts keine Sozialhilfeleistungen des Aufnahmemitgliedstaats in Anspruch nehmen mussen, oder

d) ein Familienangehdriger ist, der den Unionsburger, der die Voraussetzungen des Buchstaben a, b oder c erfullt,
begleitet oder ihm nachzieht.

(2) Das Aufenthaltsrecht nach Absatz 1 gilt auch fur Familienangehdrige, die nicht die Staatsangehorigkeit eines
Mitgliedstaats besitzen und die den Unionsburger in den Aufnahmemitgliedstaat begleiten oder ihm nachziehen,

sofern der Unionsblrger die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe a, b oder c erfullt.

Artikel 12

Aufrechterhaltung des Aufenthaltsrechtes der Familienangehorigen bei Tod oder Wegzug des Unionsburgers
1) ...

) ...

(3) Der Wegzug des Unionsburgers aus dem Aufnahmemitgliedstaat oder sein Tod fuhrt weder fur seine Kinder noch
far den Elternteil, der die elterliche Sorge fir die Kinder tatsachlich wahrnimmt, ungeachtet ihrer Staatsangehdrigkeit,
bis zum Abschluss der Ausbildung zum Verlust des Aufenthaltsrechtes, wenn sich die Kinder im
Aufnahmemitgliedstaat aufhalten und in einer Bildungseinrichtung zu Ausbildungszwecken eingeschrieben sind.

Artikel 14
Aufrechterhaltung des Aufenthaltsrechts
1) ...

(2) Unionsbuirgern und ihren Familienangehdérigen steht das Aufenthaltsrecht nach den Artikeln 7, 12 und 13 zu,
solange sie die dort genannten Voraussetzungen erfullen.

In bestimmten Fallen, in denen begriindete Zweifel bestehen, ob der Unionsbiirger oder seine Familienangehdrigen
die Voraussetzungen der Artikel 7, 12 und 13 erflllen, kénnen die Mitgliedstaaten prufen, ob diese Voraussetzungen
erfullt sind. Diese Prufung wird nicht systematisch durchgefuhrt.

Artikel 16
Allgemeine Regel fur Unionsbirger und ihre Familienangehdrigen

(1) Jeder Unionsburger, der sich rechtmaRig funf Jahre lang ununterbrochen im Aufnahmemitgliedstaat aufgehalten
hat, hat das Recht, sich dort auf Dauer aufzuhalten. Dieses Recht ist nicht an die Voraussetzungen des Kapitels IlI
geknupft.(1) Jeder Unionsblrger, der sich rechtmaBig funf Jahre lang ununterbrochen im Aufnahmemitgliedstaat
aufgehalten hat, hat das Recht, sich dort auf Dauer aufzuhalten. Dieses Recht ist nicht an die Voraussetzungen des
Kapitels romisch drei geknupft.

(2) Absatz 1 gilt auch fur Familienangehdrige, die nicht die Staatsangehorigkeit eines Mitgliedstaats besitzen und die
sich rechtmaRig funf Jahre lang ununterbrochen mit dem Unionsbirger im Aufnahmemitgliedstaat aufgehalten haben.

Artikel 23

Verbundene Rechte



Die Familienangehdrigen eines Unionsblrgers, die das Recht auf Aufenthalt oder das Recht auf Daueraufenthalt in
einem Mitgliedstaat genielBen, sind ungeachtet ihrer Staatsangehorigkeit berechtigt, dort eine Erwerbstatigkeit als
Arbeitnehmer oder Selbstandiger aufzunehmen."

3.1.5 Bestimmungen des Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetzes:

8 51 NAG: Unionsrechtliches Aufenthaltsrecht von EWR-Blrgern fur mehr als drei MonateéParagraph 51, NAG:
Unionsrechtliches Aufenthaltsrecht von EWR-Burgern fur mehr als drei Monate

(1) Auf Grund der Freizlgigkeitsrichtlinie sind EWR-Burger zum Aufenthalt fir mehr als drei Monate berechtigt, wenn
sie
1.in Osterreich Arbeitnehmer oder Selbsténdige sind;

2. far sich und ihre Familienangehorigen Uber ausreichende Existenzmittel und einen umfassenden
Krankenversicherungsschutz verfligen, so dass sie wahrend ihres Aufenthalts weder Sozialhilfeleistungen noch die
Ausgleichszulage in Anspruch nehmen mussen, oder

3. als Hauptzweck ihres Aufenthalts eine Ausbildung einschlieBlich einer Berufsausbildung bei einer 6ffentlichen
Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und die Voraussetzungen
der Z 2 erfullen.3. als Hauptzweck ihres Aufenthalts eine Ausbildung einschlieBlich einer Berufsausbildung bei einer
offentlichen Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule oder Bildungseinrichtung absolvieren und die
Voraussetzungen der Ziffer 2, erfillen.

(2) Die Erwerbstatigeneigenschaft als Arbeitnehmer oder Selbstandiger gemald Abs. 1 Z 1 bleibt dem EWR-Burger, der
diese Erwerbstatigkeit nicht mehr ausubt, erhalten, wenn er(2) Die Erwerbstatigeneigenschaft als Arbeitnehmer oder
Selbstandiger gemald Absatz eins, Ziffer eins, bleibt dem EWR-Burger, der diese Erwerbstatigkeit nicht mehr ausibt,

erhalten, wenn er
1. wegen einer Krankheit oder eines Unfalls vorlibergehend arbeitsunfahig ist;

2. sich als Arbeitnehmer bei ordnungsgemall bestatigter unfreiwilliger Arbeitslosigkeit nach mehr als einjahriger
Beschaftigung der zustandigen regionalen Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Verfugung stellt;

3. sich als Arbeitnehmer bei ordnungsgemal} bestatigter unfreiwilliger Arbeitslosigkeit nach Ablauf seines auf weniger
als ein Jahr befristeten Arbeitsvertrages oder bei im Laufe der ersten zwolf Monate eintretender unfreiwilliger
Arbeitslosigkeit der zustandigen regionalen Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice zur Verfigung stellt, wobei in

diesem Fall die Erwerbstatigeneigenschaft wahrend mindestens sechs Monaten erhalten bleibt, oder

4. eine Berufsausbildung beginnt, wobei die Aufrechterhaltung der Erwerbstatigeneigenschaft voraussetzt, dass
zwischen dieser Ausbildung und der friheren beruflichen Tatigkeit ein Zusammenhang besteht, es sei denn, der

Betroffene hat zuvor seinen Arbeitsplatz unfreiwillig verloren.

(3) Der EWR-Burger hat diese Umstande, wie auch den Wegfall der in Abs. 1 Z 1 bis 3 genannten Voraussetzungen der
Behdrde unverziglich, bekannt zu geben. Der Bundesminister fir Inneres ist ermdachtigt, die naheren Bestimmungen
zur Bestatigung gemal Abs. 2 Z 2 und 3 mit Verordnung festzulegen.(3) Der EWR-Burger hat diese Umsténde, wie auch
den Wegfall der in Absatz eins, Ziffer eins bis 3 genannten Voraussetzungen der Behdrde unverzuglich, bekannt zu
geben. Der Bundesminister flr Inneres ist ermdachtigt, die ndaheren Bestimmungen zur Bestatigung gemal3 Absatz 2,

Ziffer 2 und 3 mit Verordnung festzulegen.

8§ 52 AusIBG: Aufenthaltsrecht fir Angehorige von EWR-BUrgerrParagraph 52, AusIBG: Aufenthaltsrecht fir Angehdrige
von EWR-Blrgern

(1) Auf Grund der Freizugigkeitsrichtlinie sind EWR-BUrger, die Angehorige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten
EWR-Burgern (88 51 und 53a) sind, zum Aufenthalt fir mehr als drei Monate berechtigt, wenn sie(1) Auf Grund der
FreizUgigkeitsrichtlinie sind EWR-Burger, die Angehorige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Burgern
(Paragraphen 51 und 53 a) sind, zum Aufenthalt fur mehr als drei Monate berechtigt, wenn sie

1. Ehegatte oder eingetragener Partner sind;
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4. Lebenspartner sind, der das Bestehen einer dauerhaften Beziehung nachweist, oder

(2) Der Tod des zusammenfihrenden EWR-BUrgers, sein nicht bloR voribergehender Wegzug aus dem Bundesgebiet,
die Scheidung oder Aufhebung der Ehe sowie die Auflésung der eingetragenen Partnerschaft mit ihm berthren nicht
das Aufenthaltsrecht seiner Angehorigen gemald Abs. 1.(2) Der Tod des zusammenfihrenden EWR-BUrgers, sein nicht
blof3 voribergehender Wegzug aus dem Bundesgebiet, die Scheidung oder Aufhebung der Ehe sowie die Aufldsung
der eingetragenen Partnerschaft mit ihm bertihren nicht das Aufenthaltsrecht seiner Angehérigen gemaR Absatz eins,

8 54 NAG:Paragraph 54, NAG:

1) Drittstaatsangehorige, die Angehdrige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Burgern (8 51) sind und die
in 8 52 Abs. 1 Z 1 bis 3 genannten Voraussetzungen erfillen, sind zum Aufenthalt fir mehr als drei Monate berechtigt.
Ihnen ist auf Antrag eine Aufenthaltskarte fur die Dauer von funf Jahren oder fur die geplante kirzere
Aufenthaltsdauer auszustellen. Dieser Antrag ist innerhalb von vier Monaten ab Einreise zu stellen. § 1 Abs. 2 Z 1 gilt
nicht.1) Drittstaatsangehorige, die Angehdrige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Biirgern (Paragraph
51,) sind und die in Paragraph 52, Absatz eins, Ziffer eins bis 3 genannten Voraussetzungen erflllen, sind zum
Aufenthalt fur mehr als drei Monate berechtigt. Ihnen ist auf Antrag eine Aufenthaltskarte flr die Dauer von fanf
Jahren oder fiir die geplante kirzere Aufenthaltsdauer auszustellen. Dieser Antrag ist innerhalb von vier Monaten ab

Einreise zu stellen. Paragraph eins, Absatz 2, Ziffer eins, gilt nicht.

(2) Zum Nachweis des unionsrechtlichen Aufenthaltsrechts sind ein glltiger Personalausweis oder Reisepass, die
Anmeldebescheinigung oder die Bescheinigung des Daueraufenthalts des zusammenfuhrenden EWR-Blrgers sowie

folgende Nachweise vorzulegen:

1. nach § 52 Abs. 1 Z 1: ein urkundlicher Nachweis des Bestehens der Ehe oder eingetragenen Partnerschaft]. nach
Paragraph 52, Absatz eins, Ziffer eins :, ein urkundlicher Nachweis des Bestehens der Ehe oder eingetragenen

Partnerschaft;

2. nach 8 52 Abs. 1 Z 2 und 3: ein urkundlicher Nachweis Uber das Bestehen einer familidren Beziehung sowie bei
Kindern Uber 21 Jahren und Verwandten des EWR-Blirgers, seines Ehegatten oder eingetragenen Partners in gerader
aufsteigender Linie ein Nachweis tber die tatsachliche Unterhaltsgewahrung.2. nach Paragraph 52, Absatz eins, Ziffer
2 und 3 : ein urkundlicher Nachweis Uber das Bestehen einer familiaren Beziehung sowie bei Kindern Gber 21 Jahren
und Verwandten des EWR-Buirgers, seines Ehegatten oder eingetragenen Partners in gerader aufsteigender Linie ein
Nachweis Uber die tatsachliche Unterhaltsgewahrung.

(3) Das Aufenthaltsrecht der Angehdrigen gemal3 Abs. 1 bleibt trotz Tod des EWR-Burgers erhalten, wenn sie sich vor
dem Tod des EWR-Burgers mindestens ein Jahr als seine Angehdrigen im Bundesgebiet aufgehalten haben und
nachweisen, dass sie die Voraussetzungen des 8 51 Abs. 1 Z 1 bis 2 erfullen.(3) Das Aufenthaltsrecht der Angehdrigen
gemal Absatz eins, bleibt trotz Tod des EWR-Blrgers erhalten, wenn sie sich vor dem Tod des EWR-Burgers
mindestens ein Jahr als seine Angehorigen im Bundesgebiet aufgehalten haben und nachweisen, dass sie die
Voraussetzungen des Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins bis 2 erfullen.

(4) Das Aufenthaltsrecht von minderjahrigen Kindern eines unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Blirgers, die
Drittstaatsangehorige sind, bleibt auch nach dem Tod oder nicht blo voribergehenden Wegzug des EWR-Burgers bis
zum Abschluss der Schulausbildung an einer 6ffentlichen Schule oder einer rechtlich anerkannten Privatschule
erhalten. Dies gilt auch fur den Elternteil, der Drittstaatsangehdriger ist, sofern dieser die Obsorge fur die
minderjahrigen Kinder tatsachlich wahrnimmt.

(5) Das Aufenthaltsrecht der Ehegatten oder eingetragenen Partner, die Drittstaatsangehdrige sind, bleibt bei
Scheidung oder Aufhebung der Ehe oder Auflésung der eingetragenen Partnerschaft erhalten, wenn sie nachweisen,
dass sie die fir EWR-BUrger geltenden Voraussetzungen des 8 51 Abs. 1 Z 1 oder 2 erfullen und(5) Das Aufenthaltsrecht
der Ehegatten oder eingetragenen Partner, die Drittstaatsangehorige sind, bleibt bei Scheidung oder Aufhebung der
Ehe oder Auflésung der eingetragenen Partnerschaft erhalten, wenn sie nachweisen, dass sie die fir EWR-Blrger
geltenden Voraussetzungen des Paragraph 51, Absatz eins, Ziffer eins, oder 2 erftllen und

1. die Ehe bis zur Einleitung des gerichtlichen Scheidungs- oder Aufhebungsverfahrens mindestens drei Jahre
bestanden hat, davon mindestens ein Jahr im Bundesgebiet;
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2. die eingetragene Partnerschaft bis zur Einleitung des gerichtlichen Aufldsungsverfahrens mindestens drei Jahre
bestanden hat, davon mindestens ein Jahr im Bundesgebiet;

3.ihnen die alleinige Obsorge fur die Kinder des EWR-BUrgers Gbertragen wird;

4. es zur Vermeidung einer besonderen Harte erforderlich ist, insbesondere, weil dem Ehegatten oder eingetragenem
Partner wegen der Beeintrachtigung seiner schutzwirdigen Interessen ein Festhalten an der Ehe oder eingetragenen
Partnerschaft nicht zugemutet werden kann, oder

5. ihnen das Recht auf personlichen Umgang mit dem minderjdhrigen Kind zugesprochen wird, sofern das
Pflegschaftsgericht zur Auffassung gelangt ist, dass der Umgang - solange er fUr notig erachtet wird - ausschlieRlich im
Bundesgebiet erfolgen darf.

(6) Der Angehorige hat diese Umstande, wie insbesondere den Tod oder Wegzug des zusammenfiihrenden EWR-
Burgers, die Scheidung der Ehe oder die Auflésung der eingetragenen Partnerschaft, der Behdrde unverziglich,
bekannt zu geben

8§ 54a NAG:Paragraph 54 a, NAG:

(1) Drittstaatsangehdorige, die Angehdrige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Burgern sind und die in §
52 Abs. 1 Z 1 bis 3 genannten Voraussetzungen erfullen, erwerben das Daueraufenthaltsrecht, wenn sie sich funf Jahre
ununterbrochen rechtmaRig im Bundesgebiet aufgehalten haben. 8 53a Abs. 2 ist bei der Berechnung der
Funfjahresfrist ~ zu  berlcksichtigen.(1)  Drittstaatsangehorige, die  Angehdrige  von  unionsrechtlich
aufenthaltsberechtigten EWR-Birgern sind und die in Paragraph 52, Absatz eins, Ziffer eins bis 3 genannten
Voraussetzungen erflllen, erwerben das Daueraufenthaltsrecht, wenn sie sich flnf Jahre ununterbrochen rechtmaRig
im Bundesgebiet aufgehalten haben. Paragraph 53 a, Absatz 2, ist bei der Berechnung der Funfjahresfrist zu
berucksichtigen.

(2) Vor Ablauf der Finfjahresfrist erwerben diese Angehorigen das Daueraufenthaltsrecht in den in 8 53a Abs. 4 und 5
genannten Fallen.(2) Vor Ablauf der Funfjahresfrist erwerben diese Angehorigen das Daueraufenthaltsrecht in den in
Paragraph 53 a, Absatz 4 und 5 genannten Fallen.

(3) Zum Daueraufenthalt berechtigten Angehdrigen gemdl Abs. 1 und 2 ist auf Antrag bei Vorliegen der
Voraussetzungen der Abs. 1 und 2 eine Daueraufenthaltskarte fur die Dauer von zehn Jahren auszustellen. Dieser
Antrag ist vor Ablauf der Gultigkeitsdauer der Aufenthaltskarte zu stellen. 8 1 Abs. 2 Z 1 gilt nicht.(3) Zum
Daueraufenthalt berechtigten Angehdrigen gemaR Absatz eins und 2 ist auf Antrag bei Vorliegen der Voraussetzungen
der Absatz eins und 2 eine Daueraufenthaltskarte fir die Dauer von zehn Jahren auszustellen. Dieser Antrag ist vor
Ablauf der Gultigkeitsdauer der Aufenthaltskarte zu stellen. Paragraph eins, Absatz 2, Ziffer eins, gilt nicht.

8 55 NAG:Paragraph 55, NAG:

(1) EWR-Burgern und ihren Angehdrigen kommt das Aufenthaltsrecht gemal3 88 51, 52, 53 und 54 zu, solange die dort
genannten Voraussetzungen erfullt sind.(1) EWR-BUrgern und ihren Angehdrigen kommt das Aufenthaltsrecht gemal
Paragraphen 51, 52, 53 und 54 zu, solange die dort genannten Voraussetzungen erfullt sind.

(2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer Meldung gemaR 88 51 Abs. 3 und 54 Abs. 6 oder aus
besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis der Behérde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten
EWR-Biirgers oder einer Scheidung Uberpruft werden.(2) Der Fortbestand der Voraussetzungen kann bei einer
Meldung gemal Paragraphen 51, Absatz 3 und 54 Absatz 6, oder aus besonderem Anlass wie insbesondere Kenntnis
der Behorde vom Tod des unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-Blrgers oder einer Scheidung Uberpruft

werden.

(3) Besteht das Aufenthaltsrecht gemald 88 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefdhrdung aus Grinden der 6ffentlichen
Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach § 53 Abs. 2 oder § 54 Abs. 2 nicht erbracht werden oder die
Voraussetzungen fir dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht mehr vorliegen, hat die Behdrde den Betroffenen
hiervon schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass das Bundesamt fir Fremdenwesen und Asyl
hinsichtlich einer moglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das Bundesamt fir Fremdenwesen und Asyl ist
unverzlglich, spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den Antragsteller, zu befassen. Dies gilt nicht in
einem Fall gemald § 54 Abs. 7. Wahrend eines Verfahrens zur Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemal § 8
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VwGVG gehemmt.(3) Besteht das Aufenthaltsrecht gemal Paragraphen 51, 52 und 54 nicht, weil eine Gefdhrdung aus
Grinden der offentlichen Ordnung oder Sicherheit vorliegt, die Nachweise nach Paragraph 53, Absatz 2, oder
Paragraph 54, Absatz 2, nicht erbracht werden oder die Voraussetzungen flr dieses Aufenthaltsrecht nicht oder nicht
mehr vorliegen, hat die Behorde den Betroffenen hiervon schriftlich in Kenntnis zu setzen und ihm mitzuteilen, dass
das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl hinsichtlich einer méglichen Aufenthaltsbeendigung befasst wurde. Das
Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl ist unverzlglich, spatestens jedoch gleichzeitig mit der Mitteilung an den
Antragsteller, zu befassen. Dies gilt nicht in einem Fall gemaR Paragraph 54, Absatz 7, Wahrend eines Verfahrens zur
Aufenthaltsbeendigung ist der Ablauf der Frist gemaR Paragraph 8, VWGVG gehemmt.

(4) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung (8 9 BFA-VG), hat das Bundesamt fir Fremdenwesen und Asyl dies der
Behorde mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits Uber eine gliltige Dokumentation verflgt, hat die Behorde in
diesem Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen
Aufenthaltstitel zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.(4) Unterbleibt eine
Aufenthaltsbeendigung (Paragraph 9, BFA-VG), hat das Bundesamt fur Fremdenwesen und Asyl dies der Behoérde
mitzuteilen. Sofern der Betroffene nicht bereits liber eine glltige Dokumentation verfligt, hat die Behdrde in diesem
Fall die Dokumentation des Aufenthaltsrechts unverziglich vorzunehmen oder dem Betroffenen einen Aufenthaltstitel
zu erteilen, wenn dies nach diesem Bundesgesetz vorgesehen ist.

(5) Unterbleibt eine Aufenthaltsbeendigung von Drittstaatsangehoérigen, die Angehorige sind, aber die
Voraussetzungen nicht mehr erfillen, ist diesen Angehorigen ein Aufenthaltstitel "Rot-Weil3-Rot - Karte plus"
qguotenfrei zu erteilen.

(6) Erwachst eine Aufenthaltsbeendigung in Rechtskraft, ist ein nach diesem Bundesgesetz anhangiges Verfahren
einzustellen. Das Verfahren ist im Fall der Aufhebung einer Aufenthaltsbeendigung fortzusetzen, wenn nicht neuerlich
eine aufenthaltsbeendende MalRnahme gesetzt

3.2 Im konkreten Fall:

3.2.1 Es ist hier zu klaren, ob dem Bf Arbeitnehmerfreiziigigkeit nach EU-rechtlichen Bestimmungen zukommt und
daher die belangte Behorde die entsprechende Bestatigung auszustellen hat, dass er von der Anwendung des AusIBG
ausgenommen ist.

Die Freizligigkeit bedeutet zum einen, dass jeder Unionsburger grundsatzlich das Recht hat, sich in der Europdischen
Union frei zu bewegen, in jeden anderen Mitgliedstaat einzureisen und sich dort aufzuhalten. Dieses Recht ist in Artikel
21 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europdischen Union (AEUV) garantiert. Neben dieser aufenthaltsrechtlichen
Komponente bedeutet Freizligigkeit im Binnenmarkt, sich in jedem Mitgliedstaat wirtschaftlich betatigen zu kénnen,
also unselbstandig oder selbsténdig, dauerhaft oder voribergehend tatig zu sein.

Angehorige von unionsrechtlich aufenthaltsberechtigten EWR-BUrgerinnen bzw. Schweizerinnen, oder von
Osterreicherlnnen, die ihr unionsrechtliches Aufenthaltsrecht in Anspruch genommen haben, die selbst
Drittstaatsangehorige  sind, haben ebenfalls ein unionsrechtliches Aufenthaltsrecht und geniel3en
Arbeitnehmerfreizlgigkeit. Sie erhalten auf Antrag eine "Aufenthaltskarte" und nach funf Jahren ununterbrochenem
rechtmaRigem Aufenthalt im Bundesgebiet eine "Daueraufenthaltskarte" (die auch als Identitatsdokument gilt).

3.2.2 Es ist den Beschwerdeausfihrungen zuzustimmen, dass die Freizligigkeit auch geschiedenen Ehegatten
zukommt, wenn die Ehe 3 Jahre gedauert hat, davon 1 Jahr in Osterreich (vgl. § 54 Abs. 5 NAG) und die Scheidung allein
far den Verlust der Freiziigigkeit des Bf nicht der Grund ist.3.2.2 Es ist den Beschwerdeausfiihrungen zuzustimmen,
dass die Freizlgigkeit auch geschiedenen Ehegatten zukommt, wenn die Ehe 3 Jahre gedauert hat, davon 1 Jahr in
Osterreich vergleiche Paragraph 54, Absatz 5, NAG) und die Scheidung allein fir den Verlust der Freiziigigkeit des Bf
nicht der Grund ist.

3.2.3 Die Beschwerdeausfihrungen Ubersehen aber, dass eine Grundvoraussetzung fir die Arbeitnehmerfreizlgigkeit
eines drittstaatangehorigen Angehorigen ist, dass sich der EWR-Burger/die EWR-Blrgerin, von dem sie das Recht
ableiten, weiterhin in Osterreich aufhilt.

Die Richtlinie 2004/38/EG vermittelt kein vom Fortbestand des Angehdrigkeitsverhaltnisses und vom Aufenthalt des
Unionsburgers unabhangiges Aufenthaltsrecht: Vielmehr regeln die Art. 12 und 13, unter welchen Voraussetzungen
ein Familienangehoriger nach Wegfall des Angehorigkeitsverhdltnisses oder des Aufenthalts des Unionsbirgers
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weiterhin ein Aufenthaltsrecht hat. In dem bereits oben wiedergegebenen Art. 12 Abs. 3 der Richtlinie 2004/38/EG wird
lediglich eine Bleibe-Regelung flr jenen drittstaatsangehdrigen Ehegatten des wegziehenden Unionsburgers getroffen,
der die elterliche Obsorge Uber die im Aufnahmestaat verbleibenden, in Ausbildung befindlichen gemeinsamen Kinder
tatsachlich wahrnimmt. Im gegenstandlichen Fall hat die geschiedene Ehefrau des Bf unstrittig jedenfalls seit
22.02.2018 (vgl. ZMR) keinen Aufenthalt mehr in Osterreich (vgl. HVB-Auszug, ZMR Auszug). Im Ubrigen steht sie seit
Janner 2016 in Osterreich in keinem - zur Sozialversicherung gemeldeten - Beschaftigungsverhaltnis mehr bzw. bezieht
sie auch keine Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung mehr.Die Richtlinie 2004/38/EG vermittelt kein vom
Fortbestand des Angehorigkeitsverhaltnisses und vom Aufenthalt des Unionsbirgers unabhangiges Aufenthaltsrecht:
Vielmehr regeln die Artikel 12 und 13, unter welchen Voraussetzungen ein Familienangehoriger nach Wegfall des
Angehorigkeitsverhaltnisses oder des Aufenthalts des Unionsbiirgers weiterhin ein Aufenthaltsrecht hat. In dem
bereits oben wiedergegebenen Artikel 12, Absatz 3, der Richtlinie 2004/38/EG wird lediglich eine Bleibe-Regelung fir
jenen drittstaatsangehorigen Ehegatten des wegziehenden Unionsburgers getroffen, der die elterliche Obsorge tber
die im Aufnahmestaat verbleibenden, in Ausbildung befindlichen gemeinsamen Kinder tatsachlich wahrnimmt. Im
gegenstandlichen Fall hat die geschiedene Ehefrau des Bf unstrittig jedenfalls seit 22.02.2018 vergleiche ZMR) keinen
Aufenthalt mehr in Osterreich vergleiche HVB-Auszug, ZMR Auszug). Im Ubrigen steht sie seit Jdnner 2016 in Osterreich
in keinem - zur Sozialversicherung gemeldeten - Beschaftigungsverhaltnis mehr bzw. bezieht sie auch keine Leistungen
aus der Arbeitslosenversicherung mehr.

Es ist daher festzustellen, dass der Bf von der Ex-Gattin des Bf, die "Ankerperson" seit diesem Zeitpunkt seine
FreizUgigkeit nicht mehr ableiten kann; das darauf basierende Aufenthaltsrecht ihres drittstaatsangehoérigen Ehegatten
blieb nicht weiterhin aufrecht bestehen. Infolge des Wegzuges seiner Ex-Gattin kommt ihm kein
gemeinschaftsrechtlich begriindetes Aufenthaltsrecht mehr zu. Daher kann sich der Bf auch nicht auf das aus Art. 23
der Unionbiirgersrichtlinie erflieBende an das Aufenthaltsrecht anknipfende Recht auf Beschéaftigung berufen.Es ist
daher festzustellen, dass der Bf von der Ex-Gattin des Bf, die "Ankerperson" seit diesem Zeitpunkt seine Freizlgigkeit
nicht mehr ableiten kann; das darauf basierende Aufenthaltsrecht ihres drittstaatsangehorigen Ehegatten blieb nicht
weiterhin aufrecht bestehen. Infolge des Wegzuges seiner Ex-Gattin kommt ihm kein gemeinschaftsrechtlich
begrindetes Aufenthaltsrecht mehr zu. Daher kann sich der Bf auch nicht auf das aus Artikel 23, der
Unionburgersrichtlinie erflieBende an das Aufenthaltsrecht anknipfende Recht auf Beschaftigung berufen.

3.3 Der VWGH 02.07.2010, Z1.2007/09/0194, zu der hier zu entscheidenden Frage wie folgt gedullert:

s Vor dem Hintergrund des Art. 3 Abs. 1 der Richtlinie'......... Vor dem Hintergrund des Artikel 3, Absatz eins, der
Richtlinie

2004/38/EG in der vom EuGH in seiner Entscheidung vom 19. Dezember 2008 in der Rechtssache C-551/07 (Sahin) im
Anschluss an sein Urteil vom 25. Juli 2008, C-127/08 (Metock), vertretenen Rechtsansicht, der zufolge (u.a.) diese
Bestimmung so auszulegen ist, dass sie auch die Familienangehorigen (eines Unionsblirgers) erfassen, die unabhangig
von diesem in den Aufnahmemitgliedstaat gelangt sind und erst dort die Angehdrigeneigenschaft erworben oder das
Familienleben mit diesem Unionsbirger begrindet haben, wobei es keine Rolle spielt, dass sich der
Familienangehorige zum Zeitpunkt des Erwerbs dieser Eigenschaft oder der Begrindung des Familienlebens nach den
asylgesetzlichen Bestimmungen des Aufnahmemitgliedstaats vorldufig in diesem Staat aufhalt, kam dem
Beschwerdefiihrer als Ehegatten einer deutschen Staatsangehdrigen, die (infolge ihres Wohnsitzes im Bundesgebiet)
von ihrem Recht auf Freizligigkeit Gebrauch gemacht hatte, die Ausnahmebestimmung des § 1 Abs. 2 lit. | AusIBG bis
zum Ruckzug seiner Ehegattin in ihren Herkunftsstaat und Auflésung der ehelichen Gemeinschaft jedenfalls zu (vgl.
schon die hg. Erkenntnisse vom 23. April 2009, ZI. 2007/09/0121, und vom 25. Februar 2010, ZI1.2007/09/0311, jeweils
mwN).2004/38/EG in der vom EuGH in seiner Entscheidung vom 19. Dezember 2008 in der Rechtssache C-551/07
(Sahin) im Anschluss an sein Urteil vom 25. Juli 2008, C-127/08 (Metock), vertretenen Rechtsansicht, der zufolge (u.a.)
diese Bestimmung so auszulegen ist, dass sie auch die Familienangehorigen (eines Unionsburgers) erfassen, die
unabhangig von diesem in den Aufnahmemitgliedstaat gelangt sind und erst dort die Angehorigeneigenschaft
erworben oder das Familienleben mit diesem Unionsbirger begriindet haben, wobei es keine Rolle spielt, dass sich der
Familienangehdrige zum Zeitpunkt des Erwerbs dieser Eigenschaft oder der Begriindung des Familienlebens nach den
asylgesetzlichen Bestimmungen des Aufnahmemitgliedstaats vorlaufig in diesem Staat aufhalt, kam dem
Beschwerdefiihrer als Ehegatten einer deutschen Staatsangehorigen, die (infolge ihres Wohnsitzes im Bundesgebiet)
von ihrem Recht auf Freizigigkeit Gebrauch gemacht hatte, die Ausnahmebestimmung des Paragraph eins, Absatz 2,
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Litera |, AusIBG bis zum Rlckzug seiner Ehegattin in ihren Herkunftsstaat und Aufldsung der ehelichen Gemeinschaft
jedenfalls zu vergleiche schon die hg. Erkenntnisse vom 23. April 2009, ZI. 2007/09/0121, und vom 25. Februar 2010, ZI.
2007/09/0311, jeweils mwN).

Auf die Ausstellung einer Aufenthaltskarte kam es nicht an (vgl. zur bloR deklarativen Wirkung der
Daueraufenthaltskarte schon das Erkenntnis vom 4. September 2006, ZI. 2006/09/0070)"Auf die Ausstellung einer
Aufenthaltskarte kam es nicht an vergleiche zur blof3 deklarativen Wirkung der Daueraufenthaltskarte schon das
Erkenntnis vom 4. September 2006, ZI. 2006/09/0070)"

Diese Judikatur lasst keinen anderen Schluss zu als festzustellen, dass dem Bf die Voraussetzungen fur die
FreizUgigkeit nach EU-Recht nicht mehr zukommt.

3.3 Frage des Rechts auf Daueraufenthalt:

Dass der Beschwerdefiihrer sich rechtmaRig funf Jahre in Osterreich aufgehalten hat oder dass eine der
Ausnahmebestimmungen der folgenden Artikel vorlage, hat der Beschwerdefuhrer im Verfahren nicht vorgebracht,
das Gericht hat amtswegig gepruft:

Nach Art 7 der Unionsburgerrichtlinie 2004/38/EG hat jeder Unionsburger (und seine Familienangehorigen) unter den
darin naher umschriebenen Voraussetzungen das Recht auf Aufenthalt in einem anderen Mitgliedstaat fir die Dauer
von Uber drei Monaten. Ein Recht auf Daueraufenthalt kommt dem Unionsburger oder seinen Familienangehdrigen
nach Art. 16 ff aber erst - von einzelnen Ausnahmen abgesehen - nach einem ununterbrochenen rechtmaRigen
Aufenthalt von finf Jahren zu.Nach Artikel 7, der Unionsburgerrichtlinie 2004/38/EG hat jeder Unionsburger (und seine
Familienangehorigen) unter den darin ndher umschriebenen Voraussetzungen das Recht auf Aufenthalt in einem
anderen Mitgliedstaat fur die Dauer von Uber drei Monaten. Ein Recht auf Daueraufenthalt kommt dem Unionsburger
oder seinen Familienangehdrigen nach Artikel 16, ff aber erst - von einzelnen Ausnahmen abgesehen - nach einem
ununterbrochenen rechtmaRigen Aufenthalt von funf Jahren zu.

Die Ehe des Bf mit einer EU-Burgerin wurde im November 2013 geschlossen, jedenfalls seit Februar 2018 lebt seine
Exfrau nicht mehr in Osterreich, es wire somit - auch bei Zugrundelegung der Angaben des Bf, kein
Daueraufenthaltsrechts durch einen funfjahrigen rechtmaRigen Aufenthalt nach § Art. 7 Unionsburgerrichtlinie iVvm §
54a NAG. entstanden.Die Ehe des Bf mit einer EU-Birgerin wurde im November 2013 geschlossen, jedenfalls seit
Februar 2018 lebt seine Exfrau nicht mehr in Osterreich, es wére somit - auch bei Zugrundelegung der Angaben des Bf,
kein Daueraufenthaltsrechts durch einen funfjdhrigen rechtmaRigen Aufenthalt nach Paragraph Artikel 7,
Unionsburgerrichtlinie in Verbindung mit Paragraph 54 a, NAG. entstanden.

3.4 Es ist hier nicht zu entscheiden, ob dem Bf einen Aufenthaltstitel wie sie z.B. in § 55 Abs. 4 und 5 NAG angefluhrt ist,
zusteht.3.4 Es ist hier nicht zu entscheiden, ob dem Bf einen Aufenthaltstitel wie sie z.B. in Paragraph 55, Absatz 4 und
5 NAG angefuhrt ist, zusteht.

4. Zum Absehen von der mundlichen Verhandlung

GemaR § 24 Abs. 1 VWGVG hat das Verwaltungsgericht auf Antrag oder, wenn es dies flr erforderlich halt, von Amts
wegen eine 6ffentliche mandliche Verhandlung durchzufiihren.GemaR Paragraph 24, Absatz eins, VWGVG hat das
Verwaltungsgericht auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von Amts wegen eine 6ffentliche mindliche
Verhandlung durchzufihren.

Die Durchfhrung einer mindlichen Verhandlung wurde zwar beantragt, das Gericht kann aber davon absehen:

Gemald § 24 Abs. 4 VWGVG konnte das Gericht zudem von der Verhandlung absehen, weil der mal3gebliche Sachverhalt
ausreichend ermittelt ist und in der Beschwerde und dem Vorlageantrag nicht bestritten wurde. Die Schriftsatze der
Parteien und die Akten des Verfahrens lassen erkennen, dass die mindliche Erdrterung eine weitere Klarung der
Rechtssache nicht erwarten lasst, und dem auch Art 6 Abs. 1 EMRK nicht entgegensteht (vgl. die Entscheidung des
EGMR vom 2. September 2004, 68.087/01 [Hofbauer/Osterreich 1, wo der Gerichtshof unter Hinweis auf seine friihere
Rechtsprechung dargelegt hat, dass die Anforderungen von Art 6 EMRK auch bei Unterbleiben einer mindlichen
Verhandlung oder tberhaupt jegliche Anhérung [im Originaltext "any hearing at all"] erflillt sind, wenn das Verfahren
ausschlief3lich rechtliche oder "technische" Fragen betrifft und in diesem Zusammenhang auch auf das Bedurfnis der
nationalen Behdrden nach zweckmafiger und wirtschaftlicher Vorgangsweise verwiesen hat, vgl. dazu auch das zuletzt
das Erkenntnis des VwGH vom 21.02.2019, Ra 2019/08/0027.Gemal} Paragraph 24, Absatz 4, VwGVG konnte das
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Gericht zudem von der Verhandlung absehen, weil der maf3gebliche Sachverhalt ausreichend ermittelt ist und in der
Beschwerde und dem Vorlageantrag nicht bestritten wurde. Die Schriftsatze der Parteien und die Akten des
Verfahrens lassen erkennen, dass die mundliche Erdrterung eine weitere Klarung der Rechtssache nicht erwarten lasst,
und dem auch Artikel 6, Absatz eins, EMRK nicht entgegensteht vergleiche die Entscheidung des EGMR vom 2.
September 2004, 68.087/01 [Hofbauer/Osterreich 1, wo der Gerichtshof unter Hinweis auf seine frihere
Rechtsprechung dargelegt hat, dass die Anforderungen von Artikel 6, EMRK auch bei Unterbleiben einer mindlichen
Verhandlung oder tberhaupt jegliche Anhérung [im Originaltext "any hearing at all"] erfillt sind, wenn das Verfahren
ausschlief3lich rechtliche oder "technische" Fragen betrifft und in diesem Zusammenhang auch auf das Bedurfnis der
nationalen Behdérden nach zweckmaRiger und wirtschaftlicher Vorgangsweise verwiesen hat, vergleiche dazu auch das
zuletzt das Erkenntnis des VwGH vom 21.02.2019, Ra 2019/08/0027.

Vielmehr erschien der Sachverhalt zur Beurteilung der RechtmaRigkeit des Bescheides aus der Aktenlage geklart. Der
strittige Punkt, wie lange die Eheleute vor der Scheidung in Osterreich zusammengelebt haben, ist in diesem Verfahren
nicht zu klaren.

Zu B) Zur Unzulassigkeit der Revision:

GemalR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal? Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaf}
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen

Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.
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