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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 17.02.2021

Entscheidungsdatum

17.02.2021
Norm

ASVG 8410

ASVG 85 Abs1 72

ASVG 87 73 lita

B-VG Art133 Abs4

. ASVG § 410 heute

ASVG § 410 giiltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2013

ASVG § 410 giltig von 01.01.2005 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG § 410 giltig von 01.08.1998 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
ASVG § 410 giiltig von 01.01.1973 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 31/1973

—_

A N

ASVG 85 heute

ASVG § 5 gultig von 01.01.2023 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2022
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 64/2024
ASVG § 5 gultig ab 01.01.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024

ASVG § 5 gultig von 01.09.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 5 guiltig von 01.09.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 64/2024
ASVG § 5 gultig von 01.07.2022 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 5 guiltig von 01.07.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 20/2019

. ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2018
. ASVG § 5 gultig von 01.01.2020 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2019

. ASVG § 5 gultig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 20/2019
ASVG § 5 gultig von 01.07.2019 bis 18.03.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2019
ASVG § 5 gultig von 19.03.2019 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 20/2019

. ASVG 8§ 5 gliltig von 01.01.2019 bis 18.03.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 125/2017
. ASVG § 5 gultig von 01.01.2019 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
ASVG § 5 gultig von 02.08.2017 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 125/2017
. ASVG 8§ 5 gltig von 01.01.2017 bis 01.08.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016

. ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 44/2016
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https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20210217_W145_2236505_1_00#allefassungen
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https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=410&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P410/NOR40151859
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P410/NOR40060066
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P410/NOR12115937
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P410/NOR12093960
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=5&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40243305
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262571
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264322
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264321
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40262572
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264320
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40242655
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40264319
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213164
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211011
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211778
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213165
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40211779
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40213166
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40196102
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40193177
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40196103
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40185113
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181326
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ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.05.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2017 bis 29.02.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 5 gultig von 01.09.2016 bis 31.12.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.06.2016 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8 5 gultig von 01.03.2016 bis 31.05.2016 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8 5 gultig von 01.01.2016 bis 29.02.2016 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2015 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2014 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2013 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2012 bis 31
ASVG 8§ 5 guiltig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2011 bis 31
ASVG 8§ 5 giltig von 01.08.2010 bis 31

.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2014 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2011 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2010 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2010 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2010 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giiltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 giltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2009 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2009 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.10.2008 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2005 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8§ 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2003 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.01.2002 bis 31
ASVG 8 5 gultig von 01.08.2001 bis 31

.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2002 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.
.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI.

ASVG § 5 guiltig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.2000 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.08.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 gultig von 01.07.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 23.04.1997 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
ASVG § 5 guiltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI.

.I'Nr.44/2016
.I'Nr.18/2016
.I'Nr.162/2015
.I'Nr.79/2015
.I'Nr.75/2016
.1 Nr. 44/2016
.INr.18/2016
II'Nr.417/2015
I Nr.288/2014
II'Nr.434/2013
I Nr. 87/2013

I Nr.4/2013

I Nr. 123/2012
II'Nr.441/2012
II'Nr.398/2011
I Nr.111/2010
II' Nr. 403/2010
I Nr.62/2010

II' Nr. 450/2009
I Nr. 83/2009

I Nr. 83/2009

II' Nr. 289/2008
II' Nr. 346/2008
I Nr. 83/2009
II'Nr. 359/2007
II'Nr. 532/2006
II' Nr. 446/2005
I Nr. 132/2005
I Nr. 45/2005

I Nr. 132/2005
II'Nr. 531/2004
I Nr. 142/2004
I Nr. 145/2003
II'Nr.611/2003
II' Nr. 479/2002
I Nr. 140/2002
II' Nr. 479/2002
II'Nr. 475/2001
I Nr.99/2001

I Nr.67/2001

I Nr.99/2001

I Nr.99/2001

I Nr. 10/1999

I Nr. 138/1998
I Nr. 10/1999

I Nr. 139/1997
I Nr. 10/1999

I Nr. 139/1997
I Nr.47/1997

I Nr.39/1997
Nr. 600/1996


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181687
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40180380
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40178741
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40172542
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40185114
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40181686
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40186971
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40177275
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40165773
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40159242
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40151850
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40146916
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40146915
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40145208
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40133550
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40124916
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40123553
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40120991
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40113250
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110505
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110919
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40100952
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40101934
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40110480
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40094481
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40085854
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40071427
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40070782
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40064788
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40070781
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40060912
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40059924
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40049356
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40049355
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40037376
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40034192
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40037375
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40025587
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40022621
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40021889
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40022619
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR40022617
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12116950
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12115828
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12116949
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12113166
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12116948
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12113165
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12113221
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12113208
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P5/NOR12093439

0

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

© N o vk~ wDN =

ASVG 8 7 heute

ASVG 8 7 gultig ab 01.04.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2026
ASVG 8 7 gultig von 01.01.2023 bis 31.03.2026 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 7 gultig von 01.01.2023 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 7 gultig von 04.12.2021 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 7 gultig von 04.12.2021 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2020 bis 03.12.2021 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 7 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2020 bis 30.06.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 7 gultig von 01.07.2019 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2019 bis 30.06.2019 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2017 bis 31.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2016 bis 31.12.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2015 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.2009 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 guiltig von 01.07.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 guiltig von 01.07.2005 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 7 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2005 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 7 guiltig von 01.07.2004 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gltig von 01.01.2004 bis 30.06.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 giltig von 01.01.2004 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gltig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.07.2000 bis 30.06.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 30.06.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 7 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.
.INr.

106/2024
60/2022
106/2024
197/2021
106/2024
65/2019
100/2018
65/2019
66/2017
162/2015
79/2015
162/2015
4/2013
62/2010
83/2009
62/2010
71/2005
62/2010
71/2005
62/2010
106/2004
145/2003
140/2002
99/2001
99/2001
99/2001
35/2000
10/1999
138/1998
139/1997
10/1999
138/1998

ASVG § 7 guiltig von 01.08.1996 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 411/1996

. B-VG Art. 133 heute

1
2
3
4
5
6.
7
8
9
0
1

. B-VGArt.
. B-VGArt.
. B-VGArt.
. B-VGArt.
B-VG Art.
. B-VGArt.
. B-VGArt.
. B-VGArt.
. B-VGArt.
. B-VGArt.

Spruch

1

133 guiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr
133 guiltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 22/2018

133 guiltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr
133 guiltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr
133 guiltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr
133 guiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr

. 138/2017

.22/2018
. 164/2013
.51/2012
. 100/2003

133 guiltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

133 gliltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr.
133 gliltig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr.
133 guiltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

W145 2236505-1/6E

211/1946
4/1945


https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=7&Anlage=&Uebergangsrecht=
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IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Mag. Daniela HUBER-HENSELER als Einzelrichterin Uber die
Beschwerde von XXXX , SVNR XXXX , gegen den Bescheid der Osterreichischen Gesundheitskasse vom 11.09.2020, ZI.
XXXX , nach Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung am 14.01.2021 zu Recht erkannt:Das
Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Mag. Daniela HUBER-HENSELER als Einzelrichterin Uber die
Beschwerde von rémisch 40, SVNR rémisch 40, gegen den Bescheid der Osterreichischen Gesundheitskasse vom
11.09.2020, ZI. rémisch 40, nach Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung am 14.01.2021 zu Recht erkannt:

A)

Der Beschwerde wird stattgegeben, der angefochtene Bescheid behoben und festgestellt, dass XXXX auf Grund seiner
Beschaftigung bei der Dienstgeberin , XXXX GmbH” im Zeitraum vom 12.05.2020 bis 31.05.2020 der
Teilversicherungspflicht in der Unfallversicherung gemalR 8§ 5 Abs. 1 Z 2 in Verbindung mit 8 7 Z 3 lit. a. ASVG
(Allgemeines Sozialversicherungsgesetz) unterliegt. Der Beschwerde wird stattgegeben, der angefochtene Bescheid
behoben und festgestellt, dass romisch 40 auf Grund seiner Beschaftigung bei der Dienstgeberin , romisch 40 GmbH"
im Zeitraum vom 12.05.2020 bis 31.05.2020 der Teilversicherungspflicht in der Unfallversicherung gemafR Paragraph 5,
Absatz eins, Ziffer 2, in Verbindung mit Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, ASVG (Allgemeines Sozialversicherungsgesetz)

unterliegt.
B)

Die Revision ist gemaR Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigDie Revision ist gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:, Entscheidungsgriinde:
I. Verfahrensgang:rémisch eins. Verfahrensgang:

1. Mit Bescheid vom 11.09.2020, ZI. XXXX , hat die Osterreichische Gesundheitskasse (im Folgenden: belangte Behorde)
festgestellt, dass XXXX (im Folgenden: Beschwerdefihrer), SYNR XXXX , hinsichtlich der far , XXXX GmbH" (im
Folgenden: Dienstgeberin) ausgetibten Tatigkeit auch im Zeitraum von 12.05.2020 bis 31.05.2020 der
Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung gemaR § 4 Abs. 1 Z 1 iVm Abs. 2 ASVG und in der
Arbeitslosenversicherung gemal 8 1 Abs. 1 lit. a AIVG unterliege.1. Mit Bescheid vom 11.09.2020, ZI. rémisch 40, hat
die Osterreichische Gesundheitskasse (im Folgenden: belangte Behérde) festgestellt, dass rémisch 40 (im Folgenden:
Beschwerdefiihrer), SVNR romisch 40, hinsichtlich der fur , romisch 40 GmbH" (im Folgenden: Dienstgeberin)
ausgelbten Tatigkeit auch im Zeitraum von 12.05.2020 bis 31.05.2020 der Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung gemal Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, in Verbindung mit Absatz 2, ASVG und in der
Arbeitslosenversicherung gemal3 Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG unterliege.

2. Mit Beschwerde vom 14.10.2020 erhob der Beschwerdefuhrer fristgerecht Beschwerde und beantragte den
angefochtenen Bescheid dahingehend abzuandern, dass er im Zeitraum 12.05.2020 bis 31.05.2020 nicht der
Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung gemal3 § 4 Abs. 1 Z 1 iVm Abs. 2 ASVG und in der
Arbeitslosenversicherung gemal § 1 Abs. 1 lit a AIVG unterliege, in eventu den angefochtenen Bescheid aufzuheben
und die Angelegenheit zur Erlassung eines neuen Bescheides an die belangte Behdrde zurtckzuverweisen.2. Mit
Beschwerde vom 14.10.2020 erhob der Beschwerdefuhrer fristgerecht Beschwerde und beantragte den
angefochtenen Bescheid dahingehend abzudndern, dass er im Zeitraum 12.05.2020 bis 31.05.2020 nicht der
Pflichtversicherung in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung gemal Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer eins, in
Verbindung mit Absatz 2, ASVG und in der Arbeitslosenversicherung gemaR Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG
unterliege, in eventu den angefochtenen Bescheid aufzuheben und die Angelegenheit zur Erlassung eines neuen
Bescheides an die belangte Behdrde zurlickzuverweisen.



3. Das Bundesverwaltungsgericht fuhrte am 14.01.2021 eine ¢ffentliche, mundliche Verhandlung durch, an der der
Beschwerdefuhrer teilnahm, wie auch die geladene Zeugin. Eine Vertreterin der belangten Behdrde nahm ebenfalls an
der Verhandlung teil.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrdmisch zwei. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Beschwerdefihrer war von 01.10.2016 bis 07.04.2020 und ist seit 01.07.2020 bis laufend als vollversicherter freier
Dienstnehmer bei der Dienstgeberin , XXXX GmbH" beschaftigt. Der Beschwerdefiihrer war von 01.10.2016 bis
07.04.2020 und ist seit 01.07.2020 bis laufend als vollversicherter freier Dienstnehmer bei der Dienstgeberin , rémisch
40 GmbH" beschaftigt.

Im Zeitraum von 12.05.2020 bis 31.05.2020 war der Beschwerdefuhrer geringfigig fur die Dienstnehmerin tatig.

Der Beschwerdefiihrer arbeitete im Zeitraum 12.05.2020 bis 31.05.2020 11 Stunden und sein Entgelt betrug EUR 440,--.
Die Vergabe seiner Unterrichtsstunden oblag alleine dem Beschwerdefthrer.

Fir den Monat Mai 2020 war ausdricklich ein Beschaftigungsverhaltnis unter der Geringfugigkeitsgrenze gewollt,
gewlnscht, vereinbart und ,gelebt”.

2. Beweiswurdigung:

2.1. Die Ausfuhrungen zum Verfahrensgang und zu den Feststellungen ergeben sich aus dem unbedenklichen und
unzweifelhaften Akteninhalt des vorgelegten Verwaltungsaktes der belangten Behdrde und des vorliegenden
Gerichtsaktes des Bundesverwaltungsgerichts.

Die Feststellungen bezlglich der vollversicherungspflichtigen Beschaftigung des Beschwerdefiihrers im Zeitraum
01.10.2016 bis 07.04.2020 und seit 01.07.2020 bis laufend wurden in der Verhandlung am 14.01.2020 von den Parteien
auBer Streit gestellt.

Dass der Beschwerdefihrer im Zeitraum 12.05.2020 bis 31.05.2020 11 Stunden gearbeitet hat, ergibt sich aus dessen
glaubhaften Angaben in der Verhandlung vor dem Bundesverwaltungsgericht. Der Beschwerdefihrer brachte
glaubwurdig vor, dass fir den Monat Mai 2020 mit seiner Dienstgeberin ein Stundenausmald in Hohe von 11 Stunden
(@ EUR 40,--) vereinbart gewesen waren. Die Verteilung der Stundenvergabe erfolgt Uber einen Onlinekalender, in dem
sich die Kunden direkt eintragen kénnen oder Uber telefonische Vergabe Uber das Office bei der Dienstgeberin; das
Management des Kalenders obliegt komplett beim jeweiligen Trainer. Auf die Frage, ob es zusatzliche
Stundenangebote gegeben hatte, die der Beschwerdefiihrer abgelehnt habe, gab er Folgendes an: ,Ja, weil ich immer
auf die Stundenanzahl schaute. Ich hatte schon 10, das geht aus dem Mail hervor. Die Zeugin (die Geschaftsfuhrerin
der Dienstgeberin) behauptete immer, es waren mehr Stunden maoglich. Wenn ich den Dienstplan 6ffne und dann
zumache, mache ich (vorerst) immer mehr Fenster auf, (aber) dann wieder zu. Die Kunden kénnen sich online
einbuchen, ich wollte aber vermeiden, dass sich ein Kunde selbst online oder Uber das Office einbucht und es daher zu
einer Uberbuchung kommt.” Der Beschwerdefiihrer hat am 14.05.2020 bewusst und gewollt den Kalender mit 11
Stunden zugemacht, um eine Uberbuchung zu vermeiden.

Ubereinstimmend gab auch die Zeugin an, ,dass jeder Trainer einen eigenen Kalender hat, den er uns freigibt.”
Befragt, ob sie den Beschwerdefiihrer aufgrund der Fille an Kunden im Mai auch mehr Kunden hatte anbieten
kénnen, gab die Zeugin an, sie ,hatte das Gefluhl, das ich mehr Kunden als Trainer habe.”

Befragt, ob entschieden wurde, dass das Dienstverhaltnis am 07.04.2020 endet, gab der Beschwerdefihrer an, dass er
erfahren habe, dass die Schule am 07.05.2020 wieder 6ffnen mochte. Er hat im Office der Dienstgeberin deponiert,
dass er geringfugig arbeiten mdchte, um das Arbeitslosengeld nicht zu verlieren. Er hat am 12.05.2020 mit der Arbeit
begonnen und die Zeugin wollte immer, dass er mehr arbeitet, er aber angab, dann das Arbeitslosengeld zu verlieren.
Daraufhin hat er darauf beharrt, dass er geringfligig arbeiten kann. Die Zeugin hat dies dann auch abgesegnet.

Die Zeugin gab ubereinstimmend an, dass der Beschwerdefihrer sie informierte, dass er weniger Stunden machen
mochte und sie ihn daher auch geringflgig angemeldet hat.

Die Feststellung, dass als Stundenlohn EUR 40,-- vereinbart waren, ergibt sich aus den ebenfalls Gbereinstimmenden
Angaben, des Beschwerdefuhrers und der Zeugin.



Aufgrund der ungewissen Situation rund um die COVID-19-Pandemie im Fruhjahr 2020 ist es fur das
Bundesverwaltungsgericht glaubhaft und Uberaus nachvollziehbar, dass der Beschwerdefihrer fir den Monat Mai
2020 ein Beschaftigungsverhaltnis unter der Geringfugigkeitsgrenze wollte und tatsachlich lebte.

3. Rechtliche Beurteilung:
3.1. Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts

Gemald Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehdrde wegen Rechtswidrigkeit. Gemal Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG erkennen die
Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer Verwaltungsbehérde wegen Rechtswidrigkeit.

Nach 8 9 Abs. 2 Z 1 VWGVG ist belangte Behorde in den Fallen des Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG jene Behorde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat - vorliegend die Osterreichische Gesundheitskasse.Nach Paragraph 9, Absatz 2,
Ziffer eins, VWGVG ist belangte Behdrde in den Fallen des Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG jene Behorde, die
den angefochtenen Bescheid erlassen hat - vorliegend die Osterreichische Gesundheitskasse.

8 414 Abs. 1 ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden
gegen Bescheide eines Versicherungstragers.Paragraph 414, Absatz eins, ASVG normiert die Zustandigkeit des
Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden gegen Bescheide eines Versicherungstragers.

GemalR 8 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. GemaRR Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch

Senate vorgesehen ist.

In Ermangelung einer entsprechenden Anordnung der Senatszustdandigkeit liegt im gegenstandlichen Fall

Einzelrichterzustandigkeit vor.
3.2. Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichts ist durch das
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VwGVG), BGBI. Nr. 33/2013, idgF, geregelt. GemaR § 58 Abs. 2 VWGVG bleiben
entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht
wurden, in Kraft. Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichts ist durch das
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetz (VWGVG), Bundesgesetzblatt Nr. 33 aus 2013,, idgF, geregelt. Gemal3 Paragraph
58, Absatz 2, VWGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses

Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemaf Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.Gemal Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemal’ Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des romisch vier. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

3.3. Prufungsumfang und Entscheidungsbefugnis des Bundesverwaltungsgerichts

§8 27 VwWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist (vgl. Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anm. 1 zu § 27 VWGVG). Konkret normiert
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die zitierte Bestimmung: ,Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behdrde
gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Austbung unmittelbarer
verwaltungsbehdordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der Beschwerde (8 9
Abs. 1 Z 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung den Umfang der Anfechtung (8 9 Abs. 3) zu Uberprifen.”Paragraph 27,
VWGVG legt den Prifungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist vergleiche Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anmerkung 1 zu Paragraph 27,
VwGVG). Konkret normiert die zitierte Bestimmung: ,Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen
Unzustandigkeit der Behorde gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Ausibung
unmittelbarer verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der
Beschwerde (Paragraph 9, Absatz eins, Ziffer 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung den Umfang der Anfechtung
(Paragraph 9, Absatz 3,) zu Uberprufen.”

Die zentrale Regelung der Kognitionsbefugnis der Verwaltungsgerichte bildet§ 28 VwGVG. Die vorliegend relevanten
Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung lauten wie folgt:Die zentrale Regelung der Kognitionsbefugnis der
Verwaltungsgerichte bildet Paragraph 28, VwWGVG. Die vorliegend relevanten Absatz eins und 2 dieser Bestimmung
lauten wie folgt:

.8 28 (1) Sofern die Beschwerde nicht zurlickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist, hat das Verwaltungsgericht
die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen.

(2) Uber Beschwerden gemaR Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG hat das Verwaltungsgericht dann in der Sache selbst zu
entscheiden, wenn(2) Uber Beschwerden gemaR Artikel 130, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG hat das Verwaltungsgericht
dann in der Sache selbst zu entscheiden, wenn

1. der mafgebliche Sachverhalt feststeht oder

2. die Feststellung des maRgeblichen Sachverhaltes selbst im Interesse der Raschheit gelegen oder mit einer
erheblichen Kostenersparnis verbunden ist.”

Gegenstandlich steht der maf3gebliche Sachverhalt im Sinne des § 28 Abs. 2 Z 1 fest. Das Bundesverwaltungsgericht hat
folglich in der Sache selbst zu entscheiden. Gegenstandlich steht der maRgebliche Sachverhalt im Sinne des Paragraph
28, Absatz 2, Ziffer eins, fest. Das Bundesverwaltungsgericht hat folglich in der Sache selbst zu entscheiden.

3.4. Zu A) Stattgabe der Beschwerde

Gemal § 4 Abs. 1 Z 14 ASVG sind in der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung auf Grund dieses Bundesgesetzes
die den Dienstnehmern im Sinne des Abs. 4 gleichgestellten Personen versichert (vollversichert), wenn die betreffende
Beschaftigung weder gemall den 88 5 und 6 von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach § 7 nur eine
Teilversicherung begrindet. GemaR Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 14, ASVG sind in der Kranken-, Unfall- und
Pensionsversicherung auf Grund dieses Bundesgesetzes die den Dienstnehmern im Sinne des Absatz 4,
gleichgestellten Personen versichert (vollversichert), wenn die betreffende Beschaftigung weder gemalR den
Paragraphen 5 und 6 von der Vollversicherung ausgenommen ist, noch nach Paragraph 7, nur eine Teilversicherung
begrindet.

GemalR § 4 Abs. 4 ASVG stehen den Dienstnehmern im Sinne dieses Bundesgesetzes Personen gleich, die sich auf
Grund freier Dienstvertréage auf bestimmte oder unbestimmte Zeit zur Erbringung von Dienstleistungen verpflichten
und zwar firGemaR Paragraph 4, Absatz 4, ASVG stehen den Dienstnehmern im Sinne dieses Bundesgesetzes
Personen gleich, die sich auf Grund freier Dienstvertrage auf bestimmte oder unbestimmte Zeit zur Erbringung von
Dienstleistungen verpflichten und zwar fir

1. einen Dienstgeber im Rahmen seines Geschaftsbetriebes, seiner Gewerbeberechtigung, seiner berufsrechtlichen
Befugnis (Unternehmen, Betrieb usw.) oder eines statutenmaBigen Wirkungsbereiches (Vereinsziel usw), mit
Ausnahme der bauerlichen Nachbarschaftshilfe,

2. ()

wenn sie aus dieser Tatigkeit ein Entgelt beziehen, die Dienstleistungen im wesentlichen persénlich erbringen und
Uber keine wesentlichen eigenen Betriebsmittel verfiigen (...).
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Wie in den Feststellungen festgehalten, liegt zwischen dem Beschwerdefluhrer und der Dienstgeberin unstrittig ein
freies Dienstverhaltnis vor, aus dem der BeschwerdefUhrer ein Entgelt bezieht, die Dienstleistungen persénlich
erbringt und auch Uber keine wesentlichen eigenen Betriebsmittel verfugt.

Gemall 8 5 (1) Z 2 ASVG sind von der Vollversicherung nach § 4 - unbeschadet einer nach § 7 oder nach § 8
eintretenden Teilversicherung - Dienstnehmer und ihnen gemal § 4 Abs. 4 gleichgestellte Personen (...
ausgenommen, wenn das ihnen aus einem oder mehreren Beschaftigungsverhdltnissen im Kalendermonat
geblhrende Entgelt den Betrag gemaR Abs. 2 nicht Ubersteigt (geringfligig beschaftigte Personen). Gemal3 8 4 Abs. 2
ASVG, in der FassungBGBI. Il Nr. 348/2019 gilt ein Beschaftigungsverhaltnis als geringfligig, wenn daraus im
Kalendermonat kein héheres Entgelt als EUR 460,66 gebuhrt. Gemal3 Paragraph 5, (1) Ziffer 2, ASVG sind von der
Vollversicherung nach Paragraph 4, - unbeschadet einer nach Paragraph 7, oder nach Paragraph 8, eintretenden
Teilversicherung - Dienstnehmer und ihnen gemal Paragraph 4, Absatz 4, gleichgestellte Personen (...) ausgenommen,
wenn das ihnen aus einem oder mehreren Beschaftigungsverhaltnissen im Kalendermonat gebihrende Entgelt den
Betrag gemald Absatz 2, nicht Gbersteigt (geringfligig beschaftigte Personen). Gemal3 Paragraph 4, Absatz 2, ASVG, in
der Fassung Bundesgesetzblatt Teil 2, Nr. 348 aus 2019, gilt ein Beschaftigungsverhaltnis als geringflgig, wenn daraus
im Kalendermonat kein héheres Entgelt als EUR 460,66 gebuhrt.

Der Entgelt, das der BeschwerdefUhrer fiir Mai 2020 bezog, betrug EUR 440,--; sohin unter der Geringfligigkeitsgrenze.

GemaR8 4 Abs. 3 Z 1 ASVG liegt kein geringflgiges Beschaftigungsverhaltnis vor, wenn das im Kalendermonat
gebuhrende Entgelt den in Abs. 2 genannten Betrag nur deshalb nicht Ubersteigt, weil infolge Arbeitsmangels im
Betrieb die sonst Ubliche Zahl von Arbeitsstunden nicht erreicht wird (Kurzarbeit) oder die fur mindestens einen Monat
oder auf unbestimmte Zeit vereinbarte Beschaftigung im Lauf des betreffenden Kalendermonates begonnen oder
geendet hat oder unterbrochen wurde. Gemal3 Paragraph 4, Absatz 3, Ziffer eins, ASVG liegt kein geringfligiges
Beschaftigungsverhaltnis vor, wenn das im Kalendermonat gebihrende Entgelt den in Absatz 2, genannten Betrag nur
deshalb nicht Ubersteigt, weil infolge Arbeitsmangels im Betrieb die sonst Ubliche Zahl von Arbeitsstunden nicht
erreicht wird (Kurzarbeit) oder die fir mindestens einen Monat oder auf unbestimmte Zeit vereinbarte Beschaftigung
im Lauf des betreffenden Kalendermonates begonnen oder geendet hat oder unterbrochen wurde.

Nach Rechtsprechung des VwWGH vom 20.02.2020 zu Ra 2019/08/0156, setzt§8 5 Abs. 3 Z 1 ASVG voraus, dass die
Geringflgigkeitsgrenze ,nur” deswegen nicht Uberschritten wird, weil die fir mindestens einen Monat oder auf
unbestimmte Zeit vereinbarte Beschaftigung im Lauf des betreffenden Kalendermonats begonnen oder geendet hat
oder unterbrochen wurde: ,Im vorliegenden Fall war zwar ein lédnger als einen Monat dauerndes
Beschaftigungsverhdltnis vereinbart, das im Lauf des Kalendermonats wieder beendet wurde. (..) Die
Revisionswerberin brachte aber schon im Verfahren vor dem AMS und vor dem Bundesverwaltungsgericht vor, dass
sie mit dem Dienstgeber ausdricklich ein nur geringfligiges Beschaftigungsverhaltnis vereinbart hatte, in dem das
monatliche Entgelt insgesamt nicht die Geringfligigkeitsgrenze Uberschreiten sollte. Zwar wirde eine tatsachlich
héhere monatliche Gehaltszahlung bzw. ein hdéherer Anspruchslohn ungeachtet dieser Vereinbarung zu einer
Vollversicherungspflicht fihren. Es ist aber unzuldssig, das an den Beschéftigungstagen erzielte Entgelt auf den
gesamten Monat hochzurechnen, ohne darauf Bedacht zu nehmen, in welchem AusmaR die Dienstnehmerin noch zu
Arbeitsleistungen verpflichtet gewesen ware.”"Nach Rechtsprechung des VwGH vom 20.02.2020 zu Ra 2019/08/0156,
setzt Paragraph 5, Absatz 3, Ziffer eins, ASVG voraus, dass die Geringflgigkeitsgrenze ,nur” deswegen nicht
Uberschritten wird, weil die fur mindestens einen Monat oder auf unbestimmte Zeit vereinbarte Beschaftigung im Lauf
des betreffenden Kalendermonats begonnen oder geendet hat oder unterbrochen wurde: ,Im vorliegenden Fall war
zwar ein langer als einen Monat dauerndes Beschaftigungsverhaltnis vereinbart, das im Lauf des Kalendermonats
wieder beendet wurde. (...) Die Revisionswerberin brachte aber schon im Verfahren vor dem AMS und vor dem
Bundesverwaltungsgericht vor, dass sie mit dem Dienstgeber ausdricklich ein nur geringflgiges
Beschaftigungsverhaltnis vereinbart hatte, in dem das monatliche Entgelt insgesamt nicht die Geringflgigkeitsgrenze
Uberschreiten sollte. Zwar wirde eine tatsachlich h6here monatliche Gehaltszahlung bzw. ein héherer Anspruchslohn
ungeachtet dieser Vereinbarung zu einer Vollversicherungspflicht fuhren. Es ist aber unzuldssig, das an den
Beschaftigungstagen erzielte Entgelt auf den gesamten Monat hochzurechnen, ohne darauf Bedacht zu nehmen, in
welchem Ausmal3 die Dienstnehmerin noch zu Arbeitsleistungen verpflichtet gewesen ware.”

Wie aus dem Verwaltungsgerichshoferkenntnis hervorgeht, kommt es im gegenstandlichen Verfahren darauf an, was
der wahre Wille des Beschwerdefihrers und der Dienstgeberin bei Begriindung des Dienstverhaltnisses war. Wie
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bereits ausgefihrt, war es der ausdruckliche Wunsch und Wille des Beschwerdefiihrers, im Monat Mai 2020 (mit
Beginn der Beschaftigung am 12.05.2020) nur ein geringflgiges Beschaftigungsverhaltnis zu begrinden. Ein solches
liegt fur den Zeitraum 12.05.2020 bis 31.05.2020 gegenstandlich vor.

Gemal § 7 Z 3 lit. a ASVG sind in der Unfallversicherung, die im 8 5 Abs. 1 Z 2 von der Vollversicherung
ausgenommenen Personen, versichert (teilversichert). GemaR Paragraph 7, Ziffer 3, Litera a, ASVG sind in der
Unfallversicherung, die im Paragraph 5, Absatz eins, Ziffer 2, von der Vollversicherung ausgenommenen Personen,
versichert (teilversichert).

Es war daher spruchgemal zu entscheiden.
3.5 Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemalR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begriinden.Gemaf}
Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Artikel 133, Absatz 4, B-VG zulassig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemall Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.Die Revision ist gemaf
Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Losung einer Rechtsfrage abhangt, der
grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist die vorliegende
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen keine sonstigen

Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu |6senden Rechtsfrage vor.

Die Abweisung der Beschwerde ergeht in Anlehnung an die oben zitierte Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes zum ASVG. Die gegenstandliche Entscheidung weicht daher weder von der bisherigen
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch mangelt es an derartiger Rechtsprechung; sie ist auch nicht

uneinheitlich. Sonstige Hinweise auf eine grundsatzlich Bedeutung der zu I6senden Rechtsfrage liegen nicht vor.
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