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RS Pvak 2005/4/4 A12-PVAK/04
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 04.04.2005
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Norm

PVG §2

PVG §12

PVG §14

1. PVG § 2 heute

2. PVG § 2 gültig ab 19.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 77/2009

3. PVG § 2 gültig von 17.07.1987 bis 18.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 310/1987

4. PVG § 2 gültig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 284/1971

1. PVG § 12 heute

2. PVG § 12 gültig ab 09.07.2019 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 58/2019

3. PVG § 12 gültig von 19.08.2009 bis 08.07.2019 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 77/2009

4. PVG § 12 gültig von 01.07.1999 bis 18.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 127/1999

5. PVG § 12 gültig von 01.07.1997 bis 30.06.1999 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 61/1997

6. PVG § 12 gültig von 31.07.1979 bis 30.06.1997 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 334/1979

1. PVG § 14 heute

2. PVG § 14 gültig ab 24.12.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 153/2020

3. PVG § 14 gültig von 09.07.2019 bis 23.12.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 58/2019

4. PVG § 14 gültig von 25.05.2018 bis 08.07.2019 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 32/2018

5. PVG § 14 gültig von 29.12.2012 bis 24.05.2018 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 120/2012

6. PVG § 14 gültig von 19.08.2009 bis 28.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 77/2009

7. PVG § 14 gültig von 01.07.2007 bis 18.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 53/2007

8. PVG § 14 gültig von 01.07.1997 bis 30.06.2007 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 61/1997

9. PVG § 14 gültig von 01.01.1995 bis 30.06.1997 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 550/1994

10. PVG § 14 gültig von 01.09.1991 bis 31.12.1994 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 179/1992

11. PVG § 14 gültig von 01.01.1990 bis 31.08.1991 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 85/1989

12. PVG § 14 gültig von 17.07.1987 bis 31.12.1989 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 310/1987

13. PVG § 14 gültig von 31.07.1979 bis 16.07.1987 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 334/1979

Schlagworte

Zentralausschuss, Mitwirkung bei der Auswahl von Bewerbern, Vertretung in Einzelpersonalangelegenheiten,

Einholung von Auskünften durch den Fachausschuss

Rechtssatz

Ist bei der Auswahl eines Bewerbers für einen Arbeitsplatz nach dem Personalvertretungsgesetz der Zentralausschuss

zur Mitwirkung berufen, besteht keine gesetzliche Mitwirkungsp<icht des Fachausschusses. Die Einholung von

Informationen über die Bewerber durch den Fachausschuss auf Ersuchen des Zentralausschusses ist eine rein

informelle Tätigkeit des Zentralausschusses und damit kein gesetzwidriges Handeln. Die Personalvertretung hat bei

ihrer Tätigkeit immer auf die Interessen der Gesamtheit der von ihr zu vertretenden Bediensteten und auf das

öffentliche Wohl Bedacht zu nehmen. Vielfach stehen Interessen einzelner Bediensteter häufig im Widerspruch. Daraus

ergibt sich, dass eine Vertretung in Einzelpersonalangelegenheiten in solchen Fällen der Personalvertretung untersagt

ist. Unterlässt der Fachausschuss in derartigen Fällen die Unterstützung eines einzelnen Bediensteten, liegt keine

gesetzwidrige Geschäftsführung vor.

Zuletzt aktualisiert am

08.10.2008

Quelle: Personalvertretungsaufsichtsbehörde Pvab,

https://www.bundeskanzleramt.gv.at/personalvertretungsaufsichtsbehorde
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