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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 20.04.2006

Norm

PVG 82

PVG 89

PVG 8§10

PVG § 2 heute

PVG § 2 glltig ab 19.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG § 2 glltig von 17.07.1987 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
PVG § 2 glltig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 284/1971

L

PVG § 9 heute

PVG § 9 glltig ab 23.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2024

PVG § 9 glltig von 30.12.2022 bis 22.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 205/2022
PVG § 9 glltig von 24.12.2020 bis 29.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 224/2021
PVG § 9 glltig von 24.12.2020 bis 31.08.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2020
PVG § 9 glltig von 01.09.2020 bis 23.12.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 224/2021
PVG § 9 gultig von 09.07.2019 bis 31.08.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2019
PVG § 9 glltig von 01.01.2019 bis 22.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
PVG § 9 glltig von 23.12.2018 bis 08.07.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2018
PVG § 9 gultig von 01.08.2018 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018

. PVG &9 gultig von 25.05.2018 bis 31.07.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 32/2018

. PVG &9 gultig von 29.12.2012 bis 24.05.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012
. PVG 89 gultig von 31.12.2009 bis 28.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2009
PVG § 9 gultig von 19.08.2009 bis 30.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

. PVG &9 gultig von 01.07.2007 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2007

. PVG &9 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 176/2004
. PVG 89 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003
. PVG 8 9 gultig von 01.07.1999 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 127/1999
PVG § 9 gliltig von 01.06.1999 bis 30.06.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/1999

. PVG 8 9 guiltig von 01.01.1999 bis 31.05.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/1999

. PVG 89 gultig von 01.07.1997 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997

. PVG 8 9 guiltig von 01.05.1995 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 297/1995

. PVG 89 gultig von 01.04.1992 bis 30.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
PVG § 9 glltig von 27.11.1991 bis 31.03.1992 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992

. PVG 8 9 guiltig von 27.11.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989

. PVG 89 gultig von 01.09.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
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27. PVG 89 gultig von 01.01.1990 bis 31.08.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989

28. PVG 89 gultig von 19.03.1988 bis 18.03.1988 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 148/1988
29. PVG 89 gultig von 17.07.1987 bis 31.12.1989 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
30. PVG 89 gultig von 05.03.1983 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 138/1983

PVG § 10 heute

PVG 8§ 10 guiltig ab 09.07.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2019

PVG 8§ 10 gultig von 01.01.2014 bis 08.07.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 82/2013
PVG 8§ 10 gultig von 19.08.2009 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 77/2009
PVG 8 10 gultig von 01.07.1999 bis 18.08.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 127/1999
PVG 8 10 gultig von 01.04.1992 bis 30.06.1999zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 179/1992
PVG 8 10 gultig von 17.07.1987 bis 31.03.1992zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 310/1987
PVG 8 10 gultig von 05.03.1983 bis 16.07.1987 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 138/1983
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Schlagworte

Besetzung einer Planstelle, Mal3stab des unzustandigen Fachausschusses bei der Mitwirkung, sachliche
Auseinandersetzung mit den Kriterien aller Bewerber

Rechtssatz

Befasst sich der Fachausschuss mit einem Besetzungsvorgang, obwohl der Zentralausschuss zustandig ist, so hat er
dieselbe Sorgfalt an den Tag zu legen, als ware er als zustandiges Organ im Rahmen der gesetzlichen Mitwirkung tatig
geworden, da seiner Entscheidung - ungeachtet der fehlenden Zustandigkeit - in vergleichbaren Fallen regelmallig

eine gewisse Bedeutung flr die Entscheidung des Zentralausschusses zukommt.

Im hier zu beurteilenden Fall sind die Entscheidung der beiden Personalvertretungsorgane als gesetzwidrig zu
beurteilen. Der Beschwerdefiihrer war bei der Entscheidung tber die Besetzung der hier in Rede stehenden Funktion
kein Thema. Dementsprechend fehlt jeder Hinweis darauf, dass sich FA und ZA mit den fur (aber auch gegen) den
Beschwerdefiihrer sprechenden Argumenten auseinandergesetzt und sie mit den fur oder gegen die Mitbewerber
sprechenden Argumenten verglichen haben. Die fur XX. ins Treffen gefihrten Argumente mogen zutreffen; dies reicht
aber naturgemal? nicht aus, eine sachliche Auseinandersetzung mit den vom Beschwerdeflhrer aufgezahlten Kriterien
zu ersetzen. In Wahrheit ergibt sich nach dem festgestellten Sachverhalt das Bild, dass die Person, die Laufbahn und
die Fahigkeiten des Beschwerdeflhrers fur die Entscheidung der beiden Personalvertretungsorgane keine Rolle
gespielt haben. Diese Vorgangsweise von ZA und FA, die fir den Beschwerdeflihrer sprechenden Umstande nicht zu
prufen oder auch nur zu erdrtern und ihn bei der Besetzungsentscheidung Gberhaupt nicht zu bertcksichtigen, muss
daher als gesetzwidrig beurteilt werden. Dass in allfdlligen Vorgesprachen auch Uber den Beschwerdefuhrer
gesprochen wurde, steht nicht fest, kénnte im Ubrigen aber auch eine Erérterung in den Sitzungen der betroffenen
Gremien nicht ersetzen.Im hier zu beurteilenden Fall sind die Entscheidung der beiden Personalvertretungsorgane als
gesetzwidrig zu beurteilen. Der Beschwerdeflihrer war bei der Entscheidung Gber die Besetzung der hier in Rede
stehenden Funktion kein Thema. Dementsprechend fehlt jeder Hinweis darauf, dass sich FA und ZA mit den fir (aber
auch gegen) den Beschwerdefiihrer sprechenden Argumenten auseinandergesetzt und sie mit den fir oder gegen die
Mitbewerber sprechenden Argumenten verglichen haben. Die fir romisch zwanzig. ins Treffen gefihrten Argumente
mogen zutreffen; dies reicht aber naturgemafl nicht aus, eine sachliche Auseinandersetzung mit den vom
Beschwerdefiihrer aufgezahlten Kriterien zu ersetzen. In Wahrheit ergibt sich nach dem festgestellten Sachverhalt das
Bild, dass die Person, die Laufbahn und die Fahigkeiten des Beschwerdefiihrers fiir die Entscheidung der beiden
Personalvertretungsorgane keine Rolle gespielt haben. Diese Vorgangsweise von ZA und FA, die fur den
Beschwerdefiihrer sprechenden Umstdnde nicht zu prifen oder auch nur zu erbértern und ihn bei der
Besetzungsentscheidung Uberhaupt nicht zu berutcksichtigen, muss daher als gesetzwidrig beurteilt werden. Dass in
allfdlligen Vorgesprachen auch (ber den Beschwerdefiihrer gesprochen wurde, steht nicht fest, kénnte im Ubrigen
aber auch eine Erdrterung in den Sitzungen der betroffenen Gremien nicht ersetzen.

Zuletzt aktualisiert am

02.10.2009
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Quelle: Personalvertretungsaufsichtsbehorde Pvab,
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/personalvertretungsaufsichtsbehorde
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