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RS Pvak 2009/11/12 A16-PVAK/08

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 12.11.2009

Norm

PVG 89 Abs3 litf
DSG 2000 §8 Abs1 Z1
1. PVG §9 heute
2. PVG §9 gultig ab 23.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2024
3. PVG &9 gultig von 30.12.2022 bis 22.07.2024 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 205/2022
4. PVG § 9 glltig von 24.12.2020 bis 29.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 224/2021
5. PVG &9 gultig von 24.12.2020 bis 31.08.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 153/2020
6. PVG &9 gultig von 01.09.2020 bis 23.12.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 224/2021
7. PVG 89 gultig von 09.07.2019 bis 31.08.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2019
8. PVG 89 gultig von 01.01.2019 bis 22.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
9. PVG &89 gultig von 23.12.2018 bis 08.07.2019 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 102/2018
10. PVG § 9 gultig von 01.08.2018 bis 31.12.2018 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
11. PVG § 9 gultig von 25.05.2018 bis 31.07.2018 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 32/2018
12. PVG § 9 gultig von 29.12.2012 bis 24.05.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012
13. PVG § 9 gultig von 31.12.2009 bis 28.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2009
14. PVG § 9 gultig von 19.08.2009 bis 30.12.2009 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 77/2009
15. PVG § 9 gultig von 01.07.2007 bis 18.08.2009 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 53/2007
16. PVG § 9 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 176/2004
17. PVG § 9 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003
18. PVG § 9 gultig von 01.07.1999 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 127/1999
19. PVG § 9 gultig von 01.06.1999 bis 30.06.1999 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 70/1999
20. PVG &9 glltig von 01.01.1999 bis 31.05.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/1999
21. PVG 89 glltig von 01.07.1997 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 61/1997
22. PVG 89 gultig von 01.05.1995 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 297/1995
23. PVG 89 glltig von 01.04.1992 bis 30.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
24, PVG 89 gultig von 27.11.1991 bis 31.03.1992 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
25. PVG 89 gultig von 27.11.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989
26. PVG 89 gultig von 01.09.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
27. PVG 89 gultig von 01.01.1990 bis 31.08.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989
28. PVG 89 gultig von 19.03.1988 bis 18.03.1988 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 148/1988
29. PVG 89 glltig von 17.07.1987 bis 31.12.1989 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
30. PVG &9 glltig von 05.03.1983 bis 16.07.1987 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 138/1983
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Belohnungen und Leistungspramien, Geldaushilfen, Verstandigung der Personalvertretung, Namen der
Pramienempfanger, Datenschutz
Rechtssatz

8 9 Abs 3 lit f PVG stellt eine ,ausdruckliche gesetzliche Ermdachtigung oder Verpflichtung zur Verwendung der Daten”
iSd § 8 Abs 1 Z 1 DSG 2000 dar, die die Ubermittlung der gewéhrten Belohnungen - personenbezogen - rechtfertigt.
Diese Auslegung versto8t auch nicht gegen den in 8 1 Abs 2 letzter Satz DSG 2000 normierten
VerhaltnismaRigkeitsgrundsatz. Der DA ist kein aullenstehender Akteur und schon gar kein Gegner des
Dienststellenleiters, sondern ein mit detailliert geregelten Rechten und Pflichten ausgestatteter, zur Mitwirkung
gesetzlich berechtigter und verpflichteter Partner, der im Ubrigen auch einer gesetzlichen Verschwiegenheitspflicht
unterliegt. Soll er seinen Mitwirkungspflichten nachkommen, muss er Uber entsprechende Informationen verfiigen.
Dies gilt in gleicher Weise hinsichtlich der Gewahrung von Vorschissen und Aushilfen.Paragraph 9, Absatz 3, Litera f,
PVG stellt eine , ausdrickliche gesetzliche Ermachtigung oder Verpflichtung zur Verwendung der Daten” iSd Paragraph
8, Absatz eins, Ziffer eins, DSG 2000 dar, die die Ubermittlung der gewéhrten Belohnungen - personenbezogen -
rechtfertigt. Diese Auslegung versto3t auch nicht gegen den in Paragraph eins, Absatz 2, letzter Satz DSG 2000
normierten VerhaltnismaBigkeitsgrundsatz. Der DA ist kein aulRenstehender Akteur und schon gar kein Gegner des
Dienststellenleiters, sondern ein mit detailliert geregelten Rechten und Pflichten ausgestatteter, zur Mitwirkung
gesetzlich berechtigter und verpflichteter Partner, der im Ubrigen auch einer gesetzlichen Verschwiegenheitspflicht
unterliegt. Soll er seinen Mitwirkungspflichten nachkommen, muss er Uber entsprechende Informationen verfiigen.
Dies gilt in gleicher Weise hinsichtlich der Gewahrung von Vorschissen und Aushilfen.

Zuletzt aktualisiert am

09.12.2009

Quelle: Personalvertretungsaufsichtsbehdrde Pvab,
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/personalvertretungsaufsichtsbehorde
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