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PVG & 28 heute
PVG & 28 guiltig ab 19.08.2009 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG & 28 gultig von 17.07.1987 bis 18.08.2009zuletzt geandert durch BGBI.
PVG & 28 gultig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI.

PVG & 28 heute
PVG & 28 guiltig ab 19.08.2009 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG § 28 giiltig von 17.07.1987 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
PVG & 28 gultig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI.

PVG § 28 heute
PVG & 28 guiltig ab 19.08.2009 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG & 28 gultig von 17.07.1987 bis 18.08.2009zuletzt gedndert durch BGBI.
PVG & 28 gultig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI.

Schlagworte

Personalvertretungstatigkeit; Prifungsmalstab bzw. Prifungsumfang des PVO bei Antragen auf disziplinare

Verfolgung von PV

Rechtssatz

Das PVO, dem der/die Personalvertreter/in angehort oder angehdrt hat 8 28 Abs. 3 PVG), hat also, wenn ihm von der
Dienstgeberseite ein zu ahndender Sachverhalt mitgeteilt wurde, zu prufen, ob das Verhalten, das geahndet werden
soll, in der Eigenschaft als Personalvertreter/in oder nicht in dieser Eigenschaft gesetzt wurde. Handelte der/die
Personalvertreter/in in dieser Eigenschaft, darf das PVO der dienstrechtlichen Verantwortung nicht zustimmen;
handelte er/sie nicht in dieser Eigenschaft, muss es dies tun.Das PVO, dem der/die Personalvertreter/in angehort oder
angehort hat (Paragraph 28, Absatz 3, PVG), hat also, wenn ihm von der Dienstgeberseite ein zu ahndender
Sachverhalt mitgeteilt wurde, zu priufen, ob das Verhalten, das geahndet werden soll, in der Eigenschaft als
Personalvertreter/in oder nicht in dieser Eigenschaft gesetzt wurde. Handelte der/die Personalvertreter/in in dieser
Eigenschaft, darf das PVO der dienstrechtlichen Verantwortung nicht zustimmen; handelte er/sie nicht in dieser

Eigenschaft, muss es dies tun.
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