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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 01.07.2019

Norm

PVG 82 Abs1

PVG 82 Abs2

PVG 89 Abs4 litb

PVG § 2 heute

PVG § 2 glltig ab 19.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG § 2 glltig von 17.07.1987 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
PVG § 2 glltig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 284/1971

L

PVG § 2 heute

PVG § 2 glltig ab 19.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

PVG § 2 glltig von 17.07.1987 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
PVG § 2 glltig von 06.08.1971 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 284/1971

E

PVG § 9 heute

PVG § 9 glltig ab 23.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2024

PVG § 9 glltig von 30.12.2022 bis 22.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 205/2022
PVG § 9 glltig von 24.12.2020 bis 29.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 224/2021
PVG § 9 glltig von 24.12.2020 bis 31.08.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2020
PVG § 9 glltig von 01.09.2020 bis 23.12.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 224/2021
PVG § 9 glltig von 09.07.2019 bis 31.08.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2019
PVG § 9 glltig von 01.01.2019 bis 22.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
PVG § 9 glltig von 23.12.2018 bis 08.07.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2018
PVG § 9 gultig von 01.08.2018 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018

. PVG &9 gltig von 25.05.2018 bis 31.07.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 32/2018

. PVG 89 gultig von 29.12.2012 bis 24.05.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012
. PVG 89 gultig von 31.12.2009 bis 28.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2009
PVG § 9 gultig von 19.08.2009 bis 30.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 77/2009

. PVG &9 gultig von 01.07.2007 bis 18.08.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2007

. PVG 8 9 guiltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 176/2004
. PVG 8 9 guiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003
PVG 8§ 9 gliltig von 01.07.1999 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 127/1999
. PVG 8 9 guiltig von 01.06.1999 bis 30.06.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 70/1999

. PVG 8 9 guiltig von 01.01.1999 bis 31.05.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/1999

. PVG 89 gultig von 01.07.1997 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997

. PVG 8 9 guiltig von 01.05.1995 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 297/1995
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23. PVG 8§ 9 gultig von 01.04.1992 bis 30.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
24, PVG 89 gultig von 27.11.1991 bis 31.03.1992 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
25. PVG 89 gultig von 27.11.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989

26. PVG 89 gultig von 01.09.1991 bis 26.11.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 179/1992
27. PVG 89 glltig von 01.01.1990 bis 31.08.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 85/1989

28. PVG 89 gultig von 19.03.1988 bis 18.03.1988 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 148/1988
29. PVG 89 gultig von 17.07.1987 bis 31.12.1989 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 310/1987
30. PVG 89 gultig von 05.03.1983 bis 16.07.1987 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 138/1983

Schlagworte

Vertretung in Einzelpersonalangelegenheiten; Lehrfacherverteilung; Unterstitzungsersuchen; Interessenkollision;
Interessenvertretung

Rechtssatz

Dass die Antragstellerin nach ihren eigenen Angaben seit 2015 sehr haufig und z.T. auch sehr lange im Krankenstand
war, so beispielsweise vom zweiten Schultag im Herbst 2015 bis nach den Semesterferien im Frahjahr 2016, ist daher
eine Tatsache, die im Verfahren unbestritten blieb, und nicht etwa ein ungerechtfertigter Vorwurf des DA-Vorsitzenden
gegenuber der Antragstellerin. Wie bereits zuvor ausgefihrt, sah sich der DA aufgrund des sich seit 2015 standig
verschlechternden Gesundheitszustands der Antragstellerin iSd§ 2 PVG dazu veranlasst, zur Wahrung ihrer
gesundheitlichen Interessen die Antragstellerin zu entlasten und nicht mit Uberstunden weiter zu belasten. Dem DA-
Vorsitzenden kann nicht vorgeworfen werden, im Gesprach mit der Antragstellerin, in dem sie Uberstunden einfordert,
die Krankenstande der Antragstellerin zu thematisieren, die objektiv nachvollziehbar sind und im Verfahren auch nicht
bestritten wurden. Anders ware der Fall zu beurteilen, wirde die Antragstellerin keine Krankenstande aufweisen. Es
entspricht den Erfahrungen des taglichen Lebens, dass krankheitsbedingte Ausfélle von Lehrkraften durch andere
Lehrkrafte kompensiert werden mdussen. Ein Hinweis darauf durch den DA-Vorsitzenden entspricht daher den
Tatsachen und stellt keine Verletzung seiner Pflichten nach PVG dar.Dass die Antragstellerin nach ihren eigenen
Angaben seit 2015 sehr haufig und z.T. auch sehr lange im Krankenstand war, so beispielsweise vom zweiten Schultag
im Herbst 2015 bis nach den Semesterferien im Frihjahr 2016, ist daher eine Tatsache, die im Verfahren unbestritten
blieb, und nicht etwa ein ungerechtfertigter Vorwurf des DA-Vorsitzenden gegeniUber der Antragstellerin. Wie bereits
zuvor ausgefihrt, sah sich der DA aufgrund des sich seit 2015 standig verschlechternden Gesundheitszustands der
Antragstellerin iSd Paragraph 2, PVG dazu veranlasst, zur Wahrung ihrer gesundheitlichen Interessen die
Antragstellerin zu entlasten und nicht mit Uberstunden weiter zu belasten. Dem DA-Vorsitzenden kann nicht
vorgeworfen werden, im Gesprach mit der Antragstellerin, in dem sie Uberstunden einfordert, die Krankenstande der
Antragstellerin zu thematisieren, die objektiv nachvollziehbar sind und im Verfahren auch nicht bestritten wurden.
Anders ware der Fall zu beurteilen, wirde die Antragstellerin keine Krankenstdnde aufweisen. Es entspricht den
Erfahrungen des taglichen Lebens, dass krankheitsbedingte Ausfdlle von Lehrkraften durch andere Lehrkrafte
kompensiert werden mussen. Ein Hinweis darauf durch den DA-Vorsitzenden entspricht daher den Tatsachen und
stellt keine Verletzung seiner Pflichten nach PVG dar.
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