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 Veröffentlicht am 15.02.2023

Norm

PVG §26 Abs2

PVG §26 Abs4

1. PVG § 26 heute

2. PVG § 26 gültig ab 01.09.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 50/2025

3. PVG § 26 gültig von 01.01.2014 bis 31.08.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 82/2013

4. PVG § 26 gültig von 19.08.2009 bis 31.12.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 77/2009

5. PVG § 26 gültig von 11.07.1991 bis 18.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 362/1991

6. PVG § 26 gültig von 09.07.1975 bis 10.07.1991 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 363/1975

1. PVG § 26 heute

2. PVG § 26 gültig ab 01.09.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 50/2025

3. PVG § 26 gültig von 01.01.2014 bis 31.08.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 82/2013

4. PVG § 26 gültig von 19.08.2009 bis 31.12.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 77/2009

5. PVG § 26 gültig von 11.07.1991 bis 18.08.2009 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 362/1991

6. PVG § 26 gültig von 09.07.1975 bis 10.07.1991 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 363/1975

Schlagworte

Verletzung der Verschwiegenheitspflicht durch einzelne PV; Zuständigkeit des ZWA

Rechtssatz

Nach PVG ist die einzige Sanktion einer Verletzung der Verschwiegenheitsp;icht durch Personalvertreter:innen die

Aberkennung ihres Mandats, die gemäß § 26 Abs. 4 PVG in einem Verwaltungsverfahren iSd AVG durch den

zuständigen ZWA zu erfolgen hat.Nach PVG ist die einzige Sanktion einer Verletzung der Verschwiegenheitsp;icht

durch Personalvertreter:innen die Aberkennung ihres Mandats, die gemäß Paragraph 26, Absatz 4, PVG in einem

Verwaltungsverfahren iSd AVG durch den zuständigen ZWA zu erfolgen hat.

European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:PVAB:2023:A2.PVAB.23

Zuletzt aktualisiert am

10.05.2023

Quelle: Personalvertretungsaufsichtsbehörde Pvab,

https://www.bundeskanzleramt.gv.at/personalvertretungsaufsichtsbehorde

file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Pvak&Dokumentnummer=PVABR_20230215_A2_PVAB_23_03#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Pvak&Dokumentnummer=PVABR_20230215_A2_PVAB_23_03#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008218&Artikel=&Paragraf=26&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40271008
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40149948
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40109107
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR12105642
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR12097661
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008218&Artikel=&Paragraf=26&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40271008
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40149948
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR40109107
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR12105642
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1967/133/P26/NOR12097661
https://www.jusline.at/gesetz/pvg/paragraf/26
https://www.bundeskanzleramt.gv.at/personalvertretungsaufsichtsbehorde


 2026 JUSLINE

JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at

file:///

	RS Pvak 2023/2/15 A2-PVAB/23
	JUSLINE Entscheidung


