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24/01 Strafgesetzbuch

L24009 Gemeindebedienstete Wien
78 Sport

Norm

ADBG 2007 81
ADBG 2007 §22a
StGB 834
DO Wr 1994 818
DO Wr 1994 874
DO Wr 1994 876
DO Wr 1994 §77
DO Wr 1994 877a
DO Wr 1994 880
DO Wr 1994 897
DO Wr 1994 8103

1. ADBG 2007 § 1 gultig von 25.05.2018 bis 31.12.2020aufgehoben durch BGBI. | Nr. 152/2020
ADBG 2007 § 1 gultig von 27.07.2017 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2017
ADBG 2007 § 1 gultig von 01.01.2015 bis 26.07.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 93/2014
ADBG 2007 § 1 gultig von 01.01.2010 bis 31.12.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 146/2009
ADBG 2007 § 1 gultig von 09.08.2008 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2008
ADBG 2007 § 1 glltig von 01.07.2007 bis 08.08.2008

IS

1. ADBG 2007 § 22a giiltig von 01.01.2015 bis 31.12.2020aufgehoben durch BGBI. | Nr. 152/2020
ADBG 2007 § 22a guiltig von 01.01.2010 bis 31.12.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 146/2009
. ADBG 2007 § 223 gultig von 09.08.2008 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2008
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StGB § 34 heute

StGB § 34 gultig ab 01.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 19/2001

StGB & 34 gultig von 01.03.1997 bis 30.06.2001 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 762/1996
StGB § 34 gultig von 01.01.1989 bis 28.02.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 599/1988

E o

Rechtssatz

Zu dem nach der Ermittlung der Schwere der Dienstpflichtverletzung im konkreten Fall vorzunehmenden
Prifungsschritt ist hervorzuheben, dass der Beschwerdefuhrer bislang (aus dienstrechtlicher Perspektive, welche im
Disziplinarverfahren die maligebliche Perspektive ist) stets untadelig gehandelt hat, und bislang immer in einem
besonders zufriedenstellendem Ausmal (stetige Dienstbeurteilung mit Sehr Gut) seinen Dienst versehen hat.

Nach der Judikatur des Verwaltungsgerichtshofs stellt der Umstand des Nichtvorliegens einer nichtgetilgten
Disziplinarstrafe einen Milderungsgrund dar. Der Beschwerdefuihrer ist bislang noch nie disziplinarrechtlich verurteilt

worden. Mildernd war daher der Umstand der disziplinarrechtlichen Unbescholtenheit einzustufen.

Zum Zeitpunkt der ersten Einvernahme des Beschwerdefiihrer vor der Landespolizeidirektion Wien hat der
Beschwerdefihrer, wie von der Landespolizeidirektion ausdrucklich in ihrer Stellungnahme an die Staatsanwaltschaft
hervorgehoben, sich Uberwiegend gestdndig und als sehr kooperativ erwiesen. Diese Gestandigkeit hat das
Landesgericht fir Strafsachen ausdrticklich als mildernd i.S.d. 8 34 StGB berticksichtigt. Auch das erkennende Gericht
sieht keinen Anlass, diese Gestandigkeit nicht vom Milderungsgrund des reumdutigen Gestandnisses erfasst zu
sehen.Zum Zeitpunkt der ersten Einvernahme des Beschwerdefliihrer vor der Landespolizeidirektion Wien hat der
Beschwerdefihrer, wie von der Landespolizeidirektion ausdrucklich in ihrer Stellungnahme an die Staatsanwaltschaft
hervorgehoben, sich Uberwiegend gestandig und als sehr kooperativ erwiesen. Diese Gestandigkeit hat das
Landesgericht fur Strafsachen ausdruicklich als mildernd i.S.d. Paragraph 34, StGB berucksichtigt. Auch das erkennende
Gericht sieht keinen Anlass, diese Gestandigkeit nicht vom Milderungsgrund des reumutigen Gestandnisses erfasst zu
sehen.

Zudem wurde der Beschwerdeflhrer insbesondere auch zu einer zweimonatigen unbedingten Freiheitsstrafe
verurteilt, sodass er in einem (fur einen unbescholtenen Burger) hohem und durchaus belastendem Ausmal} die
Belastungen des Haftlbels verspirt hat. Weiters werden aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen der Dienstordnung
die Zeiten seiner Haft nicht als Dienstzeit gewertet, was abgesehen von der damit verbundenen finanziellen Einbul3e
auch (wenn auch nur) geringe Nachteile fir den Pensionsanspruch des Beschwerdefuhrers hat. Sohin hat der
Beschwerdefiihrer aber auch bereits aufgrund der gerichtlichen Verurteilung durchaus schwerwiegende Nachteile
erfahren; was bei der Strafbemessung gemal § 34 StGB ebenfalls als mildernd zu bertcksichtigen istZudem wurde der
Beschwerdeflhrer insbesondere auch zu einer zweimonatigen unbedingten Freiheitsstrafe verurteilt, sodass er in
einem (fUr einen unbescholtenen Buirger) hohem und durchaus belastendem Ausmal’ die Belastungen des Haftubels
versplrt hat. Weiters werden aufgrund der gesetzlichen Bestimmungen der Dienstordnung die Zeiten seiner Haft nicht
als Dienstzeit gewertet, was abgesehen von der damit verbundenen finanziellen EinbuRe auch (wenn auch nur) geringe
Nachteile fir den Pensionsanspruch des Beschwerdeflihrers hat. Sohin hat der Beschwerdeflhrer aber auch bereits
aufgrund der gerichtlichen Verurteilung durchaus schwerwiegende Nachteile erfahren; was bei der Strafbemessung
gemal Paragraph 34, StGB ebenfalls als mildernd zu berUcksichtigen ist.
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