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Rechtssatznummer

1

Entscheidungsdatum

29.04.2016

Index

60/02 Arbeitnehmerschutz

62 Arbeitsmarktverwaltung

Norm

AÜG §17 Abs7

AÜG §20 Abs1

AÜG §22 Abs1 Z2

1. AÜG § 17 heute

2. AÜG § 17 gültig ab 01.01.2017 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 44/2016

3. AÜG § 17 gültig von 01.01.2015 bis 31.12.2016 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 94/2014

4. AÜG § 17 gültig von 01.01.2013 bis 31.12.2014 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 98/2012

5. AÜG § 17 gültig von 01.05.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 24/2011

6. AÜG § 17 gültig von 01.09.2005 bis 30.04.2011 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 104/2005

7. AÜG § 17 gültig von 01.08.2002 bis 31.08.2005 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 111/2002

8. AÜG § 17 gültig von 01.07.2002 bis 31.07.2002 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 68/2002

9. AÜG § 17 gültig von 01.10.1999 bis 30.06.2002 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 120/1999

10. AÜG § 17 gültig von 01.07.1994 bis 30.09.1999 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 314/1994

11. AÜG § 17 gültig von 01.07.1988 bis 30.06.1994

1. AÜG § 20 heute

2. AÜG § 20 gültig ab 01.07.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 104/2019

3. AÜG § 20 gültig von 01.01.2013 bis 30.06.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 98/2012

4. AÜG § 20 gültig von 01.05.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 24/2011

5. AÜG § 20 gültig von 01.07.2002 bis 30.04.2011 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 68/2002

6. AÜG § 20 gültig von 01.07.1994 bis 30.06.2002 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 314/1994

7. AÜG § 20 gültig von 01.07.1988 bis 30.06.1994

1. AÜG § 22 heute

2. AÜG § 22 gültig ab 01.07.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 104/2019
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3. AÜG § 22 gültig von 01.01.2017 bis 30.06.2020 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 44/2016

4. AÜG § 22 gültig von 01.01.2015 bis 31.12.2016 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 94/2014

5. AÜG § 22 gültig von 01.01.2013 bis 31.12.2014 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 98/2012

6. AÜG § 22 gültig von 01.01.2002 bis 31.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 136/2001

7. AÜG § 22 gültig von 01.07.1994 bis 31.12.2001 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 314/1994

8. AÜG § 22 gültig von 01.07.1988 bis 30.06.1994

Rechtssatz

Es kann kein Zweifel daran bestehen, dass die in § 17 Abs. 7 AÜG umschriebenen Verp:ichtungen jedenfalls nicht über

den Zeitraum der Überlassung insgesamt hinausgehen, d.h. eine solche Verp:ichtung  zur Bereithaltung am

Arbeits(Einsatz)ort besteht jedenfalls dann nicht mehr, wenn der Überlasser tatsächlich schon seit mehreren Wochen

nicht mehr auf der Baustelle (am Einsatzort) tätig ist.Es kann kein Zweifel daran bestehen, dass die in Paragraph 17,

Absatz 7, AÜG umschriebenen Verp:ichtungen jedenfalls nicht über den Zeitraum der Überlassung insgesamt

hinausgehen, d.h. eine solche Verp:ichtung  zur Bereithaltung am Arbeits(Einsatz)ort besteht jedenfalls dann nicht

mehr, wenn der Überlasser tatsächlich schon seit mehreren Wochen nicht mehr auf der Baustelle (am Einsatzort) tätig

ist.

Schlagworte

Unterlagen, Anmeldung zur Sozialversicherung, Bereithaltung am Arbeitsplatz, Sitzstaat, überlassene Arbeitnehmer,

Arbeitskräfteüberlassung, Überlasser, Zeitraum, Bereithaltung am Arbeitsort
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