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LDG 1984 §106;

PG 1965 84 Abs4 Z3 idF 1998/1/123;
PG 1965 84 Abs7 idF 1998/1/123;
Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 2001/12/0196 E 13. Juni 2003 RS 2 (hier: ohne den letzten Satz)
Stammrechtssatz

Zur Beantwortung der Frage, ob der Beamte noch zu einem zumutbaren Erwerb fahig ist, hat vorerst ein medizinischer
Sachverstandiger - tunlichst ein Arbeitsmediziner - ein Gutachten darUber zu erstatten, ob der Beamte aus
medizinischer Sicht Uberhaupt noch zur Ausibung einer Erwerbstatigkeit befahigt ist. Die Bejahung dieser Frage setzt
voraus, dass der Beamte zumindest einen "Grenzgesundheitszustand" aufweist, der ihn befahigt, (irgend) einen
Erwerb auszutiben. Hiebei hat der medizinische Sachverstandige all jene arbeitsmedizinischen Rahmenkriterien
abzustecken, innerhalb derer eine Erwerbstdtigkeit des Beamten in Frage kommt. Aufgabe des berufskundlichen
Sachverstandigen ist es sodann, darauf aufbauend zu klaren, ob innerhalb des vom (arbeits-)medizinischen
Sachverstandigen abgesteckten Rahmens mdoglicher Erwerbstatigkeit konkrete Arbeitsplatze (Berufsbilder) zuganglich
sind. Gelangt der berufskundliche Sachverstandige zum Ergebnis, dass im Hinblick auf das arbeitsmedizinische Kalkul
bestimmte Arbeitsplatze (Berufsbilder) in Frage kommen, hat sodann die Behdrde die Rechtsfrage zu beantworten, ob
und bejahendenfalls welcher dieser Arbeitsplatze dem Beamten im Sinn des &8 9 Abs. 1 des Pensionsgesetzes 1965
zumutbar ist.
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