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60/03 Kollektives Arbeitsrecht
Norm

B-VG Art139 Abs1 74
B-VG Art139 Abs1b
Betriebsrats-WahlO 1974 §24 Abs3, Abs5b, Abs7
ArbVG 856, §59

1. B-VG Art. 139 heute
B-VG Art. 139 glltig ab 01.01.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 114/2013
B-VG Art. 139 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 139 glltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 139 glltig von 30.11.1996 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 659/1996
B-VG Art. 139 glltig von 01.01.1991 bis 29.11.1996zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 685/1988
B-VG Art. 139 glltig von 01.07.1976 bis 31.12.1990zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 302/1975
B-VG Art. 139 glltig von 21.07.1962 bis 30.06.1976zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 205/1962
B-VG Art. 139 glltig von 19.12.1945 bis 20.07.1962zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
B-VG Art. 139 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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B-VG Art. 139 heute

B-VG Art. 139 glltig ab 01.01.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 114/2013

B-VG Art. 139 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 139 glltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 139 glltig von 30.11.1996 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 659/1996
B-VG Art. 139 glltig von 01.01.1991 bis 29.11.1996zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 685/1988
B-VG Art. 139 glltig von 01.07.1976 bis 31.12.1990zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 302/1975
B-VG Art. 139 glltig von 21.07.1962 bis 30.06.1976zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 205/1962
B-VG Art. 139 glltig von 19.12.1945 bis 20.07.1962zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
B-VG Art. 139 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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. ArbVG 8 56 heute
ArbVG 8§ 56 gtiltig ab 01.01.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 30/1998
3. ArbVG 8 56 gultig von 01.08.1990 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1990
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Leitsatz

Ablehnung der Behandlung eines Parteiantrags auf Aufhebung von Bestimmungen der Betriebsrats-Wahlordnung
betreffend die Verwendung anderer neben einem einheitlichen Stimmzettel
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Rechtssatz

Auch wenn der Wahlvorstand die Wahl grundsatzlich mittels eines aufzulegenden einheitlichen Stimmzettels
durchzufuhren hat, ist 856 Abs2 ArbVG iVm 859 Abs1 letzter Satz ArbVG dahingehend auszulegen, dass daneben auch
die Verwendung anderer Stimmzettel zuldssig ist. Die angefochtenen Verordnungsbestimmungen sind sohin nicht
gesetzwidrig.Auch wenn der Wahlvorstand die Wahl grundsatzlich mittels eines aufzulegenden einheitlichen
Stimmzettels durchzufiihren hat, ist 856 Abs2 ArbVG in Verbindung mit 859 Abs1 letzter Satz ArbVG dahingehend
auszulegen, dass daneben auch die Verwendung anderer Stimmzettel zuldssig ist. Die angefochtenen
Verordnungsbestimmungen sind sohin nicht gesetzwidrig.

Auch verstof3t die Verwendung von nicht amtlichen Stimmzetteln nicht gegen das Gebot der geheimen Wahl.
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