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Kopf

Der Oberste Gerichtshof hat als Revisionsgericht in Arbeits- und Sozialrechtssachen durch den Senatsprasidenten des
Obersten Gerichtshofs Dr. Hopf als Vorsitzenden, die Hofratin des Obersten Gerichtshofs Hon.-Prof. Dr. Dehn, den
Hofrat des Obersten Gerichtshofs Dr. Hargassner sowie die fachkundigen Laienrichter Mag. Dr. Rolf Gleil3ner und
Mag. Manuela Majeranowski in den verbundenen Arbeitsrechtssachen der klagenden und widerbeklagten Partei
D****% Sk*¥** vertreten durch Mag. Michael Kadlicz, Rechtsanwalt in Wiener Neustadt, gegen die beklagte und
widerklagende Partei A***** KG, ***** vertreten durch Dr. Peter Lessky, Rechtsanwalt in Wien, wegen 1.436,52 EUR
brutto sA (Klage) und 946,99 EUR netto sA (Widerklage; Revisionsinteresse: 1.036,86 EUR brutto sA,
946,99 EUR netto sA), Uber die auBerordentliche Revision der beklagten und widerklagenden Partei gegen das Teilurteil
des Oberlandesgerichts Wien als Berufungsgericht in Arbeits- und Sozialrechtssachen vom 23. Februar 2017,
GZ 9 Ra 95/16f-14, in nichtoffentlicher Sitzung den

Beschluss
gefasst:
Spruch

Die auBerordentliche Revision wird gemdR8 508a ZPO mangels der Voraussetzungen des§ 502 Abs 1 ZPO
zurlickgewiesen (8 510 Abs 3 ZPO).Die auBerordentliche Revision wird gemaR Paragraph 508 a, ZPO mangels der
Voraussetzungen des Paragraph 502, Absatz eins, ZPO zurlckgewiesen (Paragraph 510, Absatz 3, ZPO).

Begrindung:
Rechtliche Beurteilung

Ob eine Erklarung eines Arbeitnehmers als Beendigungserkldarung aufzufassen beziehungsweise welcher
Erklarungswert ihr beizumessen ist, kann nur an Hand der Umstande des jeweiligen

Einzelfalls beurteilt werden (RIS-JustizRS0028612 [T9]). Damit wird daher, sofern keine korrekturbedurftige grobe
Fehlbeurteilung vorliegt, keine Rechtsfrage von der Qualitat des 8 502 Abs 1 ZPO begriindet.Einzelfalls beurteilt werden
(RIS-Justiz RS0028612 [T9]). Damit wird daher, sofern keine korrekturbedirftige grobe Fehlbeurteilung vorliegt, keine
Rechtsfrage von der Qualitat des Paragraph 502, Absatz eins, ZPO begriindet.

Im vorliegenden Fall erklérte die Klagerin der Geschaftsfuhrerin der Beklagten, dass sie das Dienstverhaltnis kiindigen
und wegen anhaltender Riickenschmerzen zum Arzt gehen wolle. Die Geschaftsflihrerin war mit beidem einverstanden
und sagte der Klagerin - nachdem die Details der Beendigung von der Steuerberaterin in Erfahrung gebracht werden
sollten -, dass sie gehen konne. Die Klagerin packte ihr Friseurwerkzeug zusammen, verliel} das Geschaftslokal und
wurde am selben Tag krankgeschrieben. Wenn die Vorinstanzen darin keinen unberechtigten vorzeitigen Austritt der
Klagerin erkennen konnten, ist dies nicht weiter korrekturbedurftig. Davon ausgehend ist es auch nicht zu
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beanstanden, wenn das Berufungsgericht der Klagerin vorerst jenen Betrag zusprach, der ihr unabhdangig davon
zusteht, ob das Dienstverhdltnis durch Dienstnehmerkindigung oder durch unberechtigte vorzeitige Beendigung
durch die Beklagte geendet hat (Entgeltfortzahlung oder Kindigungsentschadigung).

Mangels einer Rechtsfrage von der Qualitdt des8 502 Abs 1 ZPO ist die auRBerordentliche Revision der Beklagten
zurlickzuweisen.Mangels einer Rechtsfrage von der Qualitdt des Paragraph 502, Absatz eins, ZPO ist die
auBerordentliche Revision der Beklagten zurickzuweisen.
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