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Norm

ArbVG 8§31;

ArbVG §32;

AusIBG §28 Abs1 Z1 lita idF 2002/1/160;
AusIBG 8§83 Abs1 idF 2002/1/126;
AVRAG 1993 83 Abs1;

AVRAG 1993 8§83 Abs2;

AVRAG 1993 8§83 Abs3;

AVRAG 1993 §4;

AVRAG 1993 §5;

VStG 89 AbsT;

VWGG 8§42 Abs2 Z71;
Rechtssatz

Geht ein Unternehmen, Betrieb oder Betriebsteil auf einen anderen Inhaber Uber (Betriebstbergang), so tritt dieser -
ausgenommen im Falle des Konkurses - gemal § 3 Abs. 1iVm 2 AVRAG als Arbeitgeber mit allen Rechten und Pflichten
in die im Zeitpunkt des Uberganges bestehenden Arbeitsverhéltnisse ein. Es bleiben nach § 3 Abs. 3 AVRAG bei einem
Betriebstbergang nach § 3 Abs. 1 AVRAG die Arbeitsbedingungen aufrecht, es sei denn, aus den Bestimmungen Uber
den Wechsel der Kollektivvertragsangehorigkeit (8 4 AVRAG), die betrieblichen Pensionszusagen @ 5 AVRAG) und die
Weitergeltung von Betriebsvereinbarungen (88 31 und 32 des Arbeitsverfassungsgesetzes, BGBI. Nr. 22/1974) ergibt
sich anderes. Ob der Betrieb mit oder ohne Gegenleistung, also durch Kauf, Tausch oder Schenkung, verduf3ert wird
oder daran blof3 ein dingliches oder schuldrechtliches Nutzungsrecht (in Gestalt eines NieBbrauchs, einer Miete, Pacht
oder Leihe) begriindet wird, ist nicht entscheidend. Es reicht aus, dass der fur die Geschicke des Betriebes
Verantwortliche ("Inhaber") wechselt.

Arbeitsverhaltnisse mit dem Pachter eines Betriebes gehen bei Neuverpachtung dieses Betriebes auch dann auf den
Neupdchter Gber, wenn zwischen Altpachter und Neupdchter keine vertraglichen Beziehungen bestehen (Hinweis zB
OGH 7.10.1998, 9 ObA 193/98t mwH).
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