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10/07 Verwaltungsgerichtshof
60/04 Arbeitsrecht allgemein
Norm

BUAG 8§25a Abs7;
VWGG 8§30 Abs2;
Rechtssatz

Nichtstattgebung - Haftung fir Lohnzuschlage gemaRk § 25a Abs. 7 BUAG - Der Aufschiebungsantrag stutzt sich lediglich
auf die Behauptung, mit dem Vollzug des Bescheides wirde "ein unverhaltnismaRiger Nachteil fir den
Beschwerdefiihrer eintreten, da der Vollzug des zu Grunde liegenden Rulckstandsausweises gerade den
Beschwerdeerfolg vereiteln wirde." Damit ist der Beschwerdefuhrer seiner Darlegungspflicht nicht nachgekommen
(Hinweis B 23. Janner 2006, AW 2005/08/0048).

Schlagworte

Besondere Rechtsgebiete Arbeitsrecht Darlegung der Grinde fiir die Gewahrung der aufschiebenden Wirkung
Begrundungspflicht UnverhaltnismaRiger Nachteil
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