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Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Hofrat Dr. Hartel und die Hofrate Dr. Schmelz, Dr. Raschauer,
Mag. DDr. Heller und Dr. Iro als Richter, im Beisein des Schriftfihrers Oberkommissar Dr. Leberl, tiber die Beschwerde
des SLin S, Australien, vertreten durch Dr. Karl Zerner, Rechtsanwalt in Wien I, Leopoldsgasse 52, gegen den Bescheid
des Bundesministers fur soziale Verwaltung vom 29. Marz 1973, ZI. 121.198/2-/73 mitbeteiligte Partei:
Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten in Wien V. Blechturmgasse 11), betreffend Weiterversicherung in der
Pensionsversicherung der Angestellten, zu Recht erkannt:Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden
Hofrat Dr. Hartel und die Hofrate Dr. Schmelz, Dr. Raschauer, Mag. DDr. Heller und Dr. Iro als Richter, im Beisein des
Schriftfihrers Oberkommissar Dr. Leberl, Gber die Beschwerde des SL in S, Australien, vertreten durch Dr. Karl Zerner,
Rechtsanwalt in Wien romisch zwei, Leopoldsgasse 52, gegen den Bescheid des Bundesministers flr soziale
Verwaltung vom 29. Marz 1973, ZI. 121.198/2-11/73 mitbeteiligte Partei: Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten
in Wien rémisch funf. Blechturmgasse 11), betreffend Weiterversicherung in der Pensionsversicherung der
Angestellten, zu Recht erkannt:

Spruch
Der angefochtene Bescheid wird wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften aufgehoben.

Der Bund hat dem Beschwerdefiihrer Aufwendungen in der Héhe von S 2.000,-- binnen zwei Wochen bei sonstiger

Exekution zu ersetzen.
Begriindung

Mit Eingabe an die mitbeteiligte Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten vom 12. Juli 1971 stellte der im Jahre
1939 aus Grunden der Abstammung nach Australien ausgewanderte Beschwerdeflhrer unter Hinweis auf seine bis
zum Jahre 1938 in Osterreich zuriickgelegten Versicherungszeiten den Antrag auf beglinstigte Anrechnung gemaR §§
500 ff ASVG und auf Bewilligung der freiwilligen Weiterversicherung ab dem frihesten méglichen Zeitpunkt. Auf Grund
dieses Antrages hat die Pensionsversicherungsanstalt mit Bescheid vom 5. Oktober 1971 ausgesprochen, dal3 die
Zeiten vom 13. Marz 1938 bis 31. Marz 1959 gemal3 8§ 502 ASVG in der Fassung der 39. Novelle, BGBI. Nr. 67/1967 in
der Pensionsversicherung der Angestellten wie folgt berlcksichtigt wurden:Mit Eingabe an die mitbeteiligte
Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten vom 12. Juli 1971 stellte der im Jahre 1939 aus Grunden der
Abstammung nach Australien ausgewanderte Beschwerdefihrer unter Hinweis auf seine bis zum Jahre 1938 in
Osterreich zuriickgelegten Versicherungszeiten den Antrag auf beglinstigte Anrechnung gemé&R Paragraphen 500, ff
ASVG und auf Bewilligung der freiwilligen Weiterversicherung ab dem frihesten méglichen Zeitpunkt. Auf Grund
dieses Antrages hat die Pensionsversicherungsanstalt mit Bescheid vom 5. Oktober 1971 ausgesprochen, dal3 die
Zeiten vom 13. Marz 1938 bis 31. Marz 1959 gemall Paragraph 502, ASVG in der Fassung der 39. Novelle,
Bundesgesetzblatt Nr. 67 aus 1967, in der Pensionsversicherung der Angestellten wie folgt berdcksichtigt wirden:

die Zeit vom 13. Marz 1938 bis 30. September 1939 gemaR § 502 Abs. 1 leg. cit. als Pflichtbeitragszeit mit der
héchstzulassigen Beitragsgrundlage und die Zeit der Auswanderung nach Australien vom 1. Oktober 1939 bis
31. Marz 1959 gemaR § 502 Abs. 4 leg. cit. Die Anrechnung samtlicher Zeiten erfolge beitragsfrei. Eine weiterreichende
Beglnstigung werde abgelehnt. die Zeit vom 13. Marz 1938 bis 30. September 1939 gemaR Paragraph 502, Absatz eins,
leg. cit. als Pflichtbeitragszeit mit der hochstzuldssigen Beitragsgrundlage und die Zeit der Auswanderung nach
Australien vom 1. Oktober 1939 bis 31. Marz 1959 gemaR Paragraph 502, Absatz 4, leg. cit. Die Anrechnung samtlicher
Zeiten erfolge beitragsfrei. Eine weiterreichende Beglinstigung werde abgelehnt.

In einer weiteren, als Bescheid zu wertenden Erledigung vom 15. Dezember 1971 hat die Pensionsversicherungsanstalt
dem Antrag des Beschwerdeflhrers auf freiwillige Weiterversicherung gemafd § 17 ASVG in der Pensionsversicherung
der Angestellten ab 1. August 1969 stattgegeben und gemaR § 76 a ASVG die Beitragsgrundlage ab diesem Zeitpunkt
mit S 1.423,50 festgesetzt.In einer weiteren, als Bescheid zu wertenden Erledigung vom 15. Dezember 1971 hat die
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Pensionsversicherungsanstalt dem Antrag des Beschwerdefuhrers auf freiwillige Weiterversicherung gemaf3 Paragraph
17, ASVG in der Pensionsversicherung der Angestellten ab 1. August 1969 stattgegeben und gemal3 Paragraph 76, a
ASVG die Beitragsgrundlage ab diesem Zeitpunkt mit S 1.423,50 festgesetzt.

Gegen diesen Bescheid erhob der Beschwerdefuhrer Einspruch, in dem er die Hohe der Beitragsgrundlage bekampfte.
Er fUhrte dazu aus, dal’ er in der Zeit vom 15. Oktober 1931 bis 31. Oktober 1935 bei der Firma Ing. LF beschaftigt
gewesen sei. In der Zeit vom 1. November 1935 bis 13. Marz 1938 sei er arbeitslos bzw. gelegentlich im Geschaft der
Eltern mittatig gewesen. In der Zeit vom 1. Juli 1933 bis 31. Oktober 1933 seien Beitrdge zur Pensionsversicherung und
Krankenkasse gezahlt worden. Fur die Zeit vom 1. November 1933 bis 31. Oktober 1935 habe der Arbeitgeber keine
Beitrdge zur Pensionsversicherung geleistet. Es sei daher nicht von den bis Oktober 1933 vorgemerkten
Arbeitsverdiensten, sondern von den durchschnittlichen Arbeitsverdiensten gleichartig Beschaftigter auszugehen.
Gemald § 243 Abs. 1 Z. 3 lit. b ASVG sei als durchschnittlicher Arbeitsverdienst mannlicher Angestellter ein Betrag, von
RM 250,-- = S 250,-- heranzuziehen. Dieser Betrag sei mit dem im Jahre 1969 gultigen Aufwertungsfaktor von 17,794
aufzuwerten, sodalR als Beitragsgrundlage ein Betrag von S 4.448,50 heranzuziehen ware.Gegen diesen Bescheid
erhob der Beschwerdefihrer Einspruch, in dem er die Hohe der Beitragsgrundlage bekampfte. Er fuhrte dazu aus, daf§
er in der Zeit vom 15. Oktober 1931 bis 31. Oktober 1935 bei der Firma Ing. LF beschaftigt gewesen sei. In der Zeit vom
1. November 1935 bis 13. Marz 1938 sei er arbeitslos bzw. gelegentlich im Geschaft der Eltern mittatig gewesen. In der
Zeit vom 1. Juli 1933 bis 31. Oktober 1933 seien Beitrage zur Pensionsversicherung und Krankenkasse gezahlt worden.
Fir die Zeit vom 1. November 1933 bis 31. Oktober 1935 habe der Arbeitgeber keine Beitrage zur
Pensionsversicherung geleistet. Es sei daher nicht von den bis Oktober 1933 vorgemerkten Arbeitsverdiensten,
sondern von den durchschnittlichen Arbeitsverdiensten gleichartig Beschaftigter auszugehen. Gemaf Paragraph 243,
Absatz eins, Ziffer 3, Litera b, ASVG sei als durchschnittlicher Arbeitsverdienst mannlicher Angestellter ein Betrag, von
RM 250,-- = S 250,-- heranzuziehen. Dieser Betrag sei mit dem im Jahre 1969 gultigen Aufwertungsfaktor von 17,794
aufzuwerten, sodald als Beitragsgrundlage ein Betrag von S 4.448,50 heranzuziehen ware.

Mit Bescheid vom 20. Dezember 1972 hat der Landeshauptmann von Wien den Einspruch des Beschwerdefiihrers
gemalR§ 66 Abs. 4 AVG 1950 als unbegrindet abgewiesen und festgestellt, daR die Entscheidung der
Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten vom 15. Dezember 1971 zu Recht erfolgt sei. In der Begrindung dieses
Bescheides wurde nach Schilderung des Verfahrensablaufes und der fur die Entscheidung mafRgeblichen
Gesetzesbestimmungen ausgefihrt, im vorliegenden Fall sei aus einem Zeugnis der Firma LF, welches sich in Fotokopie
im Akt der Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten finde, ersichtlich, dall der Beschwerdefiihrer vom
15. Oktober 1931 bis 31. Oktober 1935 als Volontadr und spater als technischer Beamter tatig geworden sei. In dieser
Stellung sei er nachgewiesenermallen bis 31. Oktober 1933 zur Kranken- und Pensionsversicherung gemeldet
gewesen, wobei der Arbeitsverdienst fir August bis Oktober 1933 S 120,-- alt betragen habe. Am 31. Oktober 1933 sei
laut Auskunft der Wiener Gebietskrankenkasse eine Abmeldung des Beschwerdeflhrers von der damaligen
Sozialversicherung erfolgt und schienen in der Folgezeit keine Neumeldungen des Beschwerdefiihrers mehr auf. Aus
dieser Vorgangsweise ergebe sich schlissig, daR sich das betriebliche Erscheinungsbild des Beschwerdeflihrers bei
seiner ehemaligen Dienstgeberfirma LF mit 31. Oktober 1933 entscheidend gedndert haben musse. Sei er bis zu
diesem Tage mit an Sicherheit gemahnender Wahrscheinlichkeit - ndhere Unterlagen aus dieser Zeit seien bei der
Wiener Gebietskrankenkasse nicht mehr vorhanden - in untergeordneter Stellung als wirklicher Angestellter in
Einschulung begriffen gewesen, so durfte sich der Beschwerdefliihrer nach dem 31. Oktober 1933 als selbstandiger
freier Mitarbeiter fur die Firma F betatigt haben, was eine Losung seines Angestelltenverhdltnisses verbunden mit einer
Umstellung seiner innerbetrieblichen Mitarbeit mit sich gebracht habe. Dadurch, daf3 der Beschwerdefihrer nach dem
31. Oktober 1933 selbstandig und bestenfalls nur im Rahmen einzelner Konstruktionsauftrage, sozusagen auf Grund
von Werkvertragen, fur die Firma LF gearbeitet habe, sei jedoch die Angestelltenversicherungspflicht weggefallen und
sei von der Firma sodann auch die Abmeldung fir den BeschwerdeflUhrer erstattet worden. Infolge der Art der
Tatigkeit des Beschwerdefuhrers, der als Diplomingenieur im Rahmen einer Konsulententatigkeit hohere Verdienste als
jene eines unselbstandigen Angestellten erzielt haben durfte, hatte es nicht zur Wiederbegrindung eines
Angestelltenverhaltnisses kommen konnen. Dadurch sei auch die Moglichkeit der Erwerbung von Ersatzzeiten nach
§ 229 Abs. 1 Z. 2 ASVG ausgeschlossen, wenn sich auch an der prinzipiellen Mitarbeit in der Firma F fur den
Beschwerdefiihrer auch bis 31. Oktober 1935 nichts gedandert haben durfte. Lediglich das gebundene Moment der
Unselbstandigkeit sei durch eine selbstandige Betatigung, wenn auch fir die gleiche Firma ersetzt worden, die jedoch
keineswegs eine Grundlage fur den Erwerb von Ersatzzeiten nach8 229 Abs. 1 Z. 2 ASVG zu bilden vermdoge.


https://www.jusline.at/gesetz/avg/paragraf/66
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/229
https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/229

Zusammenfassend ergebe sich sohin, dal} der Beschwerdefihrer seine Tatigkeit als technischer Beamter bis zum
31. Oktober 1933 im Rahmen eines echten Angestelltenverhdltnisses zur Firma LF und in der Folgezeit als
selbstandiger Konstrukteur und Berater fir die genannte Firma ausgelbt habe. Das vorgelegte Zeugnis der Firma F
gebe Uber die ndheren Umstande der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers bis zum 31. Oktober 1935 keinerlei Auskunft
und kénne der Erklarung des Beschwerdeflhrers in dieser Richtung wegen des allgemein gehaltenen Wortlautes keine
streitentscheidende Bedeutung zukommen. Da eine selbstandige Tatigkeit als Konsulent und Konstrukteur eine
Versicherungspflicht zur ehemaligen Osterreichischen Angestelltenversicherung unter keinen Umstanden begriinden
habe kdnnen, seien auch keine Ersatzzeiten nach § 229 Abs. 1 Z. 2 ASVG zum Entstehen gekommen. Im weiteren
ergebe sich wiederum, dal} die Zeit nach dem 31. Oktober 1933 fir die Bemessung der Beitragsgrundlage zur
freiwilligen Weiterversicherung keine Bedeutung haben konne, schon deswegen, weil im§& 224 ASVG als
Versicherungszeiten nur echte Beitragszeiten oder anerkannte Ersatzzeiten genannt seien. Nach den obigen
Darlegungen habe der Beschwerdeflhrer jedoch nur fir den Zeitraum bis 31. Oktober 1933 Beitragszeiten, im
AnschluB daran jedoch keinerlei Ersatzzeiten nachgewiesen. Zu Recht habe daher die Anstalt auf die Monate August
bis Oktober 1933 als tatsachliche Versicherungsmonate zurlickgegriffen und der Beitragsgrundlage zur
Weiterversicherung unterstellt. Es sei letzthin noch darauf zu verweisen, dal der Beschwerdefihrer im Laufe des
Verfahrens drei verschiedene Angaben Uber sein letztes Einkommen im Jahre 1935 gemacht habe, welcher Umstand
nicht zu deren Glaubwirdigkeit beitragen kdnne. RechnungsmaRig seien die Beitragsgrundlagen nicht bestritten
worden, weswegen sich ein Eingehen darauf erlUbrigt habe.Mit Bescheid vom 20. Dezember 1972 hat der
Landeshauptmann von Wien den Einspruch des Beschwerdeflhrers gemafl Paragraph 66, Absatz 4, AVG 1950 als
unbegrindet abgewiesen und festgestellt, dal3 die Entscheidung der Pensionsversicherungsanstalt der Angestellten
vom 15. Dezember 1971 zu Recht erfolgt sei. In der Begrindung dieses Bescheides wurde nach Schilderung des
Verfahrensablaufes und der fur die Entscheidung maRgeblichen Gesetzesbestimmungen ausgefihrt, im vorliegenden
Fall sei aus einem Zeugnis der Firma LF, welches sich in Fotokopie im Akt der Pensionsversicherungsanstalt der
Angestellten finde, ersichtlich, daR der Beschwerdeflhrer vom 15. Oktober 1931 bis 31. Oktober 1935 als Volontar und
spater als technischer Beamter tatig geworden sei. In dieser Stellung sei er nachgewiesenermallen bis
31. Oktober 1933 zur Kranken- und Pensionsversicherung gemeldet gewesen, wobei der Arbeitsverdienst fir August
bis Oktober 1933 S 120, alt betragen habe. Am 31. Oktober 1933 sei laut Auskunft der Wiener Gebietskrankenkasse
eine Abmeldung des Beschwerdeflhrers von der damaligen Sozialversicherung erfolgt und schienen in der Folgezeit
keine Neumeldungen des Beschwerdeflihrers mehr auf. Aus dieser Vorgangsweise ergebe sich schlUssig, dal? sich das
betriebliche Erscheinungsbild des Beschwerdeflihrers bei seiner ehemaligen Dienstgeberfirma LF mit 31. Oktober 1933
entscheidend geandert haben musse. Sei er bis zu diesem Tage mit an Sicherheit gemahnender Wahrscheinlichkeit -
nahere Unterlagen aus dieser Zeit seien bei der Wiener Gebietskrankenkasse nicht mehr vorhanden - in
untergeordneter Stellung als wirklicher Angestellter in Einschulung begriffen gewesen, so durfte sich der
Beschwerdefiihrer nach dem 31. Oktober 1933 als selbstandiger freier Mitarbeiter fir die Firma F betatigt haben, was
eine Losung seines Angestelltenverhaltnisses verbunden mit einer Umstellung seiner innerbetrieblichen Mitarbeit mit
sich gebracht habe. Dadurch, dal3 der Beschwerdefuhrer nach dem 31. Oktober 1933 selbsténdig und bestenfalls nur
im Rahmen einzelner Konstruktionsauftrage, sozusagen auf Grund von Werkvertragen, fur die Firma LF gearbeitet
habe, sei jedoch die Angestelltenversicherungspflicht weggefallen und sei von der Firma sodann auch die Abmeldung
fir den Beschwerdeflhrer erstattet worden. Infolge der Art der Tatigkeit des Beschwerdefihrers, der als
Diplomingenieur im Rahmen einer Konsulententatigkeit hohere Verdienste als jene eines unselbstandigen Angestellten
erzielt haben durfte, hatte es nicht zur Wiederbegrindung eines Angestelltenverhaltnisses kommen kénnen. Dadurch
sei auch die Moglichkeit der Erwerbung von Ersatzzeiten nach Paragraph 229, Absatz eins, Ziffer 2, ASVG
ausgeschlossen, wenn sich auch an der prinzipiellen Mitarbeit in der Firma F fir den Beschwerdefuhrer auch bis
31. Oktober 1935 nichts geandert haben durfte. Lediglich das gebundene Moment der Unselbstandigkeit sei durch
eine selbstandige Betatigung, wenn auch fur die gleiche Firma ersetzt worden, die jedoch keineswegs eine Grundlage
fir den Erwerb von Ersatzzeiten nach Paragraph 229, Absatz eins, Ziffer 2, ASVG zu bilden vermoge.
Zusammenfassend ergebe sich sohin, dal3 der Beschwerdeflihrer seine Tatigkeit als technischer Beamter bis zum
31. Oktober 1933 im Rahmen eines echten Angestelltenverhaltnisses zur Firma LF und in der Folgezeit als
selbstandiger Konstrukteur und Berater fUr die genannte Firma ausgelbt habe. Das vorgelegte Zeugnis der Firma F
gebe Uber die ndaheren Umstande der Tatigkeit des Beschwerdeflhrers bis zum 31. Oktober 1935 keinerlei Auskunft
und kénne der Erklarung des Beschwerdefiihrers in dieser Richtung wegen des allgemein gehaltenen Wortlautes keine
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streitentscheidende Bedeutung zukommen. Da eine selbsténdige Tatigkeit als Konsulent und Konstrukteur eine
Versicherungspflicht zur ehemaligen Osterreichischen Angestelltenversicherung unter keinen Umstanden begriinden
habe koénnen, seien auch keine Ersatzzeiten nach Paragraph 229, Absatz eins, Ziffer 2, ASVG zum Entstehen
gekommen. Im weiteren ergebe sich wiederum, dal3 die Zeit nach dem 31. Oktober 1933 flr die Bemessung der
Beitragsgrundlage zur freiwilligen Weiterversicherung keine Bedeutung haben kdnne, schon deswegen, weil im
Paragraph 224, ASVG als Versicherungszeiten nur echte Beitragszeiten oder anerkannte Ersatzzeiten genannt seien.
Nach den obigen Darlegungen habe der Beschwerdefihrer jedoch nur fur den Zeitraum bis 31. Oktober 1933
Beitragszeiten, im Anschlu daran jedoch keinerlei Ersatzzeiten nachgewiesen. Zu Recht habe daher die Anstalt auf die
Monate August bis Oktober 1933 als tatsachliche Versicherungsmonate zurtickgegriffen und der Beitragsgrundlage zur
Weiterversicherung unterstellt. Es sei letzthin noch darauf zu verweisen, dal der Beschwerdefihrer im Laufe des
Verfahrens drei verschiedene Angaben Uber sein letztes Einkommen im Jahre 1935 gemacht habe, welcher Umstand
nicht zu deren Glaubwirdigkeit beitragen kdnne. RechnungsmaRig seien die Beitragsgrundlagen nicht bestritten
worden, weswegen sich ein Eingehen darauf ertbrigt habe.

Gegen den Einspruchsbescheid erhob der Beschwerdefiihrer Berufung, in der er einwendete, die Ausfiihrungen
hinsichtlich der Glaubwirdigkeit des Beschwerdeflihrers wegen seiner verschiedenen Angaben bezlglich der Hohe des
Gehaltes im Jahre 1935 gingen an dem entscheidenden Problem deswegen vorbei, weil es nicht auf das Gehalt des
Beschwerdefiihrers ankomme, sondern auf das durchschnittliche Einkommen eines gleichartig Beschaftigten. In der
Begrindung des bekdmpften Bescheides wiirden Vermutungen ausgesprochen, warum die Abmeldung bei der Wiener
Gebietskrankenkasse am 31. Oktober 1935 erfolgt sei. Auf diese Vermutungen gestitzt werde dann ausgefuhrt, dal3
wahrscheinlich der Beschwerdeflhrer nicht mehr in einem Dienstverhaltnis zur Firma F gestanden sei, sondern eine
Tatigkeit als Konsulent ausgeubt habe. Die Einspruchsbehérde habe sich in der Begriindung jedoch nicht mit dem
Wortlaut des in beglaubigter Fotokopie vorgelegten Zeugnisse der Firma Ing. LF vom 31. Oktober 1935
auseinandergesetzt. Mit diesem Zeugnis werde bestatigt, dall der Beschwerdefiihrer als Beamter tatig gewesen sei -
vor 1938 die haufige Bezeichnung fiir einen Angestellten - und wegen Arbeitsmangels seinen Posten verlasse. Das
Zeugnis stamme aus dem Jahre 1935, und es sei unerfindlich, warum die Behdrde versuche, dem Zeugnis einen
anderen Sinn beizulegen, als dies aus dem eindeutigen Wortlaut des Zeugnisses zu entnehmen sei. Es musse als
amtsbekannt angesehen werden, dal3 vor dem 1. Janner 1939 sowohl Angestellte als auch Arbeiter sehr haufig von den
Dienstgebern von der Sozialversicherung abgemeldet bzw. zur Sozialversicherung nicht gemeldet worden seien, damit
sich die Dienstgeber diese Beitrage ersparten. Aus der Tatsache der Abmeldung von der Sozialversicherung allein
kénne ein SchluB Gber die Art bzw. Versicherungspflicht der Tatigkeit, noch nicht gezogen werden. Wenn die Behoérde
in dem bekampften Bescheid jedoch die Meinung vertrete, dall das vorgelegte Zeugnis die Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers unrichtig wiedergebe, dann hétte sie begrinden mussen, warum dieses Zeugnis unrichtig sei und
dessen Inhalt kein Glauben geschenkt werden kdnne. Die Begriindung des bekdmpften Bescheides sei diesbezlglich
unschlUssig.

Mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid vom 29. Marz 1973 gab die belangte Behdrde der Berufung des
Beschwerdefiihrer s gemald § 66 Abs. 4 AVG 1950 in Verbindung mit § 76 a Abs. 1 ASVG keine Folge und bestatigte den
Bescheid des Landeshauptmannes aus seinen zutreffenden Grinden. Dem Berufungsvorbringen des
Beschwerdefiihrers wurde entgegengehalten, dall der Bestatigung der Firma F vom 31. Oktober 1935 nicht zu
entnehmen sei, ob der BeschwerdeflUhrer wahrend der ganzen Zeit als Angestellter oder aber zum Beispiel als freier
Mitarbeiter, der nur mit der Ausarbeitung einzelner Objekte befalRt war, beschaftigt gewesen sei. Die Worte
"technischer Beamter" wirden fir eine Beurteilung nicht ausreichen, ob der Beschwerdefiihrer im Rahmen eines dem
Angestelltengesetz unterliegenden Beschaftigungsverhaltnisses tatig gewesen sei. Der eidesstattigen Erklarung des
Beschwerdefiihrers vom 16. Marz 1972, daR er als Angestellter bis 1935 gearbeitet habe, komme im Hinblick auf sein
offenkundiges Interesse an einer Entscheidung in seinem Sinne keine wesentliche Bedeutung zu. MalRgebend erachte
jedoch auch die belangte Behorde die Tatsache, dal3 die Firma den Beschwerdefiihrer mit 31. Oktober 1933 bei der
zustandigen Krankenkasse abgemeldet habe. Es musse daher wohl als wahrscheinlich und als eher den Tatsachen
entsprechend angenommen werden, dal3 das urspringlich versicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnis mit
1. November 1933 eine wesentliche Anderung erfahren habe. Es spreche nichts fiir die Richtigkeit der Behauptung des
Beschwerdefiihrers, die Firma habe die Versicherungsabmeldung blof3 deshalb vorgenommen, um sich die
Versicherungsbeitrage zu ersparen. Eine derartige Vermutung erscheine der Berufungsbehdrde umso weniger
gerechtfertigt, als die Firma - wie eine Anfrage beim Versicherungstrager ergeben habe - niemals Anstande betreffend
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An- und Abmeldung der Dienstnehmer gehabt habe.Mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid vom 29. Marz 1973
gab die belangte Behdrde der Berufung des BeschwerdefUhrer s gemaRR Paragraph 66, Absatz 4, AVG 1950 in
Verbindung mit Paragraph 76, a Absatz eins, ASVG keine Folge und bestatigte den Bescheid des Landeshauptmannes
aus seinen zutreffenden Griinden. Dem Berufungsvorbringen des Beschwerdefuhrers wurde entgegengehalten, dafd
der Bestatigung der Firma F vom 31. Oktober 1935 nicht zu entnehmen sei, ob der Beschwerdefliihrer wahrend der
ganzen Zeit als Angestellter oder aber zum Beispiel als freier Mitarbeiter, der nur mit der Ausarbeitung einzelner
Objekte befalst war, beschaftigt gewesen sei. Die Worte "technischer Beamter" wirden fUr eine Beurteilung nicht
ausreichen, ob der Beschwerdefihrer im Rahmen eines dem Angestelltengesetz unterliegenden
Beschaftigungsverhaltnisses tatig gewesen sei. Der eidesstattigen Erklarung des Beschwerdefiihrers vom
16. Marz 1972, dal? er als Angestellter bis 1935 gearbeitet habe, komme im Hinblick auf sein offenkundiges Interesse
an einer Entscheidung in seinem Sinne keine wesentliche Bedeutung zu. MaRgebend erachte jedoch auch die belangte
Behorde die Tatsache, daR die Firma den Beschwerdeflhrer mit 31. Oktober 1933 bei der zustandigen Krankenkasse
abgemeldet habe. Es musse daher wohl als wahrscheinlich und als eher den Tatsachen entsprechend angenommen
werden, daB das urspringlich versicherungspflichtige Beschaftigungsverhaltnis mit 1. November 1933 eine wesentliche
Anderung erfahren habe. Es spreche nichts fiir die Richtigkeit der Behauptung des Beschwerdefiihrers, die Firma habe
die Versicherungsabmeldung bloR deshalb vorgenommen, um sich die Versicherungsbeitrdge zu ersparen. Eine
derartige Vermutung erscheine der Berufungsbehodrde umso weniger gerechtfertigt, als die Firma - wie eine Anfrage
beim Versicherungstrager ergeben habe - niemals Anstande betreffend An- und Abmeldung der Dienstnehmer gehabt
habe.

Gegen diese Berufungsentscheidung richtet sich die vorliegende wegen Rechtswidrigkeit des Inhaltes und wegen
Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften erhobene Beschwerde. Nach den
Beschwerdeausfiihrungen hange die strittige Frage, ob die Zeiten vom 1. November 1933 bis 31. Oktober 1935
Ersatzzeiten nach § 229 Abs. 1 Z. 2 ASVG seien, davon ab, ob die Tatigkeit des Beschwerdeflihrers den Bestimmungen
des 8 223 Abs. 1 GSVG 1938 unterstellt werden kdnne. Die belangte Behdrde habe das Beschéaftigungsverhaltnis des
Beschwerdefiihrers nur dahin geprift, ob es dem Angestelltengesetz unterlegen sei und sich mit dem Ubrigen Inhalt
des § 223 GSVG 1938 nicht auseinandergesetzt. Sie habe zu den maRgeblichen Kriterien einer versicherungspflichtigen
Tatigkeit keinerlei Feststellungen getroffen und auch nicht ausgefihrt, warum im konkreten Fall ein Vorliegen dieser
Kriterien verneint werden mufRte. Sie habe sich damit begnigt, die rein spekulativen Erwdgungen aus dem Bescheid
des Landeshauptmannes zu Ubernehmen und habe "als einzige Ergdnzung" bei der Krankenkasse angefragt, ob
Anstande der Firma F im Zusammenhang mit der Anmeldung bei der Sozialversicherung bekannt seien. Die belangte
Behorde habe es auch unterlassen, dem Beschwerdefihrer das Ergebnis ihrer Anfrage bei der Krankenkasse
bekanntzugeben. Diese Bekanntgabe hatte sowohl zu einer Erérterung und Erganzung der Krankenkassenauskunft als
auch zu einer Erorterung der sonstigen Beweismittel gefihrt. Wenn die belangte Behdrde dem an sich unbedenklichen
Dienstzeugnis keinen Glauben geschenkt habe, dann hatte sie im Rahmen der Verpflichtung zur amtswegigen
Feststellung des Sachverhaltes weitere Fragen an die im Verfahren vorkommenden Personen stellen mussen. Der
Sachverhalt sei demnach in entscheidenden Punkten erganzungsbedirftig geblieben. Die ordnungsgemalie
Feststellung des Sachverhaltes hatte zu dem Ergebnis gefuhrt, daR das Beschaftigungsverhaltnis des
Beschwerdefiihrers jene tatsachlichen Merkmale aufgewiesen habe, die eine Unterstellung unter die
Versicherungspflicht rechtfertigten.Gegen diese Berufungsentscheidung richtet sich die vorliegende wegen
Rechtswidrigkeit des Inhaltes und wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften erhobene
Beschwerde. Nach den Beschwerdeausfiihrungen hange die strittige Frage, ob die Zeiten vom 1. November 1933 bis
31. Oktober 1935 Ersatzzeiten nach Paragraph 229, Absatz eins, Ziffer 2, ASVG seien, davon ab, ob die Tatigkeit des
Beschwerdefiihrers den Bestimmungen des Paragraph 223, Absatz eins, GSVG 1938 unterstellt werden kénne. Die
belangte Behorde habe das Beschaftigungsverhaltnis des Beschwerdeflhrers nur dahin geprift, ob es dem
Angestelltengesetz unterlegen sei und sich mit dem Ubrigen Inhalt des Paragraph 223, GSVG 1938 nicht
auseinandergesetzt. Sie habe zu den maligeblichen Kriterien einer versicherungspflichtigen Tatigkeit keinerlei
Feststellungen getroffen und auch nicht ausgefihrt, warum im konkreten Fall ein Vorliegen dieser Kriterien verneint
werden mufte. Sie habe sich damit begnlgt, die rein spekulativen Erwagungen aus dem Bescheid des
Landeshauptmannes zu Ubernehmen und habe "als einzige Erganzung" bei der Krankenkasse angefragt, ob Anstande
der Firma F im Zusammenhang mit der Anmeldung bei der Sozialversicherung bekannt seien. Die belangte Behorde
habe es auch unterlassen, dem Beschwerdeflhrer das Ergebnis ihrer Anfrage bei der Krankenkasse bekanntzugeben.
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Diese Bekanntgabe hatte sowohl zu einer Erdrterung und Erganzung der Krankenkassenauskunft als auch zu einer
Erorterung der sonstigen Beweismittel gefihrt. Wenn die belangte Behdérde dem an sich unbedenklichen
Dienstzeugnis keinen Glauben geschenkt habe, dann hdatte sie im Rahmen der Verpflichtung zur amtswegigen
Feststellung des Sachverhaltes weitere Fragen an die im Verfahren vorkommenden Personen stellen mussen. Der
Sachverhalt sei demnach in entscheidenden Punkten ergdnzungsbedurftig geblieben. Die ordnungsgemalie
Feststellung des Sachverhaltes hatte zu dem Ergebnis geflhrt, daR das Beschaftigungsverhaltnis des
Beschwerdeflhrers jene tatsdchlichen Merkmale aufgewiesen habe, die eine Unterstellung unter die
Versicherungspflicht rechtfertigten.

Der Verwaltungsgerichtshof hat Uber die Beschwerde erwogen:

Laut der im Akt der Pensionsversicherungsanstalt befindlichen Fotokopie des Zeugnisses der Firma Ing. LF, des
ehemaligen Dienstgebers des Beschwerdefuhrers, vom 31. Oktober 1935 war der Beschwerdefihrer vom
15. Oktober 1931 bis 31. Marz 1932 als Volontar und vom 1. April 1932 bis 31. Oktober 1935 als "technischer Beamter™"
bei dieser Firma tatig. Mit dem durch den angefochtenen Bescheid bestatigten Bescheid vom 20. Dezember 1972 hat
jedoch der Landeshauptmann bei der Festsetzung der Beitragsgrundlage des Beschwerdeflhrers fur die freiwillige
Weiterversicherung in der Pensionsversicherung der Angestellten gemaR § 251 Abs. 4 ASVG nur die vor dem 31.
Oktober 1933 gelegenen drei Versicherungsmonate berlcksichtigt, weil an diesem Tage laut Auskunft der Wiener
Gebietskrankenkasse eine Abmeldung des Beschwerdefihrers bei der damals zustandigen Krankenkasse erfolgt sei.
Nach dem 31. Oktober 1933 habe der Beschwerdefihrer selbstandig und bestenfalls nur im Rahmen einzelner
Konstruktionsauftrage, sozusagen auf Grund von Werkvertragen, fur die Firma F gearbeitet, weshalb die
Angestelltenversicherungspflicht weggefallen sei. Demgegenilber hat aber der Beschwerdeflhrer bereits in einer
Berufung gegen den Einspruchsbescheid vorgebracht, daR in der Begrindung dieses Bescheides lediglich
Vermutungen ausgesprochen wirden, warum die Abmeldung des Beschwerdeflhrers bei der damals zustandigen
Krankenkasse am 31. Oktober 1933 erfolgt und der Genannte seither nicht mehr in einem Dienstverhaltnis zur Firma F
gestanden sei; die Einspruchsbehdérde habe sich in der Begriindung jedoch nicht mit dem Wortlaut des Zeugnisses der
Firma Ing. LF vom 31. Oktober 1935 auseinandergesetzt.Laut der im Akt der Pensionsversicherungsanstalt befindlichen
Fotokopie des Zeugnisses der Firma Ing. LF, des ehemaligen Dienstgebers des Beschwerdefihrers, vom 31. Oktober
1935 war der Beschwerdeflhrer vom 15. Oktober 1931 bis 31. Marz 1932 als Volontér und vom 1. April 1932 bis 31.
Oktober 1935 als "technischer Beamter" bei dieser Firma tatig. Mit dem durch den angefochtenen Bescheid bestatigten
Bescheid vom 20. Dezember 1972 hat jedoch der Landeshauptmann bei der Festsetzung der Beitragsgrundlage des
Beschwerdefiihrers fur die freiwillige Weiterversicherung in der Pensionsversicherung der Angestellten gemaR
Paragraph 251, Absatz 4, ASVG nur die vor dem 31. Oktober 1933 gelegenen drei Versicherungsmonate berucksichtigt,
weil an diesem Tage laut Auskunft der Wiener Gebietskrankenkasse eine Abmeldung des Beschwerdeflhrers bei der
damals zustandigen Krankenkasse erfolgt sei. Nach dem 31. Oktober 1933 habe der Beschwerdeflhrer selbstandig
und bestenfalls nur im Rahmen einzelner Konstruktionsauftrage, sozusagen auf Grund von Werkvertragen, fir die
Firma F gearbeitet, weshalb die Angestelltenversicherungspflicht weggefallen sei. Demgegentber hat aber der
Beschwerdefiihrer bereits in einer Berufung gegen den Einspruchsbescheid vorgebracht, dald in der Begriindung
dieses Bescheides lediglich Vermutungen ausgesprochen wirden, warum die Abmeldung des Beschwerdefihrers bei
der damals zustandigen Krankenkasse am 31. Oktober 1933 erfolgt und der Genannte seither nicht mehr in einem
Dienstverhaltnis zur Firma F gestanden sei; die Einspruchsbehdrde habe sich in der Begriindung jedoch nicht mit dem
Wortlaut des Zeugnisses der Firma Ing. LF vom 31. Oktober 1935 auseinandergesetzt.

Trotz dieser Einwendung hat die belangte Behorde auch im Berufungsverfahren keine weiteren Ermittlungen tber die
Art der vom Beschwerdeflhrer in der Zeit vom 1. November 1933 bis 31. Oktober 1935 ausgeubten beruflichen
Tatigkeit durchgefihrt und sich lediglich mit einer Auskunft der Gebietskrankenkasse begnlgt, wonach der
seinerzeitige Dienstgeber des Beschwerdefiihrers niemals Anstande betreffend An- und Abmeldung der Dienstnehmer
gehabt habe. Dadurch aber, dal in dem von der belangten Behorde bestatigten Bescheid des Landeshauptmannes
hinsichtlich der Art der vom Beschwerdeflhrer im strittigen Zeitraum ausgeUbten Tatigkeit lediglich von Vermutungen
ausgegangen wird und auch im Berufungsverfahren nahere Ermittlungen dartber unterlassen worden sind, beruht
der angefochtene Bescheid auf einer unvollstandigen Sachverhaltsermittlung. Die belangte Behdrde darf sich bei ihrer
BeweiswUrdigung nur auf einen hinreichend ermittelten Sachverhalt stiitzen und nicht nur als wahrscheinlich
angenommene Tatsachen ihrer Entscheidung zugrunde legen. Abgesehen davon hat sich die belangte Behdrde auch in
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ungenugender Weise mit dem vom Beschwerdefuhrer beigebrachten Dienstzeugnis auseinandergesetzt. Die Tatsache
jedenfalls, dal3 der Beschwerdefuhrer mit 31. Oktober 1933 bei der zustandigen Krankenkasse abgemeldet wurde,
schliel3t nach Auffassung des Verwaltungsgerichtshofes fur sich allein noch nicht aus, dafl3 der Beschwerdefihrer auch
in der Zeit bis zum 31. Oktober 1935 eine Beschaftigung als Angestellter im Sinne der Bestimmung des 8 223 GSVG
1938 ausgelibt haben konnte, wahrend der nach dem Stande der Vorschriften vom 31. Dezember 1938 die
Pflichtversicherung in der Angestellten(Pensions)versicherung begrindet wurde. Zutreffendenfalls ware die Zeit einer
solchen Beschéftigung als Ersatzzeit gemal3 § 229 Abs. 1 Z. 2 ASVG zu werten und im Sinne des§ 251 Abs. 4 ASVG bei
der Festsetzung der Beitragsgrundlage fir die freiwillige Weiterversicherung des Beschwerdefahrers zu
berlcksichtigen.Trotz dieser Einwendung hat die belangte Behdrde auch im Berufungsverfahren keine weiteren
Ermittlungen Uber die Art der vom Beschwerdefihrer in der Zeit vom 1. November 1933 bis 31. Oktober 1935
ausgeUbten beruflichen Tatigkeit durchgefiihrt und sich lediglich mit einer Auskunft der Gebietskrankenkasse begnigt,
wonach der seinerzeitige Dienstgeber des Beschwerdefiihrers niemals Anstande betreffend An- und Abmeldung der
Dienstnehmer gehabt habe. Dadurch aber, daB in dem von der belangten Behdrde bestatigten Bescheid des
Landeshauptmannes hinsichtlich der Art der vom Beschwerdeflhrer im strittigen Zeitraum ausgelbten Tatigkeit
lediglich von Vermutungen ausgegangen wird und auch im Berufungsverfahren ndhere Ermittlungen dartber
unterlassen worden sind, beruht der angefochtene Bescheid auf einer unvollstdndigen Sachverhaltsermittlung. Die
belangte Behorde darf sich bei ihrer Beweiswirdigung nur auf einen hinreichend ermittelten Sachverhalt stiitzen und
nicht nur als wahrscheinlich angenommene Tatsachen ihrer Entscheidung zugrunde legen. Abgesehen davon hat sich
die belangte Behodrde auch in ungenigender Weise mit dem vom Beschwerdeflhrer beigebrachten Dienstzeugnis
auseinandergesetzt. Die Tatsache jedenfalls, dal der Beschwerdeflihrer mit 31. Oktober 1933 bei der zustandigen
Krankenkasse abgemeldet wurde, schlieBt nach Auffassung des Verwaltungsgerichtshofes fiir sich allein noch nicht
aus, dal? der Beschwerdefuhrer auch in der Zeit bis zum 31. Oktober 1935 eine Beschaftigung als Angestellter im Sinne
der Bestimmung des Paragraph 223, GSVG 1938 ausgelbt haben kdnnte, wahrend der nach dem Stande der
Vorschriften vom 31. Dezember 1938 die Pflichtversicherung in der Angestellten(Pensions)versicherung begrindet
wurde. Zutreffendenfalls ware die Zeit einer solchen Beschaftigung als Ersatzzeit gemald Paragraph 229, Absatz eins,
Ziffer 2, ASVG zu werten und im Sinne des Paragraph 251, Absatz 4, ASVG bei der Festsetzung der Beitragsgrundlage
far die freiwillige Weiterversicherung des Beschwerdefahrers zu bertcksichtigen.

Da sohin einerseits die Ermittlung des Sachverhaltes in einem wesentlichen Punkt ergdnzungsbediirftig geblieben ist
und andererseits Verfahrensvorschriften aul3er acht gelassen wurden, bei deren Einhaltung die belangte Behorde zu
einem anderen Bescheid hatte kommen kdnnen, war der angefochtene Bescheid gemald § 42 Abs. 2 lit. ¢ Z. 2 und 3
VwWGG 1965 wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften aufzuheben.Da sohin einerseits die
Ermittlung des Sachverhaltes in einem wesentlichen Punkt ergdnzungsbediirftig geblieben ist und andererseits
Verfahrensvorschriften auBer acht gelassen wurden, bei deren Einhaltung die belangte Behdrde zu einem anderen
Bescheid hatte kommen kdnnen, war der angefochtene Bescheid gemal3 Paragraph 42, Absatz 2, Litera ¢, Ziffer 2 und
3 VwGG 1965 wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften aufzuheben.

Die Kostenentscheidung stutzt sich auf die Bestimmun gen der 88 47 ff VwGG 1965 in Verbindung mit der Verordnung
des Bundeskanzlers vom 14. November 1972, BGBI. Nr. 427.Die Kostenentscheidung stutzt sich auf die Bestimmun gen
der Paragraphen 47, ff VwWGG 1965 in Verbindung mit der Verordnung des Bundeskanzlers vom 14. November 1972,
Bundesgesetzblatt Nr. 427.

Von der Durchfihrung der vom Beschwerdeflhrer beantragten Verhandlung vor dem Verwaltungsgerichtshof konnte
im Hinblick auf die Bestimmung des § 39 Abs. 2 lit. ¢ VWGG 1965 abgesehen werden. Wien, am 7. Dezember 1973Von
der Durchfihrung der vom Beschwerdeflhrer beantragten Verhandlung vor dem Verwaltungsgerichtshof konnte im
Hinblick auf die Bestimmung des Paragraph 39, Absatz 2, Litera ¢, VWGG 1965 abgesehen werden. Wien, am 7.
Dezember 1973
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