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Index

10/01 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
10/10 Grundrechte

63/02 Gehaltsgesetz

Norm

B-VG Art140;

B-VG Art7 Abs1;

GehG 1956 810 Abs3 idF 1977/662;
StGG Art2;

Rechtssatz

Nach der standigen Rechtsprechung des Verfassungsgerichtshofes widerspricht es dem Gleichheitssatz nicht, wenn
der Gesetzgeber von einer Durchschnittsbetrachtung ausgeht und dabei auch eine pauschalierende Regelung trifft,
insbesondere wenn dies der Verwaltungsokonomie dient. Ein solches Gesetz wird nicht schon deshalb
gleichheitswidrig, weil dabei Hartefalle entstehen (vgl. das Erkenntnis des Verfassungsgerichtshofes vom 17. Juni 2000,
VfSlg 15819/2000). Insbesondere bei der Gestaltung des Dienst-, Besoldungs- sowie des Pensionsrechtes ¢ffentlicher
Bediensteter steht dem Gesetzgeber ein weiter rechtspolitischer Gestaltungsspielraum zu. Er ist dabei lediglich
gehalten, die genannten Rechtsgebiete derart zu gestalten, dass die dem Beamten geblUhrenden Leistungen im
Grolien und Ganzen in einem angemessenen Verhaltnis zu den ihm obliegenden Dienstpflichten stehen. Selbst wenn
eine Regelung aber unter Umstanden zu unbefriedigenden Ergebnissen und Harten flhrte, berthrte dies ihre
Sachlichkeit nicht (vgl. das Erkenntnis des Verfassungsgerichtshofes vom 1. Marz 2005, VfSlg 17451/2005).
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