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Index

32/02 Steuern vom Einkommen und Ertrag

61/01 Familienlastenausgleich

66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz

Norm

ASVG §35;

EStG 1972 §47 Abs1;

EStG 1972 §47 Abs3;

FamLAG 1967 §17 Abs2;

FamLAG 1967 §41 Abs1;

FamLAG 1967 §41 Abs2;

1. ASVG § 35 heute

2. ASVG § 35 gültig ab 10.01.2019 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 8/2019

3. ASVG § 35 gültig von 01.01.2016 bis 09.01.2019 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 144/2015

4. ASVG § 35 gültig von 01.06.2012 bis 31.12.2015 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 17/2012

5. ASVG § 35 gültig von 01.01.2011 bis 31.05.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 102/2010

6. ASVG § 35 gültig von 01.01.2006 bis 31.12.2010 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 132/2005

7. ASVG § 35 gültig von 01.01.2006 bis 31.12.2005 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 45/2005

8. ASVG § 35 gültig von 01.01.1998 bis 31.12.2005 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 139/1997

9. ASVG § 35 gültig von 01.07.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 411/1996

1. EStG 1972 § 47 gültig von 13.12.1972 bis 31.12.2018 aufgehoben durch BGBl. I Nr. 61/2018

1. EStG 1972 § 47 gültig von 13.12.1972 bis 31.12.2018 aufgehoben durch BGBl. I Nr. 61/2018

Rechtssatz

Für die Dienstgebereigenschaft kommt zwar dem Umstand wesentliche Bedeutung zu, wer die Bezüge auszahlt, doch

ist dieser Umstand nicht allein maßgeblich. Vielmehr ist auch auf den Begri< des Dienstverhältnisses Bedacht zu

nehmen. Der Begri< des Arbeitgebers iSd § 36 Abs 1 EStG 1967 bzw des § 47 Abs 1 EStG 1972 und der sich aus dem

Abs 3 der Gesetzesstellen ergebende Arbeitgeberbegri< könne nicht zu unterschiedlichen Ergebnissen (Arbeitgebern)

führen.Für die Dienstgebereigenschaft kommt zwar dem Umstand wesentliche Bedeutung zu, wer die Bezüge

auszahlt, doch ist dieser Umstand nicht allein maßgeblich. Vielmehr ist auch auf den Begri< des Dienstverhältnisses

Bedacht zu nehmen. Der Begri< des Arbeitgebers iSd Paragraph 36, Absatz eins, EStG 1967 bzw des Paragraph 47,

Absatz eins, EStG 1972 und der sich aus dem Absatz 3, der Gesetzesstellen ergebende Arbeitgeberbegri< könne nicht

zu unterschiedlichen Ergebnissen (Arbeitgebern) führen.
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