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 Veröffentlicht am 09.05.1983

Index

63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz

Norm

BDG 1979 §10 Abs4 Z2;

1. BDG 1979 § 10 heute

2. BDG 1979 § 10 gültig ab 01.01.2023 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 205/2022

3. BDG 1979 § 10 gültig von 24.06.2006 bis 31.12.2022 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 90/2006

4. BDG 1979 § 10 gültig von 01.01.1984 bis 23.06.2006 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 659/1983

Rechtssatz

Selbst wenn der mangelnde Arbeitserfolg durch p;ichtwidriges Verhalten Vorgesetzter mitverursacht wurde, liegt

darin kein Grund, dem objektiv festgestellten Mangel nicht als Kündigungsgrund anzuerkennen.
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