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Index

10/01 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
62 Arbeitsmarktverwaltung

66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 §10;

AIVG 1977 §9 Abs2 idF 2004/1/077;
B-VG Art7;

Rechtssatz

Die Bestimmungen der 88 9 und 10 AIVG sind Ausdruck des dem gesamten Arbeitslosenversicherungsrecht zu Grunde
liegenden Gesetzeszweckes, den arbeitslos gewordenen Versicherten, der trotz Arbeitsfahigkeit und Arbeitswilligkeit
nach Beendigung seines Beschaftigungsverhaltnisses keinerlei Beschaftigung gefunden hat, mdglichst wieder durch
Vermittlung in eine ihm zumutbare Beschaftigung einzugliedern und ihn so in die Lage zu versetzen, seinen
Lebensunterhalt ohne Zuhilfenahme 6ffentlicher Mittel zu bestreiten. Wer eine Leistung der Versichertengemeinschaft
der Arbeitslosenversicherung in Anspruch nimmt, muss sich daher darauf einstellen, eine ihm angebotene zumutbare
Beschaftigung anzunehmen, d.h. bezogen auf eben diesen Arbeitsplatz arbeitswillig zu sein (vgl. in diesem Sinn schon
das Erkenntnis vom 16. Oktober 1990, ZI. 89/08/0141, VwSlg 13286 A/1990, und die dort angefihrte Vorjudikatur). Der
Arbeitslose ist zur Annahme einer zugewiesenen zumutbaren Beschaftigung verpflichtet, wobei ein von den Kriterien
des § 9 AIVG unabhangiges Recht des Arbeitslosen zur sanktionslosen Ablehnung einer Beschaftigung wegen ihres
AusmaBBes dem Gesetz nicht entnehmbar ist. Ein Arbeitsloser muss daher zur Annahme einer (die
Geringflgigkeitsgrenze Uberschreitenden und Arbeitslosigkeit daher ausschlieRenden) Teilzeitbeschaftigung bereit
sein, um das Erfordernis der Arbeitswilligkeit zu erfullen (vgl. das Erkenntnis vom 17. Marz 2004, ZI. 2001/08/0035,
mwN). Angesichts dessen kann die Regelung des letzten Satzes des 8 9 Abs. 2 AIVG nicht als diskriminierend gewertet
werden: Durch sie ist eine Untergrenze fur die zumutbare Wegzeit sowohl fur eine Teilzeit- als auch fur eine
Vollzeitbeschaftigung festgelegt worden; demnach mdussen alle Vollzeitbeschaftigten eine - in absoluter Dauer
gerechnete - langere Wegzeit als Teilzeitbeschaftigte in Kauf nehmen.
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