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1. AVG 8 69 heute
AVG 8§ 69 gliltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
AVG 8§ 69 gliltig von 01.03.2013 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
AVG § 69 gtiltig von 01.01.1999 bis 28.02.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 158/1998
AVG 8§ 69 gultig von 01.02.1991 bis 31.12.1998
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BDG 1979 § 137 heute

BDG 1979 § 137 gliltig ab 01.04.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2025

BDG 1979 § 137 gultig von 29.01.2020 bis 31.03.2025zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 153/2020
BDG 1979 § 137 gultig von 08.01.2018 bis 28.01.2020zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 60/2018
BDG 1979 § 137 gultig von 01.01.2014 bis 07.01.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 210/2013
BDG 1979 § 137 gultig von 30.12.2008 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 147/2008
BDG 1979 § 137 gultig von 31.12.2004 bis 29.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 176/2004
BDG 1979 § 137 gultig von 01.01.2004 bis 30.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 130/2003
BDG 1979 § 137 gultig von 01.05.2003 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 130/2003
BDG 1979 § 137 gultig von 10.08.2002 bis 30.04.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 119/2002
. BDG 1979 § 137 gultig von 01.04.2000 bis 09.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2000

. BDG 1979 § 137 gultig von 01.08.1999 bis 31.03.2000zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 127/1999
BDG 1979 § 137 gliltig von 01.07.1997 bis 31.07.1999zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997
BDG 1979 § 137 gliltig von 15.02.1997 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997

. BDG 1979 § 137 guiltig von 01.01.1995 bis 14.02.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 550/1994
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16. BDG 1979 § 137 gultig von 01.07.1994 bis 31.12.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 665/1994
17. BDG 1979 § 137 gultig von 01.01.1994 bis 30.06.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 16/1994

18. BDG 1979 § 137 gultig von 20.06.1990 bis 31.12.1993 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 362/1991
19. BDG 1979 § 137 gultig von 01.01.1986 bis 19.06.1990zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 574/1985
20. BDG 1979 8 137 gultig von 01.01.1985 bis 31.12.1985 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 550/1984
21. BDG 1979 8§ 137 gultig von 01.07.1981 bis 31.12.1984 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 306/1981

1. VWGG 8§ 33 heute
2. VwGG 8 33 gultig ab 01.07.2021 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 2/2021
3. VwWGG 8 33 gultig von 01.01.2014 bis 30.06.2021 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
4. VwGG 8§ 33 gultig von 01.03.2013 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 33/2013
5. VWGG § 33 gultig von 01.07.2008 bis 28.02.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
6. VWGG 8 33 gultig von 05.01.1985 bis 30.06.2008
1. VWGG 8 56 heute
2. VwWGG 8 56 gultig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VwWGG 8 56 gultig von 01.07.2008 bis 31.12.2013zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
4. VwGG 8§ 56 giltig von 05.01.1985 bis 30.06.2008
1. VWGG 8 58 heute
2. VwGG 8 58 gultig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VwGG § 58 gliltig von 01.09.1997 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 88/1997
4. VwWGG 8 58 gultig von 05.01.1985 bis 31.08.1997

Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. H6[3 und die Hofrate Dr. Zens und
Dr. Thoma als Richter, im Beisein der Schriftfihrerin Mag. Khorramdel, in der Beschwerdesache des Mag. R R in W,
vertreten durch Dr. Walter Riedl, Rechtsanwalt in 1010 Wien, Franz Josefs-Kai 5, gegen den Bescheid der
Bundesministerin flr Unterricht, Kunst und Kultur vom 23. Janner 2008, ZI. BMUKK-272.352/0001-111/9a/2008,
betreffend Versagung der Wiederaufnahme i.A. Arbeitsplatzbewertung, den Beschluss gefasst:

Spruch
Die Beschwerde wird als gegenstandslos geworden erklért und das Verfahren eingestellt.

Die Antrage der Parteien des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens auf Zuspruch von Aufwandersatz werden

abgewiesen.
Begriindung

Der Beschwerdefuhrer hatte in einer Eingabe vom 5. November 2003 u. a. beantragt, seinen Arbeitsplatz mit Stichtag
1. Janner 2002 gemal’ 8 137 BDG 1979 (mit "A1/5") zu bewerten. Strittig war in diesem Verfahren unter anderem auch,
ob seine mit Wirkung vom 1. April 2003 erfolgte formlose Abberufung von der Funktion eines kaufmannischen Leiters
als qualifizierte Verwendungsanderung eines Bescheides bedurft hatte. In ihrem Bescheid vom 25. Marz 2005 sprach
die damals zustandige Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur u.a. im Spruchpunkt A aus, dass der
naher bezeichnete dem MUMOK zugewiesene Arbeitsplatz des Beschwerdefiihrers zum Stichtag 1. Janner 2002 der
Verwendungsgruppe A1, Funktionsgruppe 2, zuzuordnen sei. Der Antrag auf Qualifikation der mit 1. April 2003
wirksamen PersonalmalRnahme wurde im Spruchpunkt C dieses Bescheides zurlickgewiesen (zum weiteren Verfahren
bezlglich dieser PersonalmaBnahme vor der Berufungskommission siehe die Darstellung im hg. Erkenntnis vom
28. April 2008, ZI. 2005/12/0148). Nach der Begrindung zu Spruchpunkt A legte die Behorde der Bewertung nach
§ 137 BDG 1979 die Beschreibung des Arbeitsplatzes des Leiters der Abteilung "Marketing und Kommunikation" zu
Grunde. Gegen diesen Bescheid erhob der Beschwerdefihrer die unter ZI.2005/12/0148 protokollierte VwGH-
Beschwerde.Der Beschwerdeflhrer hatte in einer Eingabe vom 5. November 2003 u. a. beantragt, seinen Arbeitsplatz
mit Stichtag 1. Janner 2002 gemal Paragraph 137, BDG 1979 (mit "A1/5") zu bewerten. Strittig war in diesem Verfahren
unter anderem auch, ob seine mit Wirkung vom 1. April 2003 erfolgte formlose Abberufung von der Funktion eines
kaufmannischen Leiters als qualifizierte Verwendungsanderung eines Bescheides bedurft hatte. In ihrem Bescheid
vom 25. Marz 2005 sprach die damals zustédndige Bundesministerin fur Bildung, Wissenschaft und Kultur u.a. im


https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12109482
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12108221
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12105616
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12101933
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12101061
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P137/NOR12099663
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000795&Artikel=&Paragraf=33&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P33/NOR40228870
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P33/NOR40148128
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P33/NOR40148066
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P33/NOR40095674
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P33/NOR12011218
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000795&Artikel=&Paragraf=56&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P56/NOR40148092
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P56/NOR40095696
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P56/NOR12011241
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000795&Artikel=&Paragraf=58&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P58/NOR40148093
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P58/NOR12016165
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P58/NOR12011243
https://www.jusline.at/entscheidung/26173
https://www.jusline.at/entscheidung/26173

Spruchpunkt A aus, dass der ndher bezeichnete dem MUMOK zugewiesene Arbeitsplatz des Beschwerdefuhrers zum
Stichtag 1. Janner 2002 der Verwendungsgruppe A1, Funktionsgruppe 2, zuzuordnen sei. Der Antrag auf Qualifikation
der mit 1. April 2003 wirksamen Personalmalinahme wurde im Spruchpunkt C dieses Bescheides zurlickgewiesen (zum
weiteren Verfahren beziglich dieser PersonalmaBnahme vor der Berufungskommission siehe die Darstellung im
hg. Erkenntnis vom 28. April 2008, ZI. 2005/12/0148). Nach der Begrindung zu Spruchpunkt A legte die Behdrde der
Bewertung nach Paragraph 137, BDG 1979 die Beschreibung des Arbeitsplatzes des Leiters der Abteilung "Marketing
und Kommunikation" zu Grunde. Gegen diesen Bescheid erhob der Beschwerdefiihrer die unter ZI.2005/12/0148
protokollierte VwGH-Beschwerde.

Wahrend der Anhangigkeit dieser Beschwerde beantragte der Beschwerdefihrer mit Schreiben vom
21. Dezember 2007 die Wiederaufnahme des durch Spruchpunkt A des Bescheides vom 25. Marz 2005
abgeschlossenen Verfahrens betreffend seine Arbeitsplatzbewertung nach § 69 Abs. 1 Z. 3 AVG. Er berief sich dabei auf
den in der Zwischenzeit ergangenen Bescheid der Berufungskommission vom 19. November 2007, in dem diese
Behdrde u. a. (in Erledigung eines Devolutionsantrages) ausgesprochen hatte, dass die mit Wirkung vom 1. April 2003
verflgte Abberufung des Beschwerdefiihrers als kaufmannischer Leiter eine qualifizierte Verwendungsanderung
darstelle und daher mit Bescheid zu verfliigen gewesen ware. Daraus leitete der BeschwerdeflUhrer ab, dass der
Arbeitsplatzbewertung nach § 137 BDG 1979 im seinerzeitigen Verfahren seine Tatigkeit als kaufmannischer Leiter des
MUMOK zu Grunde zu legen gewesen ware. Wahrend der Anhangigkeit dieser Beschwerde beantragte der
Beschwerdefiihrer mit Schreiben vom 21. Dezember 2007 die Wiederaufnahme des durch Spruchpunkt A des
Bescheides vom 25. Marz 2005 abgeschlossenen Verfahrens betreffend seine Arbeitsplatzbewertung nach Paragraph
69, Absatz eins, Ziffer 3, AVG. Er berief sich dabei auf den in der Zwischenzeit ergangenen Bescheid der
Berufungskommission vom 19. November 2007, in dem diese Behdrde u. a. (in Erledigung eines Devolutionsantrages)
ausgesprochen hatte, dass die mit Wirkung vom 1. April 2003 verflgte Abberufung des Beschwerdefiihrers als
kaufmannischer Leiter eine qualifizierte Verwendungsanderung darstelle und daher mit Bescheid zu verflgen
gewesen wadre. Daraus leitete der Beschwerdefihrer ab, dass der Arbeitsplatzbewertung nach Paragraph
137, BDG 1979 im seinerzeitigen Verfahren seine Tatigkeit als kaufmannischer Leiter des MUMOK zu Grunde zu legen
gewesen ware.

Diesen Antrag wies die belangte Behtdrde mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid vom 23. Janner 2008 zurtck, weil
- so die Begriindung dieses Bescheides abschlielend - der Wiederaufnahmetatbestand nach § 69 Abs. 1 Z. 3 AVG "nicht
gegeben" sei. Diesen Antrag wies die belangte Behorde mit dem nunmehr angefochtenen Bescheid vom
23. Janner 2008 zurtick, weil - so die Begrindung dieses Bescheides abschlieBend - der Wiederaufnahmetatbestand
nach Paragraph 69, Absatz eins, Ziffer 3, AVG "nicht gegeben" sei.

Gegen diesen Bescheid richtet sich die vorliegende Beschwerde, in der unter anderem die Aufhebung des
angefochtenen Bescheides wegen Rechtswidrigkeit seines Inhaltes und wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von
Verfahrensvorschriften begehrt wird. Der Beschwerdefiihrer erachtet sich durch den Bescheid vom 23. Janner 2008 in
seinem Recht auf Wiederaufnahme eines abgeschlossenen Verfahrens gemal3 § 69 Abs. 1 Z. 3 AVG iVm. Gegen diesen
Bescheid richtet sich die vorliegende Beschwerde, in der unter anderem die Aufhebung des angefochtenen Bescheides
wegen Rechtswidrigkeit seines Inhaltes und wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften
begehrt wird. Der Beschwerdeflihrer erachtet sich durch den Bescheid vom 23. Janner 2008 in seinem Recht auf
Wiederaufnahme eines abgeschlossenen Verfahrens gemaR Paragraph 69, Absatz eins, Ziffer 3, AVG iVm.

8 14 DVG und auf positive Entscheidung in Sachen Arbeitsplatzbewertung nach & 137 BDG 1979 verletzt. Eine
Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften erblickt er u.a. darin, dass die belangte Behdrde den
Antrag zurlckgewiesen habe. Selbst ausgehend von der Rechtsansicht der belangten Behdrde ware der Antrag
abzuweisen gewesen. Im Ubrigen sehe er die Voraussetzungen fiir eine Wiederaufnahme nach § 69 Abs. 1 Z. 3 AVG
gegeben.Paragraph 14, DVG und auf positive Entscheidung in Sachen Arbeitsplatzbewertung nach Paragraph
137, BDG 1979 verletzt. Eine Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften erblickt er u.a. darin, dass
die belangte Behdrde den Antrag zuriickgewiesen habe. Selbst ausgehend von der Rechtsansicht der belangten
Behorde wire der Antrag abzuweisen gewesen. Im Ubrigen sehe er die Voraussetzungen fiir eine Wiederaufnahme
nach Paragraph 69, Absatz eins, Ziffer 3, AVG gegeben.

Mit hg. Erkenntnis vom 28. April 2008, ZI. 2005/12/0148, wurde unter anderem Spruchpunkt A des eingangs genannten
Bescheides der belangten Behdrde vom 25. Marz 2005 wegen Rechtswidrigkeit seines Inhaltes aufgehoben. Tragend
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hiefir war (abgesehen von einer Reihe gravierender Verfahrensmangel), dass die damals belangte Behdrde zu Unrecht
von der Auffassung ausgegangen war, der Arbeitsplatzbewertung sei nur die Arbeitsplatzbeschreibung - nicht aber die
tatsachliche Tatigkeit des Beschwerdeflhrers im Rahmen seines Arbeitsplatzes - zu Grunde zu legen; gemaR § 43
Abs. 2 zweiter Satz VwGG wird zur Vermeidung von Weitldufigkeiten auf dieses Erkenntnis verwiesen. Mit
hg. Erkenntnis vom 28. April 2008, ZI. 2005/12/0148, wurde unter anderem Spruchpunkt A des eingangs genannten
Bescheides der belangten Behérde vom 25. Marz 2005 wegen Rechtswidrigkeit seines Inhaltes aufgehoben. Tragend
hiefir war (abgesehen von einer Reihe gravierender Verfahrensmangel), dass die damals belangte Behdrde zu Unrecht
von der Auffassung ausgegangen war, der Arbeitsplatzbewertung sei nur die Arbeitsplatzbeschreibung - nicht aber die
tatsachliche Tatigkeit des Beschwerdefiihrers im Rahmen seines Arbeitsplatzes - zu Grunde zu legen; gemal3 Paragraph
43, Absatz 2, zweiter Satz VwWGG wird zur Vermeidung von Weitlaufigkeiten auf dieses Erkenntnis verwiesen.

Hierauf ersuchte der Verwaltungsgerichtshof mit Verfligung vom 7. Janner 2009 den Beschwerdeflhrer im Hinblick auf
das genannte Erkenntnis vom 28. April 2008 um Stellungnahme binnen zwei Wochen, ob und gegebenenfalls in
welchem Umfang ein Rechtschutzinteresse im vorliegenden Beschwerdeverfahren (betreffend die Versagung der
Wiederaufnahme der Arbeitsplatzbewertung) fortwahre. In seiner AuRerung vom 21. Jdnner 2009 bringt der
Beschwerdefiihrer hiezu vor, er akzeptiere, dass kein weiteres rechtliches Interesse an der Entscheidung in der
gegenstandlichen, einen Wiederaufnahmeantrag betreffenden Sache angenommen werde. Er gehe jedoch
andererseits davon aus, dass die Rechtswidrigkeit der angefochtenen "Zurlckweisungsentscheidung" so offensichtlich
sei, dass ihm der in der Beschwerde beantragte Aufwandersatz zugesprochen werde.

Gemal 8§ 33 Abs. 1 erster Satz VWGG ist eine Beschwerde mit Beschluss als gegenstandslos geworden zu erklaren und
das Verfahren einzustellen, wenn in irgendeiner Lage des Verfahrens offenbar wird, dass der Beschwerdefiihrer
klaglos gestellt wurde. GemaR Paragraph 33, Absatz eins, erster Satz VwWGG ist eine Beschwerde mit Beschluss als
gegenstandslos geworden zu erkldren und das Verfahren einzustellen, wenn in irgendeiner Lage des Verfahrens
offenbar wird, dass der Beschwerdefiihrer klaglos gestellt wurde.

Bei einer Bescheidbeschwerde gemal Art. 131 Abs. 1 Z. 1 B-VG ist unter einer "Klaglosstellung" nach § 33 Abs. 1 und
§ 56 erster Satz VWGG nur eine solche zu verstehen, die durch eine formelle Aufhebung des beim
Verwaltungsgerichtshof angefochtenen Bescheides - im Besonderen durch die belangte Behdrde oder die allenfalls in
Betracht kommende Oberbehdérde oder durch den Verfassungsgerichtshof - eingetreten ist (standige Rechtsprechung;
vgl. etwa den hg. Beschluss eines verstarkten Senates vom 9. April 1980, VwSlg. 10.092/A). Bei einer
Bescheidbeschwerde gemal? Artikel 131, Absatz eins, Ziffer eins, B-VG ist unter einer "Klaglosstellung" nach Paragraph
33, Absatz eins und Paragraph 56, erster Satz VwWGG nur eine solche zu verstehen, die durch eine formelle Aufhebung
des beim Verwaltungsgerichtshof angefochtenen Bescheides - im Besonderen durch die belangte Behdrde oder die
allenfalls in Betracht kommende Oberbehérde oder durch den Verfassungsgerichtshof - eingetreten ist (standige
Rechtsprechung; vergleiche , etwa den hg. Beschluss eines verstarkten Senates vom 9. April 1980, VwSIg. 10.092/A).

§ 33 Abs. 1 VWGG ist aber nach standiger Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht nur auf die Falle der
formellen Klaglosstellung beschrankt. Ein Einstellungsfall liegt, wie in dem zitierten Beschluss vom 9. April 1980
dargelegt wurde, z. B. auch dann vor, wenn der BeschwerdeflUhrer kein rechtliches Interesse mehr an einer
Sachentscheidung des Gerichtshofes hat (vgl. dazu etwa den hg. Beschluss vom 14. Dezember 2006, ZI. 2005/12/0103,
und die dort genannte Vorjudikatur). Paragraph 33, Absatz eins, VWGG ist aber nach standiger Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes nicht nur auf die Falle der formellen Klaglosstellung beschrankt. Ein Einstellungsfall liegt, wie
in dem zitierten Beschluss vom 9. April 1980 dargelegt wurde, z. B. auch dann vor, wenn der Beschwerdefihrer kein
rechtliches Interesse mehr an einer Sachentscheidung des Gerichtshofes hat vergleiche , dazu etwa den hg. Beschluss
vom 14. Dezember 2006, ZI. 2005/12/0103, und die dort genannte Vorjudikatur).

Mit dem angefochtenen Bescheid vom 23. Janner 2008 versagte die belangte Behorde die Verfigung der
Wiederaufnahme des Verfahrens Uber die Arbeitsplatzbewertung. Gemal § 14 Abs. 1 DVG wird durch die Verfigung
der Wiederaufnahme des Dienstrechtsverfahrens (und nur diese wurde mit dem zurlickgewiesenen Antrag angestrebt)
der frihere Bescheid nicht aufgehoben. Nach seinem Abs. 2 tritt erst mit Beendigung des wiederaufgenommenen
Verfahrens der neue Bescheid an die Stelle des friheren Bescheides. Vor dem Hintergrund dieser Bestimmungen
wlrde der Beschwerdefihrer durch die Aufhebung des hier angefochtenen Bescheides durch den
Verwaltungsgerichtshof keine rechtliche Besserstellung erreichen kdnnen als ihm bereits durch die Aufhebung des
Spruchpunktes A des Bescheides vom 25. Marz 2005 durch das zitierte Erkenntnis vom 28. April 2008 zuteil wurde. In
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dem in der Sache "Arbeitsplatzbewertung nach 8 137 BDG 1979" fortzusetzenden Verfahren wird die belangte Behérde
die Frage zu prufen haben, welche tatsachliche (dem Dienstgeber zurechenbare) Tatigkeiten der Beschwerdefthrer auf
seinem Arbeitsplatz ab 1. Janner 2002 zu besorgen hatte. Dem Bescheid der Berufungskommission kommt dabei
insofern bindende Wirkung zu, als die Abberufung des Beschwerdefihrers von seiner Funktion als kaufméannischer
Leiter mit Wirkung vom 1. April 2003 gemal3 88 38 und 40 BDG 1979 rechtsunwirksam war. Auf Grund der durch diese
Aufhebung des Spruchpunktes A des Bescheides vom 25. Marz 2005 durch das hg. Erkenntnis vom 28. April 2008
geschaffenen Lage des Verfahrens ist das Rechtschutzinteresse des Beschwerdeflihrers im Verfahren betreffend die
Wiederaufnahme des mit diesem Spruchpunkt durch den Bescheid vom 25. Marz 2005 abgeschlossenen Verfahrens
- nachtraglich - nach Einbringung der vorliegenden Beschwerde gegen den die Wiederaufnahme zurtickweisenden
Bescheid der belangten Behorde vom 23. Janner 2008 weggefallen, weshalb die vorliegende Beschwerde in
sinngemaBer Anwendung des 8 33 Abs. 1 VwWGG als gegenstandslos geworden zu erkldren und das Verfahren
einzustellen ist. Mit dem angefochtenen Bescheid vom 23. Janner 2008 versagte die belangte Behérde die Verfugung
der Wiederaufnahme des Verfahrens utber die Arbeitsplatzbewertung. GemaR Paragraph 14, Absatz eins, DVG wird
durch die Verfugung der Wiederaufnahme des Dienstrechtsverfahrens (und nur diese wurde mit dem
zurlickgewiesenen Antrag angestrebt) der frihere Bescheid nicht aufgehoben. Nach seinem Absatz 2, tritt erst mit
Beendigung des wiederaufgenommenen Verfahrens der neue Bescheid an die Stelle des friheren Bescheides. Vor dem
Hintergrund dieser Bestimmungen wirde der Beschwerdeflhrer durch die Aufhebung des hier angefochtenen
Bescheides durch den Verwaltungsgerichtshof keine rechtliche Besserstellung erreichen kénnen als ihm bereits durch
die Aufhebung des Spruchpunktes A des Bescheides vom 25. Marz 2005 durch das zitierte Erkenntnis vom
28. April 2008 zuteil wurde. In dem in der Sache "Arbeitsplatzbewertung nach Paragraph 137, BDG 1979"
fortzusetzenden Verfahren wird die belangte Behoérde die Frage zu prifen haben, welche tatsachliche (dem
Dienstgeber zurechenbare) Tatigkeiten der Beschwerdefihrer auf seinem Arbeitsplatz ab 1. Janner 2002 zu besorgen
hatte. Dem Bescheid der Berufungskommission kommt dabei insofern bindende Wirkung zu, als die Abberufung des
Beschwerdefiihrers von seiner Funktion als kaufmannischer Leiter mit Wirkung vom 1. April 2003 gemal3 Paragraphen
38, und 40 BDG 1979 rechtsunwirksam war. Auf Grund der durch diese Aufhebung des Spruchpunktes A des
Bescheides vom 25. Méarz 2005 durch das hg. Erkenntnis vom 28. April 2008 geschaffenen Lage des Verfahrens ist das
Rechtschutzinteresse des Beschwerdeflihrers im Verfahren betreffend die Wiederaufnahme des mit diesem
Spruchpunkt durch den Bescheid vom 25. Marz 2005 abgeschlossenen Verfahrens - nachtraglich - nach Einbringung
der vorliegenden Beschwerde gegen den die Wiederaufnahme zuriickweisenden Bescheid der belangten Behdrde vom
23. Janner 2008 weggefallen, weshalb die vorliegende Beschwerde in sinngemalRer Anwendung des Paragraph 33,
Absatz eins, VWGG als gegenstandslos geworden zu erkldren und das Verfahren einzustellen ist.

Mangels einer formellen Klaglosstellung kommt in einem solchen Fall die Bestimmung des § 56 VwGG nicht zur
Anwendung. Ein Zuspruch von Kosten kénnte nur auf &8 58 Abs. 2 VWGG gestlitzt werden. Diese Bestimmung setzt
voraus, dass bereits ohne unverhaltnismaRigen Aufwand an Prifungstatigkeit des Verwaltungsgerichtshofes der fiktive
Ausgang des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens - ware der Fall der Gegenstandslosigkeit nicht eingetreten -
eindeutig ist, also entweder der angefochtene Bescheid offenkundig als rechtswidrig zu erkennen oder die Beschwerde
offenkundig unbegriindet ist. Mangels einer formellen Klaglosstellung kommt in einem solchen Fall die Bestimmung
des Paragraph 56, VwWGG nicht zur Anwendung. Ein Zuspruch von Kosten kdnnte nur auf Paragraph 58, Absatz 2, VWGG
gestutzt werden. Diese Bestimmung setzt voraus, dass bereits ohne unverhdltnismaRigen Aufwand an
Prifungstatigkeit des Verwaltungsgerichtshofes der fiktive Ausgang des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens - ware
der Fall der Gegenstandslosigkeit nicht eingetreten - eindeutig ist, also entweder der angefochtene Bescheid
offenkundig als rechtswidrig zu erkennen oder die Beschwerde offenkundig unbegriindet ist.

Entgegen der Ansicht des Beschwerdeflhrers kann jedoch im vorliegenden Fall von einer offenkundigen
Rechtswidrigkeit der angefochtenen "Zurlckweisungsentscheidung" nicht gesprochen werden, ware doch vorerst
einmal zu prifen, ob nicht ein bloRes Vergreifen im normativen Abspruch (Zuriickweisung statt Abweisung) vorlag und,
sofern eine solche Prifung ergdbe, dass die belangte Behdrde den Antrag auf Wiederaufnahme tatsachlich
zurlickweisen wollte, ob eine solche Zurlickweisung den Beschwerdefihrer in den von ihm geltend gemachten
Rechten verletzte. Damit kann der fiktive Ausgang des vorliegenden Beschwerdeverfahrens nicht ohne
unverhaltnismalligen Ausgang beurteilt werden, sodass im Sinne des § 58 Abs. 2 letzter Halbsatz VWGG von einem
Kostenzuspruch abzusehen ist. Entgegen der Ansicht des Beschwerdefiihrers kann jedoch im vorliegenden Fall von
einer offenkundigen Rechtswidrigkeit der angefochtenen "Zuriickweisungsentscheidung" nicht gesprochen werden,



ware doch vorerst einmal zu prifen, ob nicht ein bloRes Vergreifen im normativen Abspruch (Zurickweisung statt
Abweisung) vorlag und, sofern eine solche Prifung ergabe, dass die belangte Behdrde den Antrag auf
Wiederaufnahme tatsachlich zurtckweisen wollte, ob eine solche Zurlckweisung den Beschwerdefihrer in den von
ihm geltend gemachten Rechten verletzte. Damit kann der fiktive Ausgang des vorliegenden Beschwerdeverfahrens
nicht ohne unverhaltnismalligen Ausgang beurteilt werden, sodass im Sinne des Paragraph 58, Absatz 2,

letzter Halbsatz VwWGG von einem Kostenzuspruch abzusehen ist.

Es sind daher die Kostenantrage beider Parteien des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens abzuweisen.
Wien, am 13. Marz 2009

Schlagworte
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