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VWGG 842 Abs2 Z3 litc;
VwRallg;
1. AVG § 58 heute
AVG § 58 giltig ab 01.02.1991

N

B-VG Art. 130 heute

B-VG Art. 130 gultig ab 01.02.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2019

B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2019 bis 31.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 130 gultig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2015 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2014
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 115/2013
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003
B-VG Art. 130 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/1997

. B-VG Art. 130 gultig von 01.01.1991 bis 31.12.1997zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 685/1988

. B-VG Art. 130 gultig von 01.07.1976 bis 31.12.1990zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 302/1975

. B-VG Art. 130 giltig von 18.07.1962 bis 30.06.1976zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 215/1962
B-VG Art. 130 gultig von 25.12.1946 bis 17.07.1962zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
B-VG Art. 130 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt gedndert durch StGBI. Nr. 4/1945

. B-VG Art. 130 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
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LDG 1984 § 58 heute
LDG 1984 § 58 glltig ab 23.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2018
LDG 1984 § 58 gliltig von 01.07.2018 bis 22.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
LDG 1984 § 58 gliltig von 01.07.2018 bis 30.06.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
LDG 1984 § 58 gultig von 01.07.2018 bis 31.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 167/2017
LDG 1984 § 58 gultig von 01.01.2018 bis 30.06.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
LDG 1984 § 58 gultig von 01.01.2018 bis 31.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 167/2017
LDG 1984 § 58 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012
9. LDG 1984 § 58 giiltig von 01.09.2007 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 53/2007
10. LDG 1984 & 58 gultig von 01.09.2007 bis 31.08.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 119/2002
11. LDG 1984 & 58 giltig von 01.09.2006 bis 31.08.2007 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 53/2007
12. LDG 1984 & 58 giltig von 01.09.2003 bis 31.08.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 71/2003
13. LDG 1984 & 58 gultig von 01.09.2003 bis 09.08.2002zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1997
14. LDG 1984 & 58 gultig von 10.08.2002 bis 31.08.2003zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 119/2002
15. LDG 1984 & 58 gultig von 01.01.1998 bis 09.08.2002zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1997
16. LDG 1984 & 58 guiltig von 01.07.1997 bis 31.12.1997zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 61/1997
17. LDG 1984 & 58 guiltig von 01.06.1996 bis 30.06.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 329/1996
18. LDG 1984 & 58 gultig von 01.09.1984 bis 31.05.1996
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1. VWGG 8§ 42 heute
2. VWGG 842 giltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VWGG § 42 gltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 51/2012
4. VWGG 8 42 glltig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 4/2008
5. VWGG § 42 giiltig von 01.01.1991 bis 30.06.2008 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990
6. VWGG § 42 giltig von 05.01.1985 bis 31.12.1990
1. VWGG 8§ 42 heute
2. VWGG § 42 gultig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VWGG § 42 giltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 51/2012
4. VWGG 8 42 gliltig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 4/2008
5. VWGG § 42 giiltig von 01.01.1991 bis 30.06.2008 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990
6. VWGG § 42 giltig von 05.01.1985 bis 31.12.1990

Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. H6B und die Hofrdte Dr. Zens und
Dr. Thoma als Richter, im Beisein der Schriftfihrerin Mag. Khorramdel, Uber die Beschwerde der Mag. CH in G,
vertreten durch Dr. Walter Riedl, Rechtsanwalt in 1010 Wien, Franz Josefs-Kai 5, dieser vertreten durch
Dr. Peter Ringhofer, Rechtsanwalt, ebenda, gegen den Bescheid der Karntner Landesregierung vom 23. Juni 2008, ZI. -
6- SchA-71539/24-2008, betreffend Abweisung eines Antrages auf Karenzurlaub gemaR § 58 LDG 1984, zu Recht
erkannt:Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. H6R und die Hofrate Dr. Zens
und Dr. Thoma als Richter, im Beisein der Schriftfihrerin Mag. Khorramdel, Uber die Beschwerde der Mag. CH in G,
vertreten durch Dr. Walter Riedl, Rechtsanwalt in 1010 Wien, Franz Josefs-Kai 5, dieser vertreten durch
Dr. Peter Ringhofer, Rechtsanwalt, ebenda, gegen den Bescheid der Karntner Landesregierung vom 23. Juni 2008, ZI. -
6- SchA-71539/24-2008, betreffend Abweisung eines Antrages auf Karenzurlaub gemaR Paragraph 58, LDG 1984, zu
Recht erkannt:

Spruch
Der angefochtene Bescheid wird wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften aufgehoben.

Das Land Karnten hat der Beschwerdeflhrerin Aufwendungen in der Héhe von EUR 1.326,40 binnen zwei Wochen bei

sonstiger Exekution zu ersetzen.

Begrindung
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Zur Vorgeschichte wird zur Vermeidung von Wiederholungen auf die Darstellung im hg. Erkenntnis vom
23.Janner 2008, ZI. 2007/12/0126, verwiesen.

Mit dem genannten Erkenntnis war ein Bescheid der belangten Behdrde vom 4. Juli 2007, mit welchem ein Antrag der
Beschwerdefihrerin auf Gewahrung eines Karenzurlaubes fir die Zeit vom 10. September 2007 bis
15. September 2008 abgewiesen worden war, wegen Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften
aufgehoben worden (zur naheren Begrindung dieses Erkenntnisses wird auf die tieferstehenden Ausfuhrungen

verwiesen).

Mit Erledigung vom 4. Marz 2008 wurde der Beschwerdeflhrerin ein Karenzurlaub fur das Schuljahr 2007/2008 gemanR
§8 58 Abs. 1 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, BGBl. Nr. 302/1984 (im Folgenden: LDG 1984), bewilligtMit
Erledigung vom 4. Marz 2008 wurde der Beschwerdefthrerin ein Karenzurlaub fur das Schuljahr 2007 aus 2008, gemal3
Paragraph 58, Absatz eins, des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes, Bundesgesetzblatt Nr. 302 aus 1984, (im Folgenden:
LDG 1984), bewilligt.

Mit Eingabe vom 4. Marz 2008 hatte die Beschwerdefiihrerin aus privaten Grinden um Karenzierung gegen Entfall der

Bezlige fur den Zeitraum vom 8. September 2008 bis 14. September 2009 beantragt.

In einem Vorhalt vom 14. Mai 2008 verwies die belangte Behorde darauf, dass sie in der genannten Erledigung vom
4. Marz 2008 ausdrticklich darauf hingewiesen habe, dass die Gewdhrung des Karenzurlaubes fur das Schuljahr
2007/2008 eine letztmalige sei. Weiters forderte sie die Beschwerdeflihrerin auf, die von ihr ins Treffen gefihrten
"privaten Grunde" fir den Karenzurlaub darzulegen.In einem Vorhalt vom 14. Mai 2008 verwies die belangte Behdrde
darauf, dass sie in der genannten Erledigung vom 4. Marz 2008 ausdricklich darauf hingewiesen habe, dass die
Gewahrung des Karenzurlaubes fur das Schuljahr 2007 aus 2008, eine letztmalige sei. Weiters forderte sie die
Beschwerdefihrerin auf, die von ihr ins Treffen gefihrten "privaten Grinde" fur den Karenzurlaub darzulegen.

In einer Stellungnahme vom 28. Mai 2008 fuhrte die Beschwerdeflhrerin aus, sie sei seit dem Jahr 2002 in der
Steiermark verheiratet. lhr Mann sei zu 35 % Invalide und werde in Kurze die Invaliditdtspension antreten muissen. Da
sie in ihrer Heimatgemeinde einen Baugrund besitze, erwdge das Ehepaar ernsthaft eine Ruckubersiedlung nach
Karnten, wobei sich fur die Beschwerdefihrerin eine Ruckkehr in den Karntner Schuldienst ergeben wirde.

Mit dem angefochtenen Bescheid vom 23. Juni 2008 wurde der Antrag der Beschwerdefihrerin vom 4. Marz 2008 auf
Gewahrung eines Karenzurlaubes fur das Schuljahr 2008/2009 gemaR § 58 Abs. 1 LDG 1984 "abgelehnt".Mit dem
angefochtenen Bescheid vom 23. Juni 2008 wurde der Antrag der Beschwerdeflhrerin vom 4. Marz 2008 auf
Gewadhrung eines Karenzurlaubes fur das Schuljahr 2008 aus 2009, gemal3 Paragraph 58, Absatz eins, LDG 1984
"abgelehnt".

Begrindend fuhrte die belangte Behdrde unter Wiedergabe des Verfahrensganges sowie der angefochtenen
Gesetzesbestimmung aus, § 58 Abs. 5 LDG 1984 sei mit Ablauf des 31. August 2007 aul3er Kraft getreten. Es komme
daher die Gewahrung eines Karenzurlaubes nur im Wege einer Ermessensentscheidung gemal3 § 58 Abs. 1 LDG 1984
in Betracht. Diese bestehe in einer Abwagung der fur bzw. gegen die Gewahrung des Karenzurlaubes sprechenden
dienstlichen bzw. privaten Interessen. Im Bescheid vom 4. Mdrz 2008 sei bereits darauf hingewiesen worden, dass die
Gewahrung eines Karenzurlaubes fur das Schuljahr 2007/2008 letztmalig erfolge.Begriindend fiihrte die belangte
Behorde unter Wiedergabe des Verfahrensganges sowie der angefochtenen Gesetzesbestimmung aus, Paragraph 58,
Absatz 5, LDG 1984 sei mit Ablauf des 31. August 2007 auBBer Kraft getreten. Es komme daher die Gewahrung eines
Karenzurlaubes nur im Wege einer Ermessensentscheidung gemal Paragraph 58, Absatz eins, LDG 1984 in Betracht.
Diese bestehe in einer Abwagung der fir bzw. gegen die Gewahrung des Karenzurlaubes sprechenden dienstlichen
bzw. privaten Interessen. Im Bescheid vom 4. Marz 2008 sei bereits darauf hingewiesen worden, dass die Gewahrung
eines Karenzurlaubes fiir das Schuljahr 2007 aus 2008, letztmalig erfolge.

Sodann heildt es:

"Als Begrindung fir Ihr Ansuchen um Karenzurlaub haben Sie zum wiederholten Mal angekiindigt, dass Ihr Mann eine
Invaliditatspension antreten wird, weshalb Sie eine Rickulbersiedlung nach Karnten erwagen wirden, wobei sich fur
Sie eine Ruckkehr in den Karntner Schuldienst ergeben kdnnte. Einen konkreten Zeitpunkt, wann Ihr Gatte
moglicherweise die Invaliditatspension antreten wird, haben Sie jedoch weder im Vorjahr noch heuer genannt.
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Einerseits haben Sie seit dem Schuljahr 2001/02 in Karnten einen Karenzurlaub gegen Entfall der Bezlige in Anspruch
genommen und andererseits sind Sie seit 25.01.2001 in der Steiermark in Graz an der VS K als Pflichtschullehrerin
tatig, wobei Sie seit 03.02.2003 Uber einen unbefristeten | L-Vertrag in der Steiermark verfugen.

Aus Sicht der Dienstbehdorde kommt jedoch lhre Absicht, nicht nur voribergehend, sondern auf Dauer in der
Steiermark bleiben zu wollen, dadurch zum Ausdruck, dass Sie in der Vergangenheit mehrmals um einen Diensttausch
in die Steiermark angesucht haben. Seitens des Landesschulrates fur die Steiermark sind alle diesbezlglichen
Ansuchen abgelehnt worden, zuletzt mit Schreiben vom 5. Mai 2006, in dem darauf hingewiesen worden ist, dass
einem Diensttausch keine Zustimmung erteilt werden kann, da Sie auf Grund lhres Erstanstellungsdatums (Schuljahr
1986/87) in Karnten nach den fir die Steiermark geltenden Richtlinien die Voraussetzungen fur eine Aufnahme in das

offentlich-rechtliche Dienstverhaltnis noch nicht erfullen.

Da die Einrichtung des auBerordentlichen Karenzurlaubes nicht dazu dient, Gber mehrere Jahre hinweg die Austibung
einer beruflichen Tatigkeit auBerhalb lhres Dienstverhaltnisses im Karntner Schuldienst zu ermdglichen, ist die
Dienstbehdrde unter den gegebenen Voraussetzungen nicht mehr bereit, Ihnen fir das kommende Schuljahr 2008/09
einen Karenzurlaub zu gewahren und Ihren Dienstposten weiterhin freizuhalten, obwohl Sie gleichzeitig als

Pflichtschullehrerin der Steiermark tatig sind

Aufgrund des oben angeflhrten Sachverhaltes Gberwiegt aus der Sicht der Dienstbehdrde das dienstliche Interesse
gegenulber lhrem Privatinteresse und daher kann lhrem Ersuchen um nochmalige Verlangerung lhres Karenzurlaubes
gem. 8 58 Abs. 1 LDG fir das Schuljahr 2008/2009 nicht entsprochen werden."Aufgrund des oben angefihrten
Sachverhaltes Uberwiegt aus der Sicht der Dienstbehdrde das dienstliche Interesse gegentber lhrem Privatinteresse
und daher kann lhrem Ersuchen um nochmalige Verlangerung lhres Karenzurlaubes gem. Paragraph 58, Absatz eins,
LDG fur das Schuljahr 2008 aus 2009, nicht entsprochen werden."

Gegen diesen Bescheid richtet sich die vorliegende Beschwerde vor dem Verwaltungsgerichtshof. Die
Beschwerdefiihrerin macht Rechtswidrigkeit des Inhaltes des angefochtenen Bescheides sowie Rechtswidrigkeit infolge
Verletzung von Verfahrensvorschriften mit dem Antrag geltend, ihn aus diesen Grinden aufzuheben.

Die belangte Behorde legte die Akten des Verwaltungsverfahrens vor und erstattete eine Gegenschrift, in welcher sie
die Abweisung der Beschwerde als unbegriindet beantragt.

Der Verwaltungsgerichtshof hat in einem gemdlR§ 12 Abs. 1 Z. 2 VwGG gebildeten Senat erwogen:Der
Verwaltungsgerichtshof hat in einem gemaR Paragraph 12, Absatz eins, Ziffer 2, VwWGG gebildeten Senat erwogen:

§ 58 Abs. 1 LDG 1984 in der Fassung dieses Absatzes nach dem Bundesgesetz BGBI. | Nr. 61/1997 lautet: Paragraph 58,
Absatz eins, LDG 1984 in der Fassung dieses Absatzes nach dem Bundesgesetz Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 61 aus
1997, lautet:

"8 58. (1) Dem Landeslehrer kann auf Antrag ein Urlaub unter Entfall der Bezlige (Karenzurlaub) gewahrt werden,
sofern nicht zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen."

Zutreffend ist die belangte Behdrde vorliegendenfalls davon ausgegangen, dass - in Ermangelung von ihr behaupteter
entgegenstehender zwingender dienstlicher Interessen - eine Ermessensentscheidung gemald § 58 Abs. 1 LDG 1984 zu
treffen war. Diese besteht in einer Abwagung der fur bzw. gegen die Gewahrung des Karenzurlaubes sprechenden
dienstlichen bzw. privaten Interessen. Dabei sind im Bescheid die flr bzw. gegen die Gewahrung des Karenzurlaubes
sprechenden Interessen darzustellen und sodann gegeneinander abzuwdagen, wobei in Ansehung der Gewichtung
dieser Interessen ein Ermessensspielraum der Behdrde besteht (vgl. hiezu das bereits zitierte hg. Erkenntnis vom
23. Janner 2008, m.w.H.).Zutreffend ist die belangte Behorde vorliegendenfalls davon ausgegangen, dass - in
Ermangelung von ihr behaupteter entgegenstehender zwingender dienstlicher Interessen - eine
Ermessensentscheidung gemal Paragraph 58, Absatz eins, LDG 1984 zu treffen war. Diese besteht in einer Abwagung
der fir bzw. gegen die Gewdhrung des Karenzurlaubes sprechenden dienstlichen bzw. privaten Interessen. Dabei sind
im Bescheid die fur bzw. gegen die Gewadhrung des Karenzurlaubes sprechenden Interessen darzustellen und sodann
gegeneinander abzuwdagen, wobei in Ansehung der Gewichtung dieser Interessen ein Ermessensspielraum der
Behdrde besteht vergleiche hiezu das bereits zitierte hg. Erkenntnis vom 23. Janner 2008, m.w.H.).

Entgegen dieser Judikatur hat - was in der Beschwerde zutreffend gertgt wird - die belangte Behorde das von der
Beschwerdefiihrerin ins Treffen gefiihrte private Interesse fur die Gewahrung des Karenzurlaubes, ndmlich das durch
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den Satz "Ich bin seit dem Jahr 2002 in der Steiermark verheiratet" zwar knapp aber doch hinreichend deutlich zum
Ausdruck gebrachte Interesse an einem Zusammenleben mit ihrem Ehegatten in der Steiermark, ganzlich auBer Acht
gelassen, ja nicht einmal erwahnt. Dass diese privaten Interessen der belangten Behorde - wie sie in der Gegenschrift
behauptet - "bekannt" gewesen sein mdgen, vermag ohne entsprechende Darlegungen im angefochtenen Bescheid
die getroffene Ermessensentscheidung nicht zu tragen.

Wenn die belangte Behorde dartber hinaus im angefochtenen Bescheid ausfihrt, ein Karenzurlaub sei nicht zur
Ausubung einer anderen Erwerbstatigkeit zu bewilligen, so ist ihr - wie schon in dem bereits zitierten hg. Erkenntnis
vom 23. Janner 2008 - entgegenzuhalten, dass die Beschwerdeflhrerin eben auch andere private Interessen
(Zusammenleben mit ihrem Ehegatten in der Steiermark) fur die Gewahrung des Karenzurlaubes ins Treffen gefuhrt
hat.

Aber auch das dienstliche Interesse an der Versagung des Karenzurlaubes im Hinblick darauf, dass die Rickkehr der
Beschwerdefiihrerin in den Schuldienst schon dem Grunde nach zweifelhaft sei, erweist sich zur Durchfihrung der
gebotenen Abwagung gegenlber den privaten Interessen nicht als hinreichend prazise bzw. nachvollziehbar
dargestellt: Wie der Verwaltungsgerichtshof gleichfalls in dem bereits zitierten hg. Erkenntnis vom 23. Janner 2008
ausfiihrte, stinde es im gedachten Fall der Nichtverlangerung des antragsgemald gewahrten Karenzurlaubes der
Beschwerdeflihrerin - bei Fortbestand ihres offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnisses - keinesfalls frei, in den (aktiven)
Karntner Schuldienst zurlickzukehren oder nicht, sie wéare hiezu vielmehr verpflichtet.

Die von der belangten Behorde ins Treffen geflhrten Beflrchtungen kdnnten nach Ablauf des bewilligten
Karenzurlaubes Gberhaupt nur dann schlagend werden, wenn die Beschwerdefiihrerin diesfalls die Auflésung ihres
offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses durch Austritt oder - falls ihr dies Uberhaupt méglich ware - ihre Versetzung
in den Ruhestand durch Erkldrung bewirken wirde. Zur Dartuung einer entsprechend hohen Wahrscheinlichkeit fur
eine dahingehende Absicht der Beschwerdeflhrerin reicht der Verweis der belangten Behdérde auf Antrage der
Beschwerdefiihrerin auf Diensttausch in die Steiermark keinesfalls aus. Auch bei diesen - letztlich nicht bewilligten -
Antragen handelt es sich um ein "Wunschszenario" der Beschwerdefiihrerin; es lasst aber keine konkreten Schllsse
darauf zu, wie sie sich im gedachten Fall einer Nichtverlangerung des beantragten Karenzurlaubes Gber das Ende des
Schuljahres 2008/2009 hinaus verhalten wirde. Hier genligt es, zu diesem Begriindungselement gemaf § 43 Abs. 2
VwGG auf das mehrfach zitierte hg. Erkenntnis vom 23. Janner 2008 zu verweisenDie von der belangten Behdrde ins
Treffen gefUhrten Beflrchtungen kdnnten nach Ablauf des bewilligten Karenzurlaubes Gberhaupt nur dann schlagend
werden, wenn die BeschwerdefUhrerin diesfalls die Auflésung ihres 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses durch
Austritt oder - falls ihr dies Uberhaupt mdglich wére - ihre Versetzung in den Ruhestand durch Erklarung bewirken
wlrde. Zur Dartuung einer entsprechend hohen Wahrscheinlichkeit fir eine dahingehende Absicht der
Beschwerdefiihrerin reicht der Verweis der belangten Behdrde auf Antrage der Beschwerdefihrerin auf Diensttausch
in die Steiermark keinesfalls aus. Auch bei diesen - letztlich nicht bewilligten - Antragen handelt es sich um ein
"Wunschszenario" der Beschwerdeflhrerin; es lasst aber keine konkreten Schlisse darauf zu, wie sie sich im
gedachten Fall einer Nichtverlangerung des beantragten Karenzurlaubes lber das Ende des Schuljahres 2008 aus
2009, hinaus verhalten wirde. Hier gentgt es, zu diesem Begriindungselement gemal3 Paragraph 43, Absatz 2, VwWGG
auf das mehrfach zitierte hg. Erkenntnis vom 23. Janner 2008 zu verweisen.

Aus diesen Erwagungen war der angefochtene Bescheid gemaR 8§ 42 Abs. 2 Z. 3 lit. b und ¢ VwGG wegen
Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften aufzuheben.Aus diesen Erwdgungen war der
angefochtene Bescheid gemal Paragraph 42, Absatz 2, Ziffer 3, Litera b, und c VWGG wegen Rechtswidrigkeit infolge
Verletzung von Verfahrensvorschriften aufzuheben.

Die Kostenentscheidung grindet sich auf die 8% 47 ff VwGG in Verbindung mit der VwGH-
Aufwandersatzverordnung 2008, BGBI. Il Nr. 455, insbesondere deren § 3 Abs. 2.Die Kostenentscheidung grindet sich
auf die Paragraphen 47, ff VWGG in Verbindung mit der VwGH-Aufwandersatzverordnung 2008, Bundesgesetzblatt ,
rémisch zwei Nr. 455, insbesondere deren Paragraph 3, Absatz 2,

Wien, am 2. Juli 2009
Schlagworte

Ermessen besondere Rechtsgebiete Begriindung Begriindungsmangel Verfahrensbestimmungen Ermessen Ermessen
VwRallg8 Besondere Rechtsgebiete Begriindung von Ermessensentscheidungen
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