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AusIBG 84 Abs6 Z1 idF 2007/1/078;

AusIBG 84 Abs6 Z4 idF 2007/1/078;

ASVG 8 108 heute

ASVG § 108 giiltig ab 01.01.2027 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2026

ASVG § 108 giiltig von 01.10.2022 bis 31.12.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 174/2022
ASVG 8 108 gultig von 01.01.2016 bis 30.09.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2015
ASVG § 108 giiltig von 01.01.2013 bis 31.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 35/2012
ASVG 8 108 gultig von 01.01.2005 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2004
ASVG 8 108 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 71/2003
ASVG § 108 giiltig von 01.01.2002 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 1/2002
ASVG 8 108 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 67/2001
ASVG 8 108 gultig von 18.04.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2001

. ASVG 8§ 108 gliltig von 01.10.2000 bis 17.04.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2000
ASVG 8 108 gultig von 01.07.1993 bis 30.09.2000 zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 335/1993
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AusIBG 8 13 heute

AusIBG § 13 gultig ab 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 175/2023

AuslIBG 8 13 gultig von 01.01.2019 bis 30.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2018
AusIBG § 13 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG § 13 gultig von 01.01.2008 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/2007
AusIBG & 13 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
AusIBG 8 13 gultig von 01.10.1990 bis 31.12.2002zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 450/1990
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AusIBG 8§ 2 heute

AusIBG 8 2 gultig ab 01.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 70/2025
AusIBG 8 2 gultig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI
AuslIBG 8 2 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG 8 2 gultig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 2 gliltig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 2 guiltig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 2 guiltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI

AusIBG § 32a giltig von 01.07.2020 bis 30.06.2020 aufgehoben durch BGBI. |

.I'Nr.56/2018
.I'Nr. 66/2017
.INr.72/2013
.1 Nr.98/2012
.I'Nr.25/2011
.1 Nr.135/2009
. I Nr.78/2007
.1 Nr.101/2005
.1 Nr.133/2003
.1 Nr.126/2002
. I Nr.78/1997
. Nr. 895/1995
.Nr.314/1994
.Nr.502/1993

Nr. 98/2020

AusIBG § 32a gultig von 01.10.2017 bis 30.06.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 66/2017
AusIBG 8§ 32a guiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG 8§ 32a guiltig von 18.04.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG 8§ 32a guiltig von 01.05.2011 bis 17.04.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG § 32a gultig von 01.09.2009 bis 30.04.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 91/2009
AusIBG 8§ 32a gultig von 01.01.2007 bis 31.08.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 85/2006
AuslIBG & 32a gultig von 01.01.2006 bis 31.12.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 101/2005
AusIBG § 32a gliltig von 01.05.2004 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 28/2004

AusIBG § 4 heute

AusIBG § 4 gliltig ab 07.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 81/2026
AusIBG § 4 gliltig von 12.06.2026 bis 06.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.12.2025 bis 11.06.2026 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 20.07.2023 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.07.2023 bis 19.07.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.07.2023 bis 31.10.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.11.2022 bis 30.06.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2022 bis 31.10.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.09.2018 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.05.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.2004 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gliltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 12.04.1995 bis 01.06.1996 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.07.1994 bis 11.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 giltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI

.1 Nr.39/2026
.1 Nr.70/2025
. Nr. 84/2023

. I Nr.168/2022
.I'Nr.1/2022

. I Nr.168/2022
.I'Nr.217/2021
. Nr.56/2018

. I Nr.66/2017
.INr.72/2013
.1 Nr.98/2012
.I'Nr. 25/2011
.1 Nr.120/2009
. I Nr.78/2007
.1 Nr.101/2005
. I Nr. 28/2004
.I'Nr.133/2003
. Nr.126/2002
. I Nr.78/1997
.Nr.201/1996
.Nr.257/1995
.Nr.314/1994
.Nr.502/1993
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AuslIBG 8 4 heute

AusIBG § 4 gliltig ab 07.08.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 81/2026
AuslIBG 8 4 gultig von 12.06.2026 bis 06.08.2026 zuletzt geandert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 01.12.2025 bis 11.06.2026 zuletzt geandert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 20.07.2023 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 01.07.2023 bis 19.07.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 01.07.2023 bis 31.10.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG 8 4 gultig von 01.11.2022 bis 30.06.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 01.01.2022 bis 31.10.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
AusIBG 8 4 gultig von 01.09.2018 bis 31.12.2021 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG 8 4 gultig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI
AuslIBG 8 4 gultig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 guiltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 guiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 guiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI
Aus|BG § 4 guiltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gtiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
AusIBG § 4 gtiltig von 01.05.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
Aus|BG § 4 gtiltig von 01.01.2004 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI
Aus|BG § 4 gtiltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI
Aus|BG § 4 gtiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI

AuslIBG 8§ 4 gultig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 12.04.1995 bis 01.06.1996 zuletzt gedndert durch BGBI.
AuslIBG § 4 giltig von 01.07.1994 bis 11.04.1995 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt gedndert durch BGBI.

AuslIBG § 4 heute
AusIBG § 4 gliltig ab 07.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 81/2026

AusIBG § 4 giltig von 12.06.2026 bis 06.08.2026 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.12.2025 bis 11.06.2026 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 20.07.2023 bis 30.11.2025 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.07.2023 bis 19.07.2023 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.07.2023 bis 31.10.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.11.2022 bis 30.06.2023 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2022 bis 31.10.2022 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.09.2018 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.05.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2004 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 12.04.1995 bis 01.06.1996 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.07.1994 bis 11.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI.
AusIBG § 4 giltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI.

Betreff

. INr.
. INr.
.I'Nr.
.INr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
Nr.201/1996
Nr. 257/1995
Nr. 314/1994
Nr. 502/1993

I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
I Nr.
Nr. 201/1996
Nr. 257/1995
Nr.314/1994
Nr. 502/1993

39/2026
70/2025
84/2023
168/2022
1/2022
168/2022
217/2021
56/2018
66/2017
72/2013
98/2012
25/2011
120/2009
78/2007
101/2005
28/2004
133/2003
126/2002
78/1997

39/2026
70/2025
84/2023
168/2022
1/2022
168/2022
217/2021
56/2018
66/2017
72/2013
98/2012
25/2011
120/2009
78/2007
101/2005
28/2004
133/2003
126/2002
78/1997


https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008365&Artikel=&Paragraf=4&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40280422
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40278168
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40272196
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40253983
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40247487
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40241926
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40247486
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40240953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40205588
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40193150
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40149339
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40142981
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40127891
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40112249
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40091876
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40067688
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40051202
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40048086
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40033753
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12112587
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12111513
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12110320
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12109370
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12097732
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008365&Artikel=&Paragraf=4&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40280422
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40278168
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40272196
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40253983
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40247487
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40241926
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40247486
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40240953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40205588
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40193150
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40149339
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40142981
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40127891
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40112249
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40091876
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40067688
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40051202
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40048086
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR40033753
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12112587
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12111513
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12110320
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12109370
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1975/218/P4/NOR12097732

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. Sulyok und die Hofrate Dr. Rosenmayr
und Dr. Bachler als Richter, im Beisein des Schriftfihreris Mag. Henk, Uber die Beschwerde der S GmbH in R, vertreten
durch Mag. Hubertus P. Weben, Rechtsanwalt in 6020 Innsbruck, Museumstral3e 5/2, gegen den Bescheid der
Landesgeschaftsstelle Tirol des Arbeitsmarktservice vom 12. Juni 2008, ZI. LGSTi/V/08 114/2949349-702/2008,
betreffend Nichterteilung einer Beschaftigungsbewilligung, zu Recht erkannt:

Spruch
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.

Die Beschwerdefiihrerin hat dem Arbeitsmarktservice Aufwendungen in der Hohe von EUR 610,60 binnen zwei
Wochen bei sonstiger Exekution zu ersetzen.

Begriundung

Mit dem angefochtenen, im Instanzenzug ergangenen Bescheid der belangten Behorde wurde der Antrag der
beschwerdeflihrenden Partei auf Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung fur die slowakische Staatsangehorige Z.S.
(Anonymisierungen durch den Verwaltungsgerichtshof) gemal 8 4 Abs. 6, § 32a Abs. 1 und 8 und § 2 Abs. 5 des
Auslanderbeschaftigungsgesetzes (AusIBG) abgewiesen.Mit dem angefochtenen, im Instanzenzug ergangenen
Bescheid der belangten Behdrde wurde der Antrag der beschwerdefihrenden Partei auf Erteilung einer
Beschaftigungsbewilligung fur die slowakische Staatsangehérige Z.S. (Anonymisierungen durch den
Verwaltungsgerichtshof) gemaR Paragraph 4, Absatz 6,, Paragraph 32 a, Absatz eins, und 8 und Paragraph 2, Absatz 5,

des Auslanderbeschaftigungsgesetzes (AusIBG) abgewiesen.

Diese Entscheidung wurde nach Darstellung des Verfahrensganges und von Rechtsvorschriften im Wesentlichen damit
begrindet, dass die Beschwerdeflihrerin zunachst die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung fur die berufliche
Tatigkeit einer "diplomierten Gesundheits- und Krankenschwester/OP-Instrumentarin" beantragt habe, diesen Antrag
jedoch in der Folge auf die Berufsangabe "Sterilisationsgehilfin" abgeandert habe. Die beschwerdefihrende Partei
habe vorgebracht, dass Z.S. eine medizinische Fachmittelschule in der Slowakischen Republik absolviert habe. Die
beschwerdeflihrende Partei betreibe eine Krankenanstalt und benétige im orthopadischen und unfallchirurgischen
Bereich fiur intensive chirurgische Interventionen im Operationssaal die beantragte Arbeitskraft. Die
Beschwerdefiihrerin habe vorgebracht, sie sei in der Lage zu beweisen, dass der Verzicht auf die verfahrensbetroffene
Sterilisationshilfe nachhaltig Arbeitskrafte im Bereich der Krankenanstalt freisetzen wirde, wohingegen die bewilligte
Tatigkeit dieser Mitarbeiterin zur unmittelbar kausalen und nachhaltigen Beschaftigung weiterer inlandischer
Arbeitnehmer fuhren wirde. Die belangte Behdrde gehe jedoch auf Grund der ermittelten Fakten davon aus, dass die
beantragte Auslanderin als Sterilisationsgehilfin auf diesem Arbeitsplatz als Hilfskraft zu qualifizieren sei, die nicht die
Entlohnung einer diplomierten Operationsschwester bzw. diplomierten Krankenschwester erhalte.

Auf Grund der der belangten Behodrde zur Verfligung stehenden amtlichen Statistik Uber die Arbeitsmarktdaten
(herausgegeben vom Arbeitsmarktservice Osterreich) sei davon auszugehen, dass die fir das Jahr 2008 fir das
Bundesland Tirol mit 16.000 festgesetzte Landeshdchstzahl fiir die Beschaftigung von Auslandern im Verfahren vor der
Behorde erster Instanz Uberschritten gewesen sei. Auch im gegenstandlichen Berufungsverfahren sei die erwdhnte
Landeshochstzahl auf Grund der vorliegenden amtlichen Statistik Uberschritten (Hinweis auf die
Landeshdchstzahlenverordnung 2008, BGBI. Il Nr. 327/2007). Auch habe der Regionalbeirat bei der regionalen
Geschéftsstelle die Erteilung der beantragten Beschaftigungsbewilligung nicht einhellig beflrwortet. Die
beschwerdeflihrende Partei habe im Verfahren keine Angaben Uber die Entlohnung der beantragten Auslanderin
erstattet. So habe sie insbesondere auch im Antrag auf Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung in der dafur
vorgesehenen Zeile "Entlohnung (ohne Zulagen) brutto EUR ...... " keine Angabe gemacht. Die belangte Behdrde habe
daher in einem ergdanzenden Ermittlungsverfahren bei der Gewerkschaft fernmundlich nachgefragt, welche monatliche
Bruttoentlohnung fiir eine Arbeitskraft, die auf dem Arbeitsplatz einer Sterilisationshilfe eingesetzt werden solle,
gemal dem einschlagigen Kollektivvertrag zu bezahlen sei. Die Gewerkschaft habe der belangten Behérde auf die
fernmundliche Frage auch fernmindlich die Antwort erteilt, dass die monatliche Bruttoentlohnung fur eine Arbeitskraft
als "Sterilisationshilfe ohne Prifung" EUR 1.495,40 betrage.Auf Grund der der belangten Behérde zur Verfligung
stehenden amtlichen Statistik tber die Arbeitsmarktdaten (herausgegeben vom Arbeitsmarktservice Osterreich) sei
davon auszugehen, dass die fUr das Jahr 2008 fur das Bundesland Tirol mit 16.000 festgesetzte Landesh&chstzahl fur
die Beschaftigung von Auslandern im Verfahren vor der Behoérde erster Instanz Uberschritten gewesen sei. Auch im
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gegenstandlichen Berufungsverfahren sei die erwdhnte Landeshéchstzahl auf Grund der vorliegenden amtlichen
Statistik Uberschritten (Hinweis auf die Landeshdchstzahlenverordnung 2008, Bundesgesetzblatt Teil 2, Nr. 327 aus
2007,). Auch habe der Regionalbeirat bei der regionalen Geschaftsstelle die Erteilung der beantragten
Beschaftigungsbewilligung nicht einhellig befirwortet. Die beschwerdefihrende Partei habe im Verfahren keine
Angaben uber die Entlohnung der beantragten Auslanderin erstattet. So habe sie insbesondere auch im Antrag auf
Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung in der dafiir vorgesehenen Zeile "Entlohnung (ohne Zulagen) brutto EUR ......"
keine Angabe gemacht. Die belangte Behorde habe daher in einem ergdnzenden Ermittlungsverfahren bei der
Gewerkschaft fernmuindlich nachgefragt, welche monatliche Bruttoentlohnung fiir eine Arbeitskraft, die auf dem
Arbeitsplatz einer Sterilisationshilfe eingesetzt werden solle, gemall dem einschlagigen Kollektivvertrag zu bezahlen
sei. Die Gewerkschaft habe der belangten Behorde auf die fernmuindliche Frage auch fernmiindlich die Antwort erteilt,
dass die monatliche Bruttoentlohnung fir eine Arbeitskraft als "Sterilisationshilfe ohne Prifung" EUR 1.495,40 betrage.

Die belangte Behorde habe dies in einer Verstandigung vom Ergebnis der Beweisaufnahme der Beschwerdeflhrerin
vorgehalten. In ihrer Stellungnahme bringe die beschwerdefiihrende Partei vor, dass das Vorgehen der belangten
Behorde den Bestimmungen der §8 37 und 66 Abs. 1 des AVG nicht entspreche. Die belangte Behorde hatte vielmehr
die Informationsanfrage bei der Gewerkschaft und die Informationserteilung seitens der Gewerkschaft in schriftlicher
Form durchfiihren missen. Die von der belangten Behorde ermittelten Fakten betreffend das Entgelt fUr die
beantragte Auslanderin seien auch unzutreffend.Die belangte Behdrde habe dies in einer Verstandigung vom Ergebnis
der Beweisaufnahme der Beschwerdeflhrerin vorgehalten. In ihrer Stellungnahme bringe die beschwerdeflihrende
Partei vor, dass das Vorgehen der belangten Behdrde den Bestimmungen der Paragraphen 37, und 66 Absatz eins, des
AVG nicht entspreche. Die belangte Behorde hatte vielmehr die Informationsanfrage bei der Gewerkschaft und die
Informationserteilung seitens der Gewerkschaft in schriftlicher Form durchfihren muissen. Die von der belangten
Behorde ermittelten Fakten betreffend das Entgelt fir die beantragte Auslénderin seien auch unzutreffend.

Die belangte Behorde flhrte aus, dass gemal38 2 Abs. 5 AusIBG die HOhe der Entlohnung ein wesentliches
Tatbestandselement fiir die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung als Schlisselkraft im Sinne dieser Gesetzesstelle
sei. Es musse fir die beabsichtigte Beschaftigung eine monatliche Bruttoentlohnung gewahrt werden, "die durchwegs
mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemaR § 108 Abs. 3 des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes
(ASVG) zuzlglich Sonderzahlungen zu betragen hat". Fir das Kalenderjahr 2008 betrage die Hochstbeitragsgrundlage
im Monat EUR 3.930,-- brutto. 60 % der Hochstbeitragsgrundlage ergdaben im Jahr 2008 den Betrag von EUR 2.358,--.
Um das Vorliegen des Schlisselkrafttatbestandes der Entlohnung im Sinne des § 2 Abs. 5 erster Satz AusIBG beurteilen
zu koénnen, ware es Aufgabe der beschwerdefihrenden Partei gewesen, konkret darzutun, welche monatliche
Bruttoentlohnung der beantragten auslandischen Arbeitskraft als "Sterilisationshilfe" gewdhrt werde. Die
beschwerdefiihrende Partei sei ihrer Mitwirkungspflicht an der Feststellung des entscheidungswesentlichen
Sachverhaltes nicht nachgekommen. Da die kollektivvertraglich gewahrte Entlohnung fir eine "Sterilisationshilfe ohne
Prifung" mit EUR 1.495,40 im Monat brutto unter der vom Gesetz geforderten monatlichen Bruttoentlohnung von
EUR 2.358,-- liege, sei die vom Gesetz geforderte Entlohnung fur eine Schltsselkraft im Sinne des &8 2 Abs. 5 AusIBG im
gegenstandlichen Fall nicht gegeben.Die belangte Behdrde fuhrte aus, dass gemal Paragraph 2, Absatz 5, AusIBG die
Hohe der Entlohnung ein wesentliches Tatbestandselement fur die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung als
Schlusselkraft im Sinne dieser Gesetzesstelle sei. Es musse fur die beabsichtigte Beschaftigung eine monatliche
Bruttoentlohnung gewahrt werden, "die durchwegs mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemaR Paragraph
108, Absatz 3, des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) zuzuglich Sonderzahlungen zu betragen hat". Fur
das Kalenderjahr 2008 betrage die HOochstbeitragsgrundlage im Monat EUR 3.930,-- brutto. 60 % der
Hochstbeitragsgrundlage ergaben im Jahr 2008 den Betrag von EUR 2.358,--. Um das Vorliegen des
Schlusselkrafttatbestandes der Entlohnung im Sinne des Paragraph 2, Absatz 5, erster Satz AusIBG beurteilen zu
kdnnen, ware es Aufgabe der beschwerdefihrenden Partei gewesen, konkret darzutun, welche monatliche
Bruttoentlohnung der beantragten auslandischen Arbeitskraft als "Sterilisationshilfe" gewahrt werde. Die
beschwerdefiihrende Partei sei ihrer Mitwirkungspflicht an der Feststellung des entscheidungswesentlichen
Sachverhaltes nicht nachgekommen. Da die kollektivvertraglich gewahrte Entlohnung fur eine "Sterilisationshilfe ohne
Prifung" mit EUR 1.495,40 im Monat brutto unter der vom Gesetz geforderten monatlichen Bruttoentlohnung von
EUR 2.358,-- liege, sei die vom Gesetz geforderte Entlohnung fir eine Schlisselkraft im Sinne des Paragraph 2, Absatz
5, AusIBG im gegenstandlichen Fall nicht gegeben.
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Wenn die beschwerdefihrende Partei vorbringe, die beantragte Arbeitskraft habe einer aus drei Personen
bestehenden Arbeitsgruppe angehort, die auf Sterilisation spezialisiert sei und klinisch zusammengearbeitet habe, und
flir eine Person aus dieser Gruppe sei im Bundesland Steiermark einer Krankenanstalt eine "einschlagige"
Beschaftigungsbewilligung erteilt worden, wobei vollig gleiche faktische Voraussetzungen wie im gegenstandlichen Fall
vorgelegen seien, und es dem Gleichheitssatz widerspreche, wenn im gegenstandlichen Verfahren fir die beantragte
Auslanderin keine Beschaftigungsbewilligung erteilt werde, so koénne dieses Vorbringen die Berufung der
Beschwerdefiihrerin nicht zum Erfolg fihren, weil die Aufgabe der belangten Behodrde darin bestehe, die
entscheidungswesentlichen Sachverhalt festzustellen und auf Grund dieser Feststellungen eine Entscheidung zu
treffen, nicht aber zu prufen, ob in einem anderen Verfahren nach dem AusIBG im Bundesland Steiermark ein
Sachverhalt vorgelegen gewesen sei, der nach Meinung der beschwerdefihrenden Partei dem gegenstandlichen

entspreche.

Im Ubrigen sei das Vorbringen der beschwerdefiinrenden Partei hinsichtlich der behaupteten unmittelbar kausal
nachhaltigen Beschaftigung weiterer inlandische Arbeitnehmer im Fall der Nichtbeschaftigung der beantragten
Auslanderin sowie auch hinsichtlich der Behauptung, dass die beabsichtigte Beschaftigung zur Schaffung neuer
Arbeitsplatze oder zur Sicherung bestehender Arbeitsplatze beitragen werde, nicht ausreichend substanziiert.

Uber die gegen diesen Bescheid gerichtete Beschwerde hat der Verwaltungsgerichtshof nach Aktenvorlage und
Erstattung einer Gegenschrift gem&R § 12 Abs. 1 Z. 2 VwWGG wie folgt erwogenUber die gegen diesen Bescheid
gerichtete Beschwerde hat der Verwaltungsgerichtshof nach Aktenvorlage und Erstattung einer Gegenschrift gemaR
Paragraph 12, Absatz eins, Ziffer 2, VWGG wie folgt erwogen:

Die im Beschwerdefall mafgeblichen Bestimmungen des Auslanderbeschaftigungsgesetzes,BGBI. Nr. 218/1975 idF
BGBI. I Nr. 78/2007, lauten:Die im Beschwerdefall mal3geblichen Bestimmungen des Auslanderbeschaftigungsgesetzes,
Bundesgesetzblatt Nr. 218 aus 1975, in der Fassung Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 78 aus 2007,, lauten:

"8 2. ...

1. (5)Absatz 5,Als Schlusselkrafte gelten Auslander, die Uber eine besondere, am inlandischen Arbeitsmarkt
nachgefragte Ausbildung oder Uber spezielle Kenntnisse und Fertigkeiten mit entsprechender beruflicher
Erfahrung verfligen und fur die beabsichtigte Beschaftigung eine monatliche Bruttoentlohnung erhalten, die
durchwegs mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemal 8 108 Abs. 3 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) zuziiglich Sonderzahlungen zu betragen hat. Uberdies muss mindestens eine
der folgenden Voraussetzungen erfullt sein:Als SchlUsselkrafte gelten Auslander, die Gber eine besondere, am
inlandischen Arbeitsmarkt nachgefragte Ausbildung oder lGber spezielle Kenntnisse und Fertigkeiten mit
entsprechender beruflicher Erfahrung verfugen und fur die beabsichtigte Beschaftigung eine monatliche
Bruttoentlohnung erhalten, die durchwegs mindestens 60 vH der Héchstbeitragsgrundlage gemal Paragraph
108, Absatz 3, des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) zuzlglich Sonderzahlungen zu betragen hat.
Uberdies muss mindestens eine der folgenden Voraussetzungen erfiillt sein:

1. die beabsichtigte Beschaftigung hat eine besondere,
Uber das betriebsbezogene Interesse hinausgehende Bedeutung fur
die betroffene Region oder den betroffenen Teilarbeitsmarkt oder
2. die beabsichtigte Beschaftigung tragt zur Schaffung
neuer Arbeitsplatze oder zur Sicherung bestehender Arbeitsplatze
bei oder
3. der Auslander Ubt einen mal3geblichen Einfluss auf
die FUhrung des Betriebes (Fuhrungskraft) aus oder
4. die beabsichtigte Beschaftigung hat einen Transfer

von Investitionskapital nach Osterreich zur Folge oder
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5. der Auslander verfuigt Uber einen Abschluss einer

Hochschul- oder Fachhochschulausbildung oder einer sonstigen fachlich besonders anerkannten Ausbildung.

84. ... Paragraph 4, ...

(6) Nach Uberschreitung festgelegter Landeshdchstzahlen gemal
§ 13 durfen weitere Beschaftigungsbewilligungen nur dann erteilt
werden, wenn die Voraussetzungen der Abs. 1 bis 3 vorliegen und

1. der Regionalbeirat die Erteilung der
Beschaftigungsbewilligung einhellig befiirwortet oder

2. die Beschaftigung des Auslanders im Hinblick auf
seine fortgeschrittene Integration geboten erscheint oder

3. die Beschaftigung im Rahmen eines Kontingents gemald

8§ 5 ausgeubt werden soll oder

4. der Auslander die Voraussetzungen des § 2 Abs. 5
erfullt oder
4a. der Auslander Ehegatte oder unverheiratetes

minderjahriges Kind (einschliel3lich Stief- und Adoptivkind) eines
auf Dauer rechtmaliig niedergelassenen und beschaftigten Auslanders
ist oder
5. die Beschaftigung auf Grund einer
zwischenstaatlichen Vereinbarung ausgetbt werden soll oder
6. der Auslander einer Personengruppe angehort, die

auch nach Uberziehung der Bundeshéchstzahl zu einer Beschiftigung zugelassen werden darf (§ 12a Abs. 2)auch nach
Uberziehung der Bundeshéchstzahl zu einer Beschaftigung zugelassen werden darf (Paragraph 12 a, Absatz 2,).

§ 32a. (1) § 1 Abs. 2 lit. | und m gilt - mit Ausnahme der Staatsangehdrigen der Republik Malta und der Republik
Zypern - nicht fur Staatsangehorige jener Mitgliedstaaten der Europaischen Union, die am 1. Mai 2004 aufgrund des
Vertrages Uber den Beitritt der Tschechischen Republik, der Republik Estland, der Republik Zypern, der Republik
Lettland, der Republik Litauen, der Republik Ungarn, der Republik Malta, der Republik Polen, der Republik Slowenien
und der Slowakischen Republik zur Europaischen Union (Beitrittsvertrag), Amtsblatt der Europaischen Union Nr. L 236
vom 23. September 2003, Seite 17 und Nr. C 227 E vom 23. September 2003, der Europaischen Union beigetreten sind,
es sei denn, sie sind Ehegatten, Kinder, Eltern oder Schwiegereltern eines freizligigkeitsberechtigten Staatsangehorigen
eines anderen Mitgliedstaates des Europdischen Wirtschaftsraumes (EWR), der bereits vor In-Kraft-Treten des
Beitrittsvertrages dem EWR angehdrte, oder sie sind Ehegatten oder Kinder eines &sterreichischen Staatsblrgers oder
eines Staatsangehorigen eines anderen EWR-Mitgliedstaates, der sein Recht auf Freizligigkeit nicht in Anspruch
nimmt.Paragraph 32 a, (1) Paragraph eins, Absatz 2, Litera |, und m gilt - mit Ausnahme der Staatsangehdrigen der
Republik Malta und der Republik Zypern - nicht fiir Staatsangehoérige jener Mitgliedstaaten der Europaischen Union,
die am 1. Mai 2004 aufgrund des Vertrages Uber den Beitritt der Tschechischen Republik, der Republik Estland, der
Republik Zypern, der Republik Lettland, der Republik Litauen, der Republik Ungarn, der Republik Malta, der Republik
Polen, der Republik Slowenien und der Slowakischen Republik zur Europaischen Union (Beitrittsvertrag), Amtsblatt der
Europaischen Union Nr. L 236 vom 23. September 2003, Seite 17 und Nr. C 227 E vom 23. September 2003, der
Europadischen Union beigetreten sind, es sei denn, sie sind Ehegatten, Kinder, Eltern oder Schwiegereltern eines



freizlgigkeitsberechtigten Staatsangehdrigen eines anderen Mitgliedstaates des Europdischen Wirtschaftsraumes
(EWR), der bereits vor In-Kraft-Treten des Beitrittsvertrages dem EWR angehdrte, oder sie sind Ehegatten oder Kinder
eines Osterreichischen Staatsburgers oder eines Staatsangehdrigen eines anderen EWR-Mitgliedstaates, der sein Recht
auf Freizuigigkeit nicht in Anspruch nimmt.

1. (8)Absatz 8,Arbeitgebern, die EU-Blrger gemaR Abs. 1 als Schltsselkrafte beschaftigen wollen, ist auf Antrag eine

Beschaftigungsbewilligung zu erteilen, wenn die Voraussetzungen der 88 2 Abs. 5, 4 Abs. 1 und 3 (mit Ausnahme
der Z 7) und 4b vorliegen."Arbeitgebern, die EU-Blrger gemal3 Absatz eins, als Schllsselkrafte beschaftigen
wollen, ist auf Antrag eine Beschaftigungsbewilligung zu erteilen, wenn die Voraussetzungen der Paragraphen 2,
Absatz 5, 4, Absatz eins, und 3 (mit Ausnahme der Ziffer 7,) und 4b vorliegen."
Die beschwerdeflhrende Partei bestreitet nicht, dass die mit Verordnung des Bundesministers fur Wirtschaft und
Arbeit gemaR 8 13 AusIBG festgelegten Landeshdchstzahlen im Sinne des§ 4 Abs. 6 AusIBG ausgeschopft sind
und dass daher die Voraussetzungen flr die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung im "erschwerten
Verfahren" nach dieser Gesetzesstelle erforderlich sind. Die beschwerdefihrende Partei lasst auch unbestritten,
dass eine einhellige Beflirwortung der Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung im Sinne des § 4 Abs. 6 Z. 1
AusIBG in ihrem Fall nicht erfolgt istDie beschwerdeflihrende Partei bestreitet nicht, dass die mit Verordnung des
Bundesministers fir Wirtschaft und Arbeit gemaR Paragraph 13, AusIBG festgelegten Landeshdchstzahlen im
Sinne des Paragraph 4, Absatz 6, AusIBG ausgeschopft sind und dass daher die Voraussetzungen fiir die Erteilung
einer Beschaftigungsbewilligung im "erschwerten Verfahren" nach dieser Gesetzesstelle erforderlich sind. Die
beschwerdeflihrende Partei lasst auch unbestritten, dass eine einhellige BeflUrwortung der Erteilung einer
Beschaftigungsbewilligung im Sinne des Paragraph 4, Absatz 6, Ziffer eins, AusIBG in ihrem Fall nicht erfolgt ist.

Die beschwerdefliihrende Partei erachtet es als rechtswidrig, dass die belangte Behdrde die hochqualifizierte
Tatigkeit der Auslédnderin nicht anerkannt habe, Komponenten der Entlohnung gehérten zum Anspruch auf
Wahrung des Betriebsgeheimnisses, diesbezlglich habe die belangte Behdrde keine ausreichenden Ermittlungen
und Erhebungen angestellt.

Der Verwaltungsgerichtshof vermag jedoch nicht als rechtswidrig zu befinden, wenn die belangte Behérde im
vorliegenden Fall zur Feststellung gelangte, dass die von der beschwerdefiihrenden Partei beantragte
auslandische Arbeitskraft keine monatliche Bruttoentlohnung erhalten werde, die im Sinne des § 2 Abs. 5 erster
Satz AusIBG "durchwegs mindestens 60 vH der HOchstbeitragsgrundlage gemal § 108 Abs. 3 des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) zuziglich Sonderzahlungen" betrage. Die Feststellung der belangten Behorde
trifft namlich zu, dass die beschwerdefiihrende Partei in ihrem Antrag auf Erteilung einer
Beschaftigungsbewilligung fir die Auslanderin keine beabsichtigte Entlohnung angegeben hat. In ihrer
Verstandigung vom Ergebnis der Beweisaufnahme vom 22. April 2008 hat die belangte Behdrde der
beschwerdefiihrenden Partei vorgehalten, sie gehe davon aus, dass die beantragte Auslédnderin als
Sterilisationsgehilfin als Hilfskraft zu qualifizieren sei, die nicht die Entlohnung einer diplomierten
Operationsschwester bzw. diplomierten Krankenschwester erhalte.Der Verwaltungsgerichtshof vermag jedoch
nicht als rechtswidrig zu befinden, wenn die belangte Behdrde im vorliegenden Fall zur Feststellung gelangte, dass
die von der beschwerdefiihrenden Partei beantragte auslandische Arbeitskraft keine monatliche
Bruttoentlohnung erhalten werde, die im Sinne des Paragraph 2, Absatz 5, erster Satz AusIBG "durchwegs
mindestens 60 vH der Hochstbeitragsgrundlage gemall Paragraph 108, Absatz 3, des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes (ASVG) zuzuglich Sonderzahlungen" betrage. Die Feststellung der belangten Behorde
trifft namlich zu, dass die beschwerdefihrende Partei in ihrem Antrag auf Erteilung einer
Beschaftigungsbewilligung fur die Auslanderin keine beabsichtigte Entlohnung angegeben hat. In ihrer
Verstandigung vom Ergebnis der Beweisaufnahme vom 22. April 2008 hat die belangte Behorde der
beschwerdefiihrenden Partei vorgehalten, sie gehe davon aus, dass die beantragte Auslédnderin als
Sterilisationsgehilfin als Hilfskraft zu qualifizieren sei, die nicht die Entlohnung einer diplomierten
Operationsschwester bzw. diplomierten Krankenschwester erhalte.

Die beschwerdefihrende Partei hat auch angesichts des Vorhalts der belangten Behorde nicht durch die
Nennung einer konkreten, Gber der in 8 2 Abs. 5 erster Satz AusIBG liegenden, fir Schlisselkrafte geltenden
Einkommensschwelle gelegenen Einkommens angegeben und hat nicht dargelegt, dass die beantragte
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Arbeitskraft ein darlber liegendes Einkommen erhalten werde.Die beschwerdefihrende Partei hat auch
angesichts des Vorhalts der belangten Behdérde nicht durch die Nennung einer konkreten, Gber der in Paragraph
2, Absatz 5, erster Satz AusIBG liegenden, fir Schlisselkrafte geltenden Einkommensschwelle gelegenen
Einkommens angegeben und hat nicht dargelegt, dass die beantragte Arbeitskraft ein dartber liegendes
Einkommen erhalten werde.

Bei dieser Sachlage kann der belangten Behorde kein Verfahrensfehler vorgeworfen werden, wenn sie zur
Schlussfolgerung gelangte, dass das tatsachliche Einkommen der beantragten Arbeitskraft unter der in 8 2 Abs. 5
erster Satz AuslBG festgelegten Einkommensschwelle liegen werde. Damit durfte die belangte Behdrde das
Vorliegen der Voraussetzungen fur die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung als Schlisselkraft im Sinne des
§ 4 Abs. 6 Z. 4 iVm § 2 Abs. 5 AusIBG verneinen. Dass aber eine der Ubrigen in§ 4 Abs. 6 AusIBG alternativ
genannten Voraussetzungen vorlagen, ist im vorliegenden Fall nicht zu ersehen und wurde auch nicht
vorgebracht.Bei dieser Sachlage kann der belangten Behoérde kein Verfahrensfehler vorgeworfen werden, wenn
sie zur Schlussfolgerung gelangte, dass das tatsachliche Einkommen der beantragten Arbeitskraft unter der in
Paragraph 2, Absatz 5, erster Satz AusIBG festgelegten Einkommensschwelle liegen werde. Damit durfte die
belangte Behorde das Vorliegen der Voraussetzungen fur die Erteilung einer Beschaftigungsbewilligung als
SchlUsselkraft im Sinne des Paragraph 4, Absatz 6, Ziffer 4, in Verbindung mit Paragraph 2, Absatz 5, AusIBG
verneinen. Dass aber eine der Gbrigen in Paragraph 4, Absatz 6, AusIBG alternativ genannten Voraussetzungen
vorlagen, ist im vorliegenden Fall nicht zu ersehen und wurde auch nicht vorgebracht.

Wenn die belangte Behdrde auf§ 32a Abs. 8 AusIBG hinweist, so zeigt die Beschwerdefuhrerin damit keine
Rechtswidrigkeit des angefochtenen Bescheides auf, weil die im vorliegenden Fall angewendeten
Gesetzesvorschriften gerade nach dieser Vorschrift auch im vorliegenden Fall anzuwenden waren.Wenn die
belangte Behdrde auf Paragraph 32 a, Absatz 8, AusIBG hinweist, so zeigt die Beschwerdefiihrerin damit keine
Rechtswidrigkeit des angefochtenen Bescheides auf, weil die im vorliegenden Fall angewendeten
Gesetzesvorschriften gerade nach dieser Vorschrift auch im vorliegenden Fall anzuwenden waren.

Die Antwort der belangten Behorde auf den Hinweis der Beschwerdefiihrerin auf den Fall einer ehemaligen
Kollegin der beantragten Arbeitskraft, fir welche eine Beschaftigungsbewilligung im Bundesland Steiermark
bewilligt worden sei, trifft zu: Ob und aus welchen Griinden in einem &hnlichen Fall von einer anderen Behorde
eine Beschaftigungsbewilligung erteilt wurde, war von der belangten Behorde im vorliegenden Fall nicht zu
beurteilen.

Nach dem Gesagten wurde die beschwerdefiihrende Partei sohin nicht in ihren subjektiv-6ffentlichen Rechten
verletzt, weshalb die Beschwerde gemal3 § 42 Abs. 1 VWGG abzuweisen war.Nach dem Gesagten wurde die
beschwerdeflihrende Partei sohin nicht in ihren subjektiv-6ffentlichen Rechten verletzt, weshalb die Beschwerde
gemald Paragraph 42, Absatz eins, VWGG abzuweisen war.

Die Entscheidung Uber den Aufwandersatz beruht auf den 88 47 ff VwGG iVm der VwGH-
Aufwandersatzverordnung 2008.Die Entscheidung Uber den Aufwandersatz beruht auf den Paragraphen 47, ff
VWGG in Verbindung mit der VwGH-Aufwandersatzverordnung 2008.
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