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11. B-VG Art. 21 gultig von 19.12.1945 bis 20.07.1962zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
12. B-VG Art. 21 giltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. LDG 1984 8 58a heute

2. LDG 1984 § 58a gultig ab 01.01.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012

3. LDG 1984 § 58a gliltig von 01.01.2005 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 176/2004

4. LDG 1984 8 58a gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003

5. LDG 1984 § 58a giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 65/2003

6. LDG 1984 8 58a gliltig von 01.08.2001 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2001

7. LDG 1984 8 58a gliltig von 01.07.1997 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997

8. LDG 1984 8§ 58a gliltig von 01.07.1991 bis 30.06.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 277/1991

1. LDG 1984 § 58a heute

2. LDG 1984 § 58a gliltig ab 01.01.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012

3. LDG 1984 § 58a gltig von 01.01.2005 bis 31.12.2012zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 176/2004

4. LDG 1984 § 58a gultig von 01.01.2004 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 130/2003

5. LDG 1984 § 58a giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 65/2003

6. LDG 1984 § 58a gltig von 01.08.2001 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2001

7. LDG 1984 § 58a giltig von 01.07.1997 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 61/1997

8. LDG 1984 § 58a gultig von 01.07.1991 bis 30.06.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 277/1991
Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch den Vorsitzenden Senatsprasident Dr. Sulyok und die Hofrate Dr. Zens und
Dr. Thoma sowie die Hofratinnen Mag. Nussbaumer-Hinterauer und Mag. Rehak als Richter, im Beisein des
SchriftfGhrers Dr. Kohler, Uber die Beschwerde der IW in B, vertreten durch Dr. Walter Riedl, Rechtsanwalt in
1010 Wien, Franz Josefs-Kai 5, dieser vertreten durch Dr. Peter Ringhofer, Rechtsanwalt, ebenda, gegen den Bescheid
der Niederosterreichischen Landesregierung vom 5. Juli 2011, ZI. LAD2-DR-39/76-2011, betreffend Festsetzung des
Vorruckungsstichtages, zu Recht erkannt:

Spruch
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.

Die Beschwerdefihrerin hat dem Land Niederdsterreich Aufwendungen in der Héhe von EUR 610,60 binnen zwei
Wochen bei sonstiger Exekution zu ersetzen.

Begriindung
Zur Vorgeschichte wird auf das hg. Erkenntnis vom 25. Juni 2008, ZI.2005/12/0045, verwiesen.

Demnach stand die Beschwerdefihrerin bis 31. Marz 2004 als Landeslehrerin in einem (ersten) 6ffentlich-rechtlichen

Dienstverhaltnis zum Land Niederosterreich.

In diesem Zusammenhang beantragte sie am 19. April 2002 fur das Schuljahr 2002/2003 einen Urlaub gegen Entfall der
Bezlige, da sie beabsichtige, in das Burgenland zu ziehen und sich bis jetzt noch kein Partner fur den Diensttausch
gefunden habe.ln diesem Zusammenhang beantragte sie am 19. April 2002 flr das Schuljahr 2002 aus 2003, einen
Urlaub gegen Entfall der Bezlge, da sie beabsichtige, in das Burgenland zu ziehen und sich bis jetzt noch kein Partner
far den Diensttausch gefunden habe.

Mit Bescheid des Landesschulrates fur Niederdsterreich vom 31. Mai 2002 wurde der Beschwerdefiihrerin gemal3 § 58
Abs. 1 und 2 des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 302 (im Folgenden: LDG 1984), ein Karenzurlaub
far die Dauer vom 2. September 2002 bis 31. August 2003 bewilligt.Mit Bescheid des Landesschulrates fur
Niederdsterreich vom 31. Mai 2002 wurde der Beschwerdefiihrerin gemal3 Paragraph 58, Absatz eins, und 2 des
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, Bundesgesetzblatt Nr. 302 (im Folgenden: LDG 1984), ein Karenzurlaub fur
die Dauer vom 2. September 2002 bis 31. August 2003 bewilligt.

Mit einer weiteren Eingabe vom 6. Mai 2003 ersuchte die Beschwerdefuhrerin um Karenzurlaub fur die Dauer eines
weiteren Jahres, wobei sie die gleichen Grunde ins Treffen fUhrte wie flr den vorangegangenen Karenzurlaub.
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Mit Bescheid des Landesschulrates fur Niederdsterreich vom 19. Mai 2003 wurde der der Beschwerdefiihrerin bereits
gewahrte Karenzurlaub gemal3 8 58 Abs. 1 LDG 1984 vom 1. September 2003 bis 5. September 2004 verlangert.Mit
Bescheid des Landesschulrates fur Niederdsterreich vom 19. Mai 2003 wurde der der Beschwerdefuhrerin bereits
gewahrte Karenzurlaub gemaR Paragraph 58, Absatz eins, LDG 1984 vom 1. September 2003 bis 5. September 2004

verlangert.

Infolge eines Diensttausches wurde mit Dekret des Landesschulrates fir Burgenland vom 30. Marz 2004 mit
Wirksamkeit vom 1. April 2004 ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis der Beschwerdeflhrerin als Landeslehrerin

zum Land Burgenland begriindet.

Mit Bescheid der Burgenlandischen Landesregierung vom 11. Janner 2005 wurde aus diesem Anlass der

Vorrickungsstichtag der Beschwerdefiihrerin mit 12. Janner 1985 festgesetzt.

Dieser Bescheid wurde mit dem bereits zitierten hg. Erkenntnis vom 25. Juni 2008 wegen Rechtswidrigkeit seines
Inhaltes aufgehoben, weil es die Burgenldndische Landesregierung verkannt habe, dass 8 64a Abs. 1 des
Gehaltsgesetzes 1956, BGBI. Nr. 54 (im Folgenden: GehG), einen "Uberstellungsverlust" lediglich mit Wirkung fur die
besoldungsrechtliche Stellung des Landeslehrers, nicht aber mit Auswirkungen auf den Vorrickungsstichtag
vorsehe.Dieser Bescheid wurde mit dem bereits zitierten hg. Erkenntnis vom 25. Juni 2008 wegen Rechtswidrigkeit
seines Inhaltes aufgehoben, weil es die Burgenldndische Landesregierung verkannt habe, dass Paragraph 64 a, Absatz
eins, des Gehaltsgesetzes 1956, Bundesgesetzblatt Nr. 54 (im Folgenden: GehG), einen "Uberstellungsverlust" lediglich
mit Wirkung fur die besoldungsrechtliche Stellung des Landeslehrers, nicht aber mit Auswirkungen auf den
Vorruckungsstichtag vorsehe.

Im zweiten Rechtsgang des diesbezlglichen Verwaltungsverfahrens setzte die Burgenlandische Landesregierung
sodann den 12. Janner 1983 als Vorriickungsstichtag fest. Dieser Bescheid erwuchs in Rechtskraft.

Auf Grund eines neuerlichen Diensttausches schied die Beschwerdefuhrerin mit Ablauf des 31. August 2010 aus dem
offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis zum Land Burgenland aus, welches durch ein neuerliches 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhaltnis als Landeslehrerin zum Land Niederdsterreich mit Wirkung vom 1. September 2010 ersetzt wurde.

Aus diesem Anlass setzte der Landesschulrat fur Niederdsterreich mit Bescheid vom 18. Oktober 2010 als
Vorruckungsstichtag der Beschwerdefihrerin den 2. Dezember 1983 fest. Er sprach aus, dass ihr unter
Berucksichtigung des 8 64a Abs. 1 GehG ab 1. September 2010 die Bezlige der Verwendungsgruppe L2a2,
Gehaltsstufe 13, mit nachster Vorrickung am 1. Janner 2012 zustehe.Aus diesem Anlass setzte der Landesschulrat fur
Niederdsterreich mit Bescheid vom 18. Oktober 2010 als Vorrickungsstichtag der Beschwerdefihrerin den
2. Dezember 1983 fest. Er sprach aus, dass ihr unter Bertcksichtigung des Paragraph 64 a, Absatz eins, GehG ab
1. September 2010 die Bezlge der Verwendungsgruppe L2a2, Gehaltsstufe 13, mit nachster Vorrickung am
1.Janner 2012 zustehe.

Aus dem erstinstanzlichen Bescheid ergibt sich, dass die belangte Behdrde folgende, zwischen der Vollendung des
18. Lebensjahres der Beschwerdefiihrerin und dem Tag ihrer Ernennung, dem 1. September 2010, liegende Zeiten
berucksichtigt hat:

Tabelle nicht darstellbar

Die Beschwerdefuhrerin erhob Berufung, in welcher sie sich darauf berief, dass der Landesschulrat fur Burgenland
ihren Vorrickungsstichtag mit 12. Janner 1983 festgesetzt habe.

Mit dem angefochtenen Bescheid der belangten Behérde vom 5. Juli 2011 wurde diese Berufung als unbegrindet
abgewiesen.

Begrindend flihrte die belangte Behdrde nach Schilderung des Verfahrensganges sowie nach Wiedergabe des 8 113
Abs. 10 bis 11a GehG aus, im Hinblick auf das am Tag der Kundmachung des zitierten Bundesgesetzes bestandene
offentlich-rechtliche Dienstverhdltnis der Beschwerdefihrerin zum Land Burgenland und in Ermangelung eines
Antrages nach §8 113 Abs. 10 GehG sei Abs. 11 leg. cit. anzuwenden.Begrindend fihrte die belangte Behdrde nach
Schilderung des Verfahrensganges sowie nach Wiedergabe des Paragraph 113, Absatz 10, bis 11a GehG aus, im
Hinblick auf das am Tag der Kundmachung des zitierten Bundesgesetzes bestandene o&ffentlich-rechtliche
Dienstverhaltnis der Beschwerdefiihrerin zum Land Burgenland und in Ermangelung eines Antrages nach Paragraph
113, Absatz 10, GehG sei Absatz 11, leg. cit. anzuwenden.



Sodann heil3t es im angefochtenen Bescheid:

"In der im Spruch des bekampften Bescheides enthaltenen Tabelle sind bei der Ermittlung des Vorruckungsstichtages
samtliche Zeiten zwischen lhrem 18. Geburtstag, dem 25. Mai 1978, und dem Tag der Ernennung, dem
1. September 2010, angeflhrt. Diese Zeiten wurden entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen fir die
Anrechnung gemdal § 12 GehG bericksichtigt."In der im Spruch des bekampften Bescheides enthaltenen Tabelle sind
bei der Ermittlung des Vorriickungsstichtages samtliche Zeiten zwischen lhrem 18. Geburtstag, dem 25. Mai 1978, und
dem Tag der Ernennung, dem 1. September 2010, angefuhrt. Diese Zeiten wurden entsprechend den gesetzlichen
Bestimmungen fiir die Anrechnung gemaR Paragraph 12, GehG berucksichtigt.

Nach § 12 Abs. 4 Z. 2 GehG ist die Dienstzeit in einem o¢ffentlichen Dienstverhaltnis, soweit sie nach den Vorschriften,
die fur dieses Dienstverhaltnis gegolten haben, fiir die Vorrickung in héhere Bezlige nicht wirksam gewesen ist, bei der
Voransetzung gemal3 § 12 Abs. 1 leg. cit. ausgeschlossen.Nach Paragraph 12, Absatz 4, Ziffer 2, GehG ist die Dienstzeit
in einem o&ffentlichen Dienstverhaltnis, soweit sie nach den Vorschriften, die fur dieses Dienstverhaltnis gegolten
haben, fur die Vorrickung in hohere Bezlge nicht wirksam gewesen ist, bei der Voransetzung gemal? Paragraph 12,
Absatz eins, leg. cit. ausgeschlossen.

In der Zeit vom 2. September 2002 bis 31. Marz 2004 befanden Sie sich in einem Karenzurlaub gemaR § 58 LDG 1984.
Gemal 8 58a Abs. 1 LDG 1984 ist diese Zeit des Karenzurlaubes fur Rechte, die von der Dauer des Dienstverhaltnisses
abhangen, nicht zu berticksichtigen und war daher diese Zeit gemal3 8 12 Abs. 4 Z. 2 GehG auch bei der Ermittlung des
Vorrickungsstichtages gemal 8 12 Abs. 1 GehG dem Tag der Anstellung nicht voranzusetzen. Wenn die Halfte dieser
Zeit anlasslich einer Berechnung des Vorrickungsstichtages durch den friheren Dienstgeber bertcksichtigt worden ist,
so ist dies nicht prajudiziell fir eine gesetzlich geforderte neuerliche Berechnung des Vorrickungsstichtages anlasslich
der Aufnahme in ein neues Dienstverhaltnis.In der Zeit vom 2. September 2002 bis 31. Marz 2004 befanden Sie sich in
einem Karenzurlaub gemaR Paragraph 58, LDG 1984. GemaR Paragraph 58 a, Absatz eins, LDG 1984 ist diese Zeit des
Karenzurlaubes fur Rechte, die von der Dauer des Dienstverhaltnisses abhangen, nicht zu bertcksichtigen und war
daher diese Zeit gemdal3 Paragraph 12, Absatz 4, Ziffer 2, GehG auch bei der Ermittlung des Vorruckungsstichtages
gemal Paragraph 12, Absatz eins, GehG dem Tag der Anstellung nicht voranzusetzen. Wenn die Halfte dieser Zeit
anlasslich einer Berechnung des Vorruckungsstichtages durch den friheren Dienstgeber berlcksichtigt worden ist, so
ist dies nicht prajudiziell fir eine gesetzlich geforderte neuerliche Berechnung des Vorriickungsstichtages anlasslich

der Aufnahme in ein neues Dienstverhaltnis.

Zu lhrem Vorbringen, dass das von lhnen ins Treffen gefihrte Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofs vom
25. Juni 2008, ZI. 2005/12/0045, nicht bertcksichtigt worden sei, wird bemerkt, dass die in diesem Erkenntnis gerigte
Vorgangsweise, einen zweijdhrigen Uberstellungsverlust gem&B § 64a GehG bei der Berechnung des
Vorrickungsstichtages in Abzug zu bringen, im bekampften Bescheid nicht erfolgteZu lhrem Vorbringen, dass das von
Ihnen ins Treffen gefiuhrte Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofs vom 25. Juni 2008, ZI.2005/12/0045, nicht
bericksichtigt worden sei, wird bemerkt, dass die in diesem Erkenntnis gertigte Vorgangsweise, einen zweijdhrigen
Uberstellungsverlust gemalR Paragraph 64 a, GehG bei der Berechnung des Vorriickungsstichtages in Abzug zu
bringen, im bekampften Bescheid nicht erfolgte.

Der im bekampften Bescheid dargestellte und geméaR § 12 Abs. 7 GehG vorgenommene Abzug ('Uberstellungsverlust')
von zwei Jahren von den berlcksichtigten Zeiten ergibt sich aus folgendem Grund:Der im bekampften Bescheid
dargestellte und gemaR Paragraph 12, Absatz 7, GehG vorgenommene Abzug (‘Uberstellungsverlust') von zwei Jahren
von den bericksichtigten Zeiten ergibt sich aus folgendem Grund:

Nach 8 12 Abs. 7 GehG sind die gemal Abs. 1 Z 2 lit. b und Abs. 2 Z 7 und Abs. 3 und 3a GehG berticksichtigten
Zeitraume in dem AusmaR voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren
Verwendungsgruppe in die hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe fur die Vorrickung anrechenbar waren,
wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 Z 1 oder 2 zutreffen.Nach Paragraph 12, Absatz 7, GehG sind die gemaR
Absatz eins, Ziffer 2, Litera b und Absatz 2, Ziffer 7 und Absatz 3, und 3a GehG berucksichtigten Zeitraume in dem
Ausmall voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren
Verwendungsgruppe in die hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe fur die Vorrickung anrechenbar waren,

wenn auf sie die Voraussetzungen des Absatz 6, Ziffer eins, oder 2 zutreffen.
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Die Voraussetzungen des 8§ 12 Abs. 6 Z. 1 GehG treffen hier wie folgt zuDie Voraussetzungen des Paragraph 12, Absatz
6, Ziffer eins, GehG treffen hier wie folgt zu:

1. Das gegenwartige Dienstverhaltnis hat in
einer der Verwendungsgruppen L 2a (hier: L2a2) begonnen.
2. Die (vom Uberstellungsverlust betroffenen)

angerechneten Zeiten (zwischen der Vollendung des 18. Lebensjahres und der erfolgreichen Absolvierung der
Padagogischen Akademie mit 16. November 1980) liegen vor der Erfullung des Ernennungserfordernisses.

GemaR § 12 a Abs. 4 GehG ist im Fall einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in
die Verwendungsgruppe L2a fur die Ermittlung der besoldungsrechtlichen Stellung nur die in der bisherigen
Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit in dem Ausmald zu berucksichtigen, um das diese Zeit einen
Zeitraum von zwei Jahren (bersteigt. Gem&R Paragraph 12, a Absatz 4, GehG ist im Fall einer Uberstellung aus der
entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die Verwendungsgruppe L2a fur die Ermittlung der
besoldungsrechtlichen Stellung nur die in der bisherigen Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit in dem
Ausmal? zu berucksichtigen, um das diese Zeit einen Zeitraum von zwei Jahren tbersteigt.

Wie in der im bekampften Bescheid enthaltenen Tabelle dargestellt ist, wurden die Zeiten bis zur Erfullung des
Ernennungserfordernisses nur in dem Ausmald dem Tag der Ernennung vorangestellt als sie zwei Jahre Uberschreiten.

Zwei Jahre wurden somit von den berticksichtigten Zeiten in Abzug gebracht und stellen den 'Uberstellungsverlust' dar.

Als Vorriuckungsstichtag gemall 8 12 GehG ergibt sich daher nach Abzug der Zeiten im Ausmald von 26 Jahren, acht
Monaten und 28,5 Tagen vom Tag der Ernennung, dem 1. September 2010, der 2. Dezember 1983.Als
Vorrickungsstichtag gemal Paragraph 12, GehG ergibt sich daher nach Abzug der Zeiten im Ausmal3 von 26 Jahren,
acht Monaten und 28,5 Tagen vom Tag der Ernennung, dem 1. September 2010, der 2. Dezember 1983.

Aus dem festgestellten Vorrlckungsstichtag leitet sich die besoldungsrechtliche Stellung (Gehaltsstufe und
Vorrickungstermin) in der Verwendungsgruppe L2a2 ab. Bei der Feststellung der Gehaltsstufe ist folgender § 64a
Abs. 1 GehG zu bertcksichtigen:Aus dem festgestellten Vorrickungsstichtag leitet sich die besoldungsrechtliche
Stellung (Gehaltsstufe und Vorrickungstermin) in der Verwendungsgruppe L2a2 ab. Bei der Feststellung der

Gehaltsstufe ist folgender Paragraph 64 a, Absatz eins, GehG zu berucksichtigen:

Sie verfugen uber eine Lehramtsprifung fur Volksschulen nach viersemestriger Ausbildung an einer Padagogischen
Akademie. Es ist daher bei der Feststellung der besoldungsrechtlichen Stellung in der Verwendungsgruppe L2a2
gemiR § 64a GehG ein Uberstellungsverlust von zwei Jahren zu bericksichtigen.Sie verfiigen (ber eine
Lehramtsprufung fur Volksschulen nach viersemestriger Ausbildung an einer Padagogischen Akademie. Es ist daher
bei der Feststellung der besoldungsrechtlichen Stellung in der Verwendungsgruppe L2a2 gemal3 Paragraph 64 a, GehG

ein Uberstellungsverlust von zwei Jahren zu berticksichtigen.

Es ergeben sich somit unter Beachtung des 8 8 Abs. 1 und 2 GehG (Vorrickung) ab 1. September 2010 Beziige der
Verwendungsgruppe L2a2, Gehaltsstufe 13, mit nachster Vorrickung am 1. Janner 2012."Es ergeben sich somit unter
Beachtung des Paragraph 8, Absatz eins, und 2 GehG (Vorrickung) ab 1. September 2010 Bezlge der
Verwendungsgruppe L2a2, Gehaltsstufe 13, mit nachster Vorrickung am 1. Janner 2012."

Gegen diesen Bescheid richtet sich die Beschwerde vor dem Verwaltungsgerichtshof. Die Beschwerdefihrerin macht
Rechtswidrigkeit des Inhaltes des angefochtenen Bescheides sowie Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von
Verfahrensvorschriften mit dem Antrag geltend, ihn aus diesen Griinden aufzuheben.

Die belangte Behorde legte die Akten des Verwaltungsverfahrens vor und erstattete eine Gegenschrift, in welcher sie
die Abweisung der Beschwerde als unbegriindet beantragt.

Der Verwaltungsgerichtshof hat erwogen:

8 113 Abs. 10 bis 11a GehG idF BGBI. | Nr. 111/2010 lautet: Paragraph 113, Absatz 10, bis 11a GehG in der Fassung
Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 111 aus 2010, lautet:

"Vorrickungsstichtag
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§113. ... Paragraph 113, ...

1. (10)Absatz 10,Eine Neufestsetzung des Vorrickungsstichtages und der daraus resultierenden
besoldungsrechtlichen Stellung aufgrund der §8 8 und 12 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 82/2010
erfolgt nur auf Antrag und nur in denjenigen Fallen, in denen die bestehende besoldungsrechtliche Stellung durch
den Vorruckungsstichtag bestimmt wird. Antragsberechtigt sind auch Empfangerinnen und Empfanger von
wiederkehrenden Leistungen nach dem Pensionsgesetz 1965.Eine Neufestsetzung des Vorriickungsstichtages
und der daraus resultierenden besoldungsrechtlichen Stellung aufgrund der Paragraphen 8, und 12 in der
Fassung des Bundesgesetzes Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 82 aus 2010, erfolgt nur auf Antrag und nur in
denjenigen Fallen, in denen die bestehende besoldungsrechtliche Stellung durch den Vorrickungsstichtag
bestimmt wird. Antragsberechtigt sind auch Empfangerinnen und Empfanger von wiederkehrenden Leistungen
nach dem Pensionsgesetz 1965.

2. (11)Absatz 11,Auf Personen, die keinen korrekten Antrag nach Abs. 10 und 12 stellen oder fur die gemaf Abs. 10
eine Neufestsetzung des Vorriuckungsstichtages nicht zu erfolgen hat,Auf Personen, die keinen korrekten Antrag
nach Absatz 10, und 12 stellen oder fir die gemal3 Absatz 10, eine Neufestsetzung des Vorriickungsstichtages

nicht zu erfolgen hat,

1. sind die 88 8 und 12 Abs. 1 weiterhin in der am 31. Dezember 2003 geltenden Fassung anzuwenden und 1. sind die

Paragraphen 8, und 12 Absatz eins, weiterhin in der am 31. Dezember 2003 geltenden Fassung anzuwenden und
2.ist § 12 Abs. 1a nicht anzuwenden. 2. ist Paragraph 12, Absatz eins a, nicht anzuwenden.
(11a) Auf Personen, die am Tag der Kundmachung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 82/2010 in einem Dienstverhaltnis zum
Bund stehen, sind die Abs. 10 und 11
1. sowohl bei der erstmaligen Festsetzung ihres
Vorrickungsstichtags
2. als auch bei dessen Festsetzung anlasslich ihrer

Aufnahme in das 6ffentlich-rechtliche Dienstverhaltnis im unmittelbaren Anschluss an das am Tag der Kundmachung
des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 82/2010 bestehendeAufnahme in das offentlich-rechtliche Dienstverhaltnis im
unmittelbaren Anschluss an das am Tag der Kundmachung des Bundesgesetzes Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 82 aus
2010, bestehende

sinngemal anzuwenden. Dies gilt auch fur Personen, die sowohl im Schuljahr 2009/2010 als auch danach bis zum
Beginn einer anderen Verwendung in jedem Schuljahr als sinngemal3 anzuwenden. Dies gilt auch fur Personen, die

sowohl im Schuljahr 2009 aus 2010, als auch danach bis zum Beginn einer anderen Verwendung in jedem Schuljahr als
1. Lehrpersonen in einem Dienstverhaltnis zu einer
inlandischen Gebietskorperschaft gestanden sind,

n

812 Abs. 1 GehG in der am 31. Dezember 2003 in Kraft Paragraph 12, Absatz eins, GehG in der am 31. Dezember 2003
in Kraft

gestandenen Fassung nach dem BundesgesetzBGBI. | Nr. 119/2002gestandenen Fassung nach dem Bundesgesetz
Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 119 aus 2002,

lautete:
"Vorrickungsstichtag

8 12. (1) Der Vorruckungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, da - unter Ausschlul der vor der Vollendung des
18. Lebensjahres liegenden Zeiten und unter Beachtung der einschrankenden Bestimmungen der Abs. 4 bis 8 - dem
Tag der Anstellung vorangesetzt werden:Paragraph 12, (1) Der Vorrickungsstichtag ist dadurch zu ermitteln, dal3
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- unter Ausschlu3 der vor der Vollendung des 18. Lebensjahres liegenden Zeiten und unter Beachtung der
einschrankenden Bestimmungen der Absatz 4, bis 8 - dem Tag der Anstellung vorangesetzt werden:

1. 1.Ziffer eins

die im Abs. 2 angeflihrten Zeiten zur Ganzedie im Absatz 2, angeflihrten Zeiten zur Ganze,
2. 2.Ziffer 2

sonstige Zeiten,

a) die die Erfordernisse der Abs. 3 oder 3a erflllen, zur Ganze, a) die die Erfordernisse der Absatz 3,
oder 3a erflllen, zur Ganze,

b) die die Erfordernisse der Abs. 3 oder 3a nicht erftillen, soweit sie insgesamt drei Jahre nicht
Ubersteigen, zur Halfte." b) die die Erfordernisse der Absatz 3, oder 3a nicht erflllen, soweit sie insgesamt drei Jahre
nicht Ubersteigen, zur Halfte."
812Abs.2Z.1lit.a,Z2.6,2.7,Abs. 4Z.2,Abs. 6 Z. 1 und Abs. 7 GehG in der im Zeitpunkt der Begriindung des
aktuellen &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses der Beschwerdefiihrerin zum Land Niederdsterreich in Kraft
gestandenen Fassung nach dem Bundesgesetz BGBI. | Nr. 82/2010 lautete:Paragraph 12, Absatz 2, Ziffer eins, Litera a,,
Ziffer 6,, Ziffer 7,, Absatz 4, Ziffer 2,, Absatz 6, Ziffer eins und Absatz 7, GehG in der im Zeitpunkt der Begriindung des
aktuellen &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses der Beschwerdefiihrerin zum Land Niederdsterreich in Kraft
gestandenen Fassung nach dem Bundesgesetz Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 82 aus 2010, lautete:
"Vorruckungsstichtag
§12. ... Paragraph 12, ...

1. (2)Absatz 2,GemaR Abs. 1 Z 1 sind voranzusetzen:GemaR Absatz eins, Ziffer eins, sind voranzusetzen:
1. die Zeit, die
a) in einem Dienstverhaltnis zu einer inlandischen

Gebietskdrperschaft oder zu einem inldndischen Gemeindeverband oder

6. bei Beamten, die in die Verwendungsgruppen A 1,
A2,B,L2b,MBO1,MZ01,MBO2, MZO2,H?2, PT1bisPT4,

K 1 oder K 2 oder in eine der im § 12a Abs. 2 Z 2 und 3 angeflhrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen
aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen StudiumsK 1 oder K 2 oder in eine der im Paragraph 12 a, Absatz 2,
Ziffer 2, und 3 angefuhrten Besoldungs- oder Verwendungsgruppen aufgenommen werden, die Zeit des erfolgreichen
Studiums

1. a)lLitera a
an einer héheren Schule oder

2. b)Literab
- solange der Beamte damals noch keine Reife- und Diplomprifung bzw. Reifeprifung erfolgreich abgelegt hat -
an einer Akademie flir Sozialarbeit

bis zu dem Zeitpunkt, an dem der Beamte den AbschluB dieser Ausbildung auf Grund der schulrechtlichen
Vorschriften frihestens hatte erreichen kdnnen; mégliche schulrechtliche Ausnahmegenehmigungen sind nicht zu
bertcksichtigen. Als Zeitpunkt des moéglichen Schulabschlusses ist bei Studien, die mit dem Schuljahr enden, der
30. Juni und bei Studien, die mit dem Kalenderjahr enden, der 31. Dezember anzunehmen;

7. die Zeit

a) eines abgeschlossenen Studiums an einer Akademie
oder an einer den Akademien verwandten Lehranstalt, das fir den Beamten Ernennungserfordernis gewesen ist,
sowie die zurlckgelegte Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils geltenden Prifungsvorschriften fir die Erlangung der
Lehrbefahigung fir eine Verwendung in der Verwendungsgruppe L 2a 2 vorgeschrieben war, in beiden Fallen bis zum
Hochstausmal? von insgesamt zwei Jahren, sofern jedoch das Studium lehrplanmaRig langer dauert, bis zum
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Hochstausmal? des lehrplanmaRig vorgesehenen Studiums,

b) eines abgeschlossenen Studiums an einer Universitat
oder Hochschule bis zum AusmaR der in lit. a vorgesehenen Zeit, wenn der Beamte der Verwendungsgruppe L 2a 2
oder L 2a 1 angehort und das Hochschulstudium gemaR Anlage 1 zum BDG 1979 als alternatives
Ernennungserfordernis zum Studium an einer Akademie vorgesehen ist,oder Hochschule bis zum Ausmal3 der in Litera
a, vorgesehenen Zeit, wenn der Beamte der Verwendungsgruppe L 2a 2 oder L 2a 1 angehdrt und das
Hochschulstudium gemal3 Anlage 1 zum BDG 1979 als alternatives Ernennungserfordernis zum Studium an einer
Akademie vorgesehen ist,

Q) eines abgeschlossenen Studiums an einer
Padagogischen Hochschule oder Hochschule fur Agrar- und Umweltpadagogik Wien, das fir den Beamten
Ernennungserfordernis gewesen ist, sowie die zurtickgelegte Berufspraxis, wenn sie nach den jeweils geltenden
Prifungsvorschriften fir die Erlangung der Lehrbefahigung fur eine Verwendung in der Verwendungsgruppe L 2a 2
vorgeschrieben war, in beiden Fallen bis zum Hochstausmald von insgesamt zwei Jahren, sofern jedoch das Studium
lehrplanmaRig langer dauert, bis zum Hochstausmal des lehrplanmalig vorgesehenen Studiums;

1. (4)Absatz 4,Zeitraume, in die die nachstehend angeflihrten Zeiten fallen, sind von einer Voransetzung nach Abs. 1
ausgeschlossen:Zeitraume, in die die nachstehend angefuhrten Zeiten fallen, sind von einer Voransetzung nach
Absatz eins, ausgeschlossen:

2. die Dienstzeit in einem 6ffentlichen

Dienstverhaltnis, soweit sie nach den Vorschriften, die fur dieses Dienstverhaltnis gegolten haben, fur die Vorrickung
in hohere Bezlige nicht wirksam gewesen ist,

1. (6)Absatz 6,Die im Abs. 2 Z 1 und 4 lit. d bis g angefihrten Zeiten sind in dem Ausmal? voranzusetzen, in dem sie
im Falle einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die héhere Besoldungs-
oder Verwendungsgruppe gemal3 8 12a fur die Vorriickung anrechenbar waren, wenn sieDie im Absatz 2, Ziffer
eins, und 4 Litera d, bis g angefuhrten Zeiten sind in dem Ausmal3 voranzusetzen, in dem sie im Falle einer
Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die hthere Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe gemal Paragraph 12 a, fir die Vorrtickung anrechenbar waren, wenn sie

1.in den Fallen, in denen das gegenwartige

Dienstverhaltnis in einer der Verwendungsgruppen L 2a begonnen hat, vor der Erfullung des
Ernennungserfordernisses der erfolgreichen Absolvierung einer Akademie oder einer den Akademien verwandten
Lehranstalt oder eines Ernennungserfordernisses liegen, das dieses Erfordernis ersetzt oder an seine Stelle tritt;

1. (7)Absatz 7,Die gemal3 Abs. 1 Z 2 lit. b, Abs. 2 Z 7 und 8 und Abs. 3 und 3a berucksichtigten Zeitrdume sind in dem
AusmafR voranzusetzen, in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren
Verwendungsgruppe in die hohere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe fur die Vorriickung anrechenbar
waren, wenn auf sie die Voraussetzungen des Abs. 6 Z 1 oder 2 zutreffen."Die gemal3 Absatz eins, Ziffer 2, Litera
b,, Absatz 2, Ziffer 7, und 8 und Absatz 3, und 3a bertcksichtigten Zeitrdume sind in dem Ausmal3 voranzusetzen,
in dem sie im Falle einer Uberstellung aus der entsprechenden niedrigeren Verwendungsgruppe in die hohere
Besoldungs- oder Verwendungsgruppe fur die Vorriickung anrechenbar waren, wenn auf sie die Voraussetzungen

des Absatz 6, Ziffer eins, oder 2 zutreffen."

§ 12a GehG in der im Zeitpunkt der Begrundung des 6ffentlichrechtlichen Dienstverhaltnisses der Beschwerdefiihrerin
zum Land Niederdsterreich in Kraft gestandenen Fassung nach dem Bundesgesetz BGBI. | Nr. 96/2007 lautete
(auszugsweise): Paragraph 12 a, GehG in der im Zeitpunkt der Begrindung des offentlichrechtlichen
Dienstverhaltnisses der Beschwerdefuhrerin zum Land Niederdsterreich in Kraft gestandenen Fassung nach dem

Bundesgesetz Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 96 aus 2007, lautete (auszugsweise):
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"Uberstellung

§ 12a. (1) Uberstellung ist die Ernennung zum Beamten einer anderen Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe.Paragraph 12 a, (1) Uberstellung ist die Ernennung zum Beamten einer anderen Besoldungs-
oder Verwendungsgruppe.

1. (2)Absatz 2,Fiur die Ermittlung des in der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe gebihrenden Gehaltes
werden die nachstehenden Besoldungs- und Verwendungsgruppen wie folgt zusammengefal3t:

1. Verwendungsgruppen A1 bisA7,B,C, D, E, P 1bis
P5,L2b,L3,E1,E2a,E2b,E2c, W1, W2, MBO 1, MBO 2,
MBUO1,MBUO2,MZO 1,MZ0 2, M ZUO 1, M ZUO 2, M ZCh, H 2, PT 1 bis PT 9, PF 1 bis PF 6 und K 1 bis K 6;

1. 2.Ziffer2
Verwendungsgruppen L 23;
2. 3.Ziffer 3
Verwendungsgruppen A, L PH, L 1 und H 1, Richteramtsanwarter, Richter und Staatsanwalte,

Universitatsdozenten und Universitatsassistenten.

1. (3)Absatz 3,Wird ein Beamter aus einer Besoldungs- oder Verwendungsgruppe in eine gleichwertige oder hohere
Besoldungs- oder Verwendungsgruppe derselben Ziffer des Abs. 2 Uberstellt,so gebuthrt ihm die
besoldungsrechtliche Stellung, die sich auf Grund der Vorriickung oder Zeitvorriickung ergeben wirde, wenn er
die in der Besoldungs- oder Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit als Beamter der neuen
Besoldungs- oder Verwendungsgruppe zuruickgelegt hatte.Wird ein Beamter aus einer Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe in eine gleichwertige oder héhere Besoldungs- oder Verwendungsgruppe derselben Ziffer
des Absatz 2, Uberstellt,so gebuhrt ihm die besoldungsrechtliche Stellung, die sich auf Grund der Vorrickung
oder Zeitvorriickung ergeben wurde, wenn er die in der Besoldungs- oder Verwendungsgruppe anrechenbare
Gesamtdienstzeit als Beamter der neuen Besoldungs- oder Verwendungsgruppe zurlickgelegt hatte.

2. (4)Absatz 4,Wird ein Beamter aus einer Verwendungsgruppe in eine hdhere Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe einer anderen Ziffer des Abs. 2 Uberstellt, so gebtihrt ihm die besoldungsrechtliche Stellung,
die sich auf Grund der Vorrickung oder Zeitvorrickung ergeben wirde, wenn er die in der bisherigen
Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit in dem Ausmal3 in der neuen Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe zuruickgelegt hatte, um das diese Zeit die in der folgenden Tabelle angefuhrten Zeitraume
Ubersteigt:Wird ein Beamter aus einer Verwendungsgruppe in eine hohere Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe einer anderen Ziffer des Absatz 2, Gberstellt, so gebihrt ihm die besoldungsrechtliche
Stellung, die sich auf Grund der Vorriickung oder Zeitvorrtickung ergeben wirde, wenn er die in der bisherigen
Verwendungsgruppe anrechenbare Gesamtdienstzeit in dem Ausmal3 in der neuen Besoldungs- oder
Verwendungsgruppe zuruickgelegt hatte, um das diese Zeit die in der folgenden Tabelle angefuhrten Zeitrdume
Ubersteigt:

Tabelle nicht darstellbar

§ 58a LDG 1984 idF BGBI. | Nr. 87/2001, wie er im Zeitraum zwischen 1. August 2001 und 31. Dezember 2003 in Kraft
stand, lautete: Paragraph 58 a, LDG 1984 in der Fassung Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 87 aus 2001,, wie er im
Zeitraum zwischen 1. August 2001 und 31. Dezember 2003 in Kraft stand, lautete:

"Berucksichtigung des Karenzurlaubes flr zeitabhangige Rechte

§ 58a. (1) Die Zeit eines Karenzurlaubes ist, soweit bundesgesetzlich nicht anderes bestimmt wird, fur Rechte, die von
der Dauer des Dienstverhdltnisses abhangen, nicht zu bertcksichtigen.Paragraph 58 a, (1) Die Zeit eines
Karenzurlaubes ist, soweit bundesgesetzlich nicht anderes bestimmt wird, fir Rechte, die von der Dauer des
Dienstverhaltnisses abhangen, nicht zu berucksichtigen.

(2) Abweichend von Abs. 1 ist die Zeit eines Karenzurlaubes
fir Rechte, die von der Dauer des Dienstverhaltnisses abhangen, in

den nachstehend angefiihrten Fallen bis zum jeweils angefuhrten
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zeitlichen Hochstausmall zu bertcksichtigen,

1. wenn der Karenzurlaub kraft Gesetzes eintritt: fir
die Dauer des Anlasses des Karenzurlaubes;

2. wenn der Karenzurlaub

a) zur Begrindung eines Dienstverhaltnisses gemal? 88 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes, BGBI. Nr. 574/1983,
oder zur Ausbildung des Landeslehrers fir seine dienstliche Verwendung oder a )zur Begrindung eines
Dienstverhaltnisses gemald Paragraphen 3, oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes, Bundesgesetzblatt Nr. 574 aus
1983,, oder zur Ausbildung des Landeslehrers fur seine dienstliche Verwendung oder

b) zur Begriindung eines Dienstverhaltnisses zu einer
Einrichtung der Europaischen Union oder zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehért,

gewahrt worden ist: fir alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt funf Jahre, davon fur allfallige von lit. a
erfassten Karenzurlaube insgesamt hochstens drei Jahre. gewahrt worden ist: fur alle von Ziffer 2, erfassten
Karenzurlaube insgesamt funf Jahre, davon fur allfallige von Litera a, erfassten Karenzurlaube insgesamt hochstens
dreiJahre.

1. (3)Absatz 3,In den Fallen des Abs. 2 Z 2 bedarf die Berucksichtigung fiir zeitabhangige Rechte eines Antrages. Ein
solcher Antrag ist bei sonstiger Unwirksamkeit spatestens ein Jahr nach Beendigung des Karenzurlaubes zu
stellen."In den Fallen des Absatz 2, Ziffer 2, bedarf die Berticksichtigung fur zeitabhangige Rechte eines Antrages.
Ein solcher Antrag ist bei sonstiger Unwirksamkeit spatestens ein Jahr nach Beendigung des Karenzurlaubes zu
stellen."

Demgegentber stand &8 58a Abs. 2 Z. 2 LDG 1984 im Zeitraum zwischen 1. Janner und 31. Dezember 2004 in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 130/2003 in Kraft und lautete:Demgegenuber stand Paragraph 58 a,
Absatz 2, Ziffer 2, LDG 1984 im Zeitraum zwischen 1. Janner und 31. Dezember 2004 in der Fassung des

Bundesgesetzes Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 130 aus 2003, in Kraft und lautete:
"2. wenn der Karenzurlaub
a) zur Ausbildung des Landeslehrers fur seine
dienstliche Verwendung oder
b) zur Begrundung eines Dienstverhaltnisses zu einer

Einrichtung der Européischen Union oder zu einer sonstigen zwischenstaatlichen Einrichtung, der Osterreich angehért,
oder

) zur Begrindung eines Dienstverhaltnisses gemald 88 3 oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes, BGBI. Nr. 574/1983,
oder c) zur Begrindung eines Dienstverhdltnisses gemaR Paragraphen 3, oder 4 des Entwicklungshelfergesetzes,
Bundesgesetzblatt Nr. 574 aus 1983,, oder

d) zur Teilnahme an Partnerschaftsprojekten im Rahmen
von AulRenhilfsprogrammen der Europaischen Union (insbesondere so genannten Twinning-Projekten)

gewahrt worden ist: fur alle von Z 2 erfassten Karenzurlaube insgesamt finf Jahre, davon fir allfallige von lit. a erfasste
Karenzurlaube insgesamt hdchstens drei Jahre." gewahrt worden ist: fir alle von Ziffer 2, erfassten Karenzurlaube
insgesamt funf Jahre, davon fur allfallige von Litera a, erfasste Karenzurlaube insgesamt héchstens drei Jahre."

8 10 Abs. 1 Z. 3, Abs. 2 und Abs. 4 GehG in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 87/2002, wie er zwischen
1. Janner 2002 und 30. Dezember 2004 in Kraft stand, lautete: Paragraph 10, Absatz eins, Ziffer 3,, Absatz 2 und Absatz
4, GehG in der Fassung des Bundesgesetzes Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 87 aus 2002, wie er zwischen
1.Janner 2002 und 30. Dezember 2004 in Kraft stand, lautete:

"8 10. (1) Die Vorruckung wird gehemmt

3. durch Antritt eines Karenzurlaubes, soweit nicht
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gemal 8 75 des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333, oder gemaR § 75 des Richterdienstgesetzes, BGBI.
Nr. 305/1961, etwas anderes verflugt wurde; eine Hemmung tritt jedoch wahrend einer Karenz nach dem
Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBI. Nr. 221, oder nach dem Vater-Karenzgesetz - VKG, BGBI. Nr. 651/1989, nicht
ein.gemall Paragraph 75, des Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333, oder gemal? Paragraph 75, des
Richterdienstgesetzes, Bundesgesetzblatt Nr. 305 aus 1961,, etwas anderes verfugt wurde; eine Hemmung tritt jedoch
wahrend einer Karenz nach dem Mutterschutzgesetz - MSchG 1979, BGBI. Nr. 221, oder nach dem Vater-Karenzgesetz
- VKG, Bundesgesetzblatt Nr. 651 aus 1989,, nicht ein.

1. (2)Absatz 2,Die Zeit der Hemmung ist fur den Lauf der Vorrickungsfrist (8 8 Abs. 1) nicht zu berlcksichtigenDie

Zeit der Hemmung ist fir den Lauf der Vorruckungsfrist (Paragraph 8, Absatz eins,) nicht zu berUcksichtigen.

1. (4)Absatz 4,Der im Abs. 1 Z 3 angeflihrte Hemmungszeitraum wird fur folgende Karenzurlaube mit dem Tag des
Wiederantrittes des Dienstes zur Halfte fir die Vorrtickung wirksam:Der im Absatz eins, Ziffer 3, angefuhrte
Hemmungszeitraum wird fir folgende Karenzurlaube mit dem Tag des Wiederantrittes des Dienstes zur Halfte fur

die Vorruckung wirksam:

1. Karenzurlaub, der zur Betreuung

a) eines eigenen Kindes oder

b) eines Wahl- oder Pflegekindes oder

c) eines sonstigen Kindes, das dem Haushalt des
Beamten angehdrt und fur dessen Unterhalt Uberwiegend er und
(oder) der Ehegatte des Beamten aufkommt,

bis langstens zum Beginn der Schulpflicht des betreffenden
Kindes gewahrt worden ist,

2. Karenzurlaub zur Pflege eines behinderten Kindes gemaRd

c) 8§ 58c des Landeslehrer-Dienstrechtsgesetzes 1984, BGBI. Nr. 302, und c) Paragraph 58 c, des Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetzes 1984, Bundesgesetzblatt Nr. 302, und

n

Unter dem Gesichtspunkt einer Rechtswidrigkeit infolge Verletzung von Verfahrensvorschriften rigt die
Beschwerdefihrerin, dass 8 58a LDG 1984 zwar als Grundregel vorsehe, dass die Zeit eines Karenzurlaubes fur Rechte,
die von der Dauer des Dienstverhaltnisses abhingen, nicht zu berucksichtigen sei; freilich gebe es "mehrere
Ausnahmen von dieser Grundregel", mit welchen sich die Bescheidbegriindung jedoch nicht auseinander setze. Auch
sei der BeschwerdefUhrerin zu dieser Frage kein Parteiengehor gewahrt worden. Bei Vermeidung dieser Mangel hatte
die belangte Behdrde zum Ergebnis gelangen koénnen, dass die Karenzurlaubszeit bei der Ermittlung des
Vorrickungsstichtages nicht auBer Betracht bleiben dirfe.Unter dem Gesichtspunkt einer Rechtswidrigkeit infolge
Verletzung von Verfahrensvorschriften rigt die Beschwerdeflhrerin, dass Paragraph 58 a, LDG 1984 zwar als
Grundregel vorsehe, dass die Zeit eines Karenzurlaubes flir Rechte, die von der Dauer des Dienstverhaltnisses
abhingen, nicht zu bertcksichtigen sei; freilich gebe es "mehrere Ausnahmen von dieser Grundregel", mit welchen sich
die Bescheidbegrindung jedoch nicht auseinander setze. Auch sei der Beschwerdeflhrerin zu dieser Frage kein
Parteiengehor gewahrt worden. Bei Vermeidung dieser Mangel hatte die belangte Behdrde zum Ergebnis gelangen

kénnen, dass die Karenzurlaubszeit bei der Ermittlung des Vorrickungsstichtages nicht auBer Betracht bleiben durfe.
Dem ist Folgendes zu erwidern:

Zunachst ist schon dem erstinstanzlichen Bescheid des Landesschulrates fir Niederosterreich zu entnehmen, dass der
Zeitraum des Karenzurlaubes der Beschwerdefihrerin vom 2. September 2002 bis 31. Marz 2004 gemaR §8 12 Abs. 4
Z. 2 GehG unberlcksichtigt geblieben ist. Es ware der BeschwerdefUhrerin daher bereits im Berufungsverfahren frei

gestanden, ein Vorbringen dahingehend zu erstatten, dass in Ansehung des ihr gewdhrten Karenzurlaubes
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Ausnahmen von der Grundregel des § 58a LDG 1984 zum Tragen kommen. Auch vor dem Verwaltungsgerichtshof wird
die Relevanz des behaupteten Verfahrensmangels nicht dargetan, unterlasst es die Beschwerdefuhrerin doch in ihrer
Beschwerde, das Vorliegen einer Ausnahme von der Grundregel des § 58a LDG 1984 konkret darzulegen. Im Ubrigen
ist die Beschwerdeflhrerin auf die aus dem Akteninhalt ersichtliche Begrindung ihrer Antrage auf Karenzurlaub zu
verweisen.Zundchst ist schon dem erstinstanzlichen Bescheid des Landesschulrates fir Niederdsterreich zu
entnehmen, dass der Zeitraum des Karenzurlaubes der Beschwerdefihrerin vom 2. September 2002 bis 31. Marz 2004
gemal’ Paragraph 12, Absatz 4, Ziffer 2, GehG unberticksichtigt geblieben ist. Es ware der Beschwerdefihrerin daher
bereits im Berufungsverfahren frei gestanden, ein Vorbringen dahingehend zu erstatten, dass in Ansehung des ihr
gewahrten Karenzurlaubes Ausnahmen von der Grundregel des Paragraph 58 a, LDG 1984 zum Tragen kommen. Auch
vor dem Verwaltungsgerichtshof wird die Relevanz des behaupteten Verfahrensmangels nicht dargetan, unterladsst es
die Beschwerdefuhrerin doch in ihrer Beschwerde, das Vorliegen einer Ausnahme von der Grundregel des Paragraph
58 a, LDG 1984 konkret darzulegen. Im Ubrigen ist die Beschwerdefiihrerin auf die aus dem Akteninhalt ersichtliche
Begrindung ihrer Antrage auf Karenzurlaub zu verweisen.

SchlieBlich hatte es - selbst wenn Grinde gemal3 § 58a Abs. 2 Z. 2 LDG 1984 vorgelegen waren - fUr die
BerUcksichtigung dieser Griinde gemal? § 58a Abs. 3 LDG 1984 eines Antrages und darUber hinaus eines gesonderten
rechtsgestaltenden Bescheides bedurft (vgl. zur entsprechenden Bestimmung des § 75a Abs. 2 Z. 2 BDG 1979 die
hg. Erkenntnisse vom 29. Marz 2012, ZI. 2008/12/0057, und vom 26. Juni 2002, ZI.2001/12/0240). Auch die Erlassung
eines solchen Bescheides wird nicht behauptet.Schlielich hatte es - selbst wenn Grinde gemal Paragraph 58 a,
Absatz 2, Ziffer 2, LDG 1984 vorgelegen waren - flr die Berlicksichtigung dieser Griinde gemal3 Paragraph 58 a, Absatz
3, LDG 1984 eines Antrages und daruber hinaus eines gesonderten rechtsgestaltenden Bescheides bedurft vergleiche ,
zur entsprechenden Bestimmung des Paragraph 75 a, Absatz 2, Ziffer 2, BDG 1979 die hg. Erkenntnisse vom
29. Marz 2012, ZI.2008/12/0057, und vom 26. Juni 2002, ZI.2001/12/0240). Auch die Erlassung eines solchen
Bescheides wird nicht behauptet.

Abgesehen davon, dass auch keine Griinde nach & 10 Abs. 4 GehG ins Treffen gefUhrt wurden, hatte eine Anwendung
dieser Gesetzesbestimmung jedenfalls auch einen Wiederantritt des Dienstes durch die Beschwerdefihrerin in ihrem
ersten offentlichrechtlichen Dienstverhaltnis als Landeslehrerin zum Land Niederdsterreich vorausgesetzt. Ein solcher
Wiederantritt des Dienstes ist jedoch nicht erfolgt, schied die Beschwerdefiihrerin doch aus ihrem ersten
Dienstverhaltnis zum Land Niederdsterreich vor Ablauf des ihr gewahrten Karenzurlaubes aus.Abgesehen davon, dass
auch keine Grinde nach Paragraph 10, Absatz 4, GehG ins Treffen gefiihrt wurden, hatte eine Anwendung dieser
Gesetzesbestimmung jedenfalls auch einen Wiederantritt des Dienstes durch die BeschwerdefUhrerin in ihrem ersten
offentlichrechtlichen Dienstverhaltnis als Landeslehrerin zum Land Niederosterreich vorausgesetzt. Ein solcher
Wiederantritt des Dienstes ist jedoch nicht erfolgt, schied die Beschwerdefiihrerin doch aus ihrem ersten
Dienstverhaltnis zum Land Nieder&sterreich vor Ablauf des ihr gewahrten Karenzurlaubes aus.

Insoweit die Beschwerde riigt, der "Vordienstzeitabzug im Sinne eines Uberstellungsverlustes" kénne in seiner
Richtigkeit nicht nachvollzogen werden, weil nicht erkennbar sei, auf welche Zeiten sich dieser Abzug beziehe, gentigt
es gleichfalls, sie auf die oben wiedergegebene, schon im erstinstanzlichen Bescheid enthaltene Tabelle zu verweisen,
aus welcher klar hervorgeht, welche Zeiten im Hinblick auf den Uberstellungsverlust bei der Berechnung des
Vorrickungsstichtages nicht bertcksichtigt wurden. Auch insofern liegt die behauptete Verletzung rechtlichen Gehors
durch die Verwaltungsbehdrden nicht vor.

Unter dem Aspekt einer inhaltlichen Rechtswidrigkeit des angefochtenen Bescheides verweist die Beschwerdefihrerin
schliel3lich auf den Bescheid der Burgenldndischen Landesregierung, mit welchem ihr Vorrickungsstichtag mit
12. Janner 1983 festgesetzt wurde, und meint, eine Verschlechterung durch den nunmehr angefochtenen Bescheid
verstolRe gegen Art. 21 Abs. 4 B-VG.Unter dem Aspekt einer inhaltlichen Rechtswidrigkeit des angefochtenen
Bescheides verweist die Beschwerdeflhrerin schlieBlich auf den Bescheid der Burgenldndischen Landesregierung, mit
welchem ihr Vorrickungsstichtag mit 12. Janner 1983 festgesetzt wurde, und meint, eine Verschlechterung durch den
nunmehr angefochtenen Bescheid verstoRe gegen Artikel 21, Absatz 4, B-VG.

Dem ist Folgendes zu erwidern:

Durch die VerfassungsnovelleBGBI. | Nr. 8/1999 wurde das bis dahin in Art. 21 Abs. 1 B-VG verankerte
"Homogenitatsprinzip" beseitigt. Art. 21 Abs. 4 zweiter Satz B-VG erklart seit dieser Novelle lediglich solche gesetzlichen
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Bestimmungen fur unzuldssig, durch die die Anrechnung von Dienstzeiten davon abhangig unterschiedlich erfolgt, ob
sie beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemeindeverband zurtckgelegt worden sind
(vgl. hiezu etwa den hg. Beschluss vom 23. November 2011, ZI. 2011/12/0011, mit weiteren Hinweisen).Durch die
Verfassungsnovelle Bundesgesetzblatt Teil eins, Nr. 8 aus 1999, wurde das bis dahin in Artikel 21, Absatz eins, B-VG
verankerte "Homogenitatsprinzip" beseitigt. Artikel 21, Absatz 4, zweiter Satz B-VG erklart seit dieser Novelle lediglich
solche gesetzlichen Bestimmungen flir unzuldssig, durch die die Anrechnung von Dienstzeiten davon abhangig
unterschiedlich erfolgt, ob sie beim Bund, bei einem Land, bei einer Gemeinde oder bei einem Gemeindeverband
zurlckgelegt worden sind vergleiche , hiezu etwa den hg. Beschluss vom 23. November 2011, ZI. 2011/12/0011, mit

weiteren Hinweisen).

Ein solcher von Art. 21 Abs. 4 zweiter Satz B-VG verpdnter Fall liegt hier nicht vorEin solcher von Artikel 21, Absatz 4,
zweiter Satz B-VG verpdnter Fall liegt hier nicht vor.

Zur Verpflichtung der "neuen" Dienstbehtrde zur Neufestsetzung des Vorrlckungsstichtages im Falle eines
Diensttausches und zum Fehlen einer Bindungswirkung an bescheidmaRige Festlegungen des friheren Dienstgebers
genligt es im Ubrigen, auf das den ersten Diensttausch der Beschwerdefilhrerin betreffende, bereits zitierte
hg. Erkenntnis vom 25. Juni 2008, ZI. 2005/12/0045, zu verweisen (vgl. Il.3. der Begrindung dieses Erkenntnisses)Zur
Verpflichtung der "neuen" Dienstbehdrde zur Neufestsetzung des Vorriickungsstichtages im Falle eines Diensttausches
und zum Fehlen einer Bindungswirkung an bescheidmaRige Festlegungen des friiheren Dienstgebers genlgt es im
Ubrigen, auf das den ersten Diensttausch der Beschwerdeflihrerin betreffende, bereits zitierte hg. Erkenntnis vom
25.Juni 2008, ZI. 2005/12/0045, zu verweisen vergleiche , romisch zwei.3. der Begriindung dieses Erkenntnisses).

Aus diesen Erwagungen war die Beschwerde gemalR § 42 Abs. 1 VWGG als unbegriindet abzuweisenAus diesen
Erwagungen war die Beschwerde gemaR Paragraph 42, Absatz eins, VWGG als unbegriindet abzuweisen.

Die Kostenentscheidung grindet sich auf die 8§ 47 ff VwGG in Verbindung mit der VwGH-
Aufwandersatzverordnung 2008, BGBI. Il Nr. 455.Die Kostenentscheidung grindet sich auf die Paragraphen
47, ff VWGG in Verbindung mit der VwGH-Aufwandersatzverordnung 2008, Bundesgesetzblatt , romisch zwei Nr. 455.
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