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63/02 Gehaltsgesetz
Norm

GehG 1956 836b Abs1 Z1 litb idF 2001/1/087;
Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 2007/12/0034 E 11. Oktober 2007 RS 1 (Hier ab zweitem Satz)
Stammrechtssatz

In § 36b Abs. 1 Z. 1 lit. b GehG wird - wie die Gesetzesmaterialien und die Uberschrift zeigen - der Begriff "dauernd" im
Gegensatz zu blof3 "voribergehenden" Betrauungen verwendet. Fir die Frage, ob im Verstandnis gehaltsrechtlicher
Bestimmungen von einer "dauernden" bzw. "nicht dauernden" (im Sinn von "vorUbergehenden") Verwendung
gesprochen werden kann, vertritt der Verwaltungsgerichtshof in standiger Rechtsprechung die Auffassung, dass fur
diese Unterscheidung mal3geblich ist, ob von vornherein eine zeitliche Begrenzung der Verwendungsdauer bestand
oder nicht (Hinweis E vom 2. Juli 1997, ZI.95/12/0076, und vom 18. September 1996, ZI.95/12/0253). Wie die
Gesetzesmaterialien zeigen, gilt dies auch fur die Beurteilung der Frage, ob die Voraussetzung des Fehlens einer
dauernden Betrauung im Verstandnis des § 36b Abs. 1 Z. 1 lit. b GehG vorliegt. Dies ist nur dann der Fall, wenn die
erwahnte zeitliche Begrenzung bereits im Betrauungsakt zum Ausdruck gebracht wurde.

European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:VWGH:2008:2007120103.X03
Im RIS seit

13.06.2008
Zuletzt aktualisiert am

12.08.2008

Quelle: Verwaltungsgerichtshof VwWGH, http://www.vwgh.gv.at

© 2025 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at


file:///
https://www.jusline.at/entscheidung/66363
https://www.jusline.at/entscheidung/70424
http://www.vwgh.gv.at
file:///

	RS Vwgh 2008/4/28 2007/12/0103
	JUSLINE Entscheidung


