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@ Veroffentlicht am 24.02.1993

Norm

AngG 8§37 Abs2
Rechtssatz

Wurde im Dienstvertrag eine Konkurrenzklausel vereinbart, und verpflichtete sich der Arbeitgeber bereits im
Dienstvertrag an den Arbeitnehmer fir die Dauer des Konkurrenzverbotes jahrlich eine Entschadigung in der Hohe der
Halfte der zuletzt gewdahrten jahrlichen Festbezliige zu bezahlen, wird diese Konkurrenzklausel bei einer
einvernehmlichen Auflésung des Dienstverhaltnisses wirksam, da durch diese Art der Beendigung die
Konkurrenzklausel auch ohne Erklarung des Arbeitgebers im Sinne des &8 37 Abs 2 AngG aufrecht bleibt. Es ist daher
der Disposition der Parteien anheimgestellt, in den nicht von 8 37 AngG geregelten Fallen eine (freiwillige und
zusatzliche) niedrigere Karenzentschadigungen zu vereinbaren.
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